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WSTEP

Powiedz mi, a zapomne,

Pokaz mi, a zapamigtam,
Pozwdl mi zrobié, a zrozumiem
Konfucjusz

Podrecznik oparty jest na do$wiadczeniach wynikajacych z projektu

Poprzez przesztos¢ w  przysztos¢ wspotfinansowanego przez Ministerstwo
Edukacji Narodowej w ramach Programu wspierania rozwoju uczniow wybitnie
uzdolnionych, realizowanego w okresie sierpien-grudzien 2016. Celem projektu
byto prowadzenie badan nad historig wspotczesng (XX w.) wlasnego miasta lub
regionu i przedstawienie rezultatéw w formie wystawy wirtualnej opartej na
dokumentach, relacjach, fotografiach.
Projekt realizowany byl w dwoch wojewodztwach na zasadzie pilotazu. W
projekcie udzial wzigli uczniowie z Zespotu Szkét Elektronicznych w
Bydgoszczy, Zespotu Szkét Ogolnoksztatcacych nr 6 w Gdansku, Liceum
Ogolnoksztalcace nr 1 w Pruszczu Gdanskim. Natomiast grupa torunska
pracowata z uczniami z 1 Liceum Ogdlnoksztatcacego, Zespotu Szkot
Gastronomiczno-Hotelarskich oraz Gimnazjum Akademickiego. Ze wzgledu na
okres wakacyjny, uczniowie mieli do dyspozycji praktycznie trzy miesigce. W
ciggu tego krotkiego okresu przygotowane zostaly trzy wystawy. Grupa
bydgoska przedstawila na wystawie histori¢ domu towarowego ,,Siuchninski i
Stobiecki”, w ktorym wykorzystane zostaty zachowane przez spadkobiercow
wlascicieli sklepu dokumenty i produkty. Wystawa wzbogacona zostata
wywiadem ze $wiadkami $wietnosci tej placowki handlowej.

Uczniowie z Gdanska opracowali temat dotyczacy historii masonow
oraz mody i muzyki w Wolnym Mie$cie Gdansku. Natomiast zespot z Pruszcza
Gdanskiego zajat si¢ wywiadem. Zespot torunski, sktadajacy si¢ z uczniow
kilku szkot, potraktowal temat szerzej, prezentujac histori¢ spoteczno-
polityczng w czasie odzyskiwania niepodleglo$ci i tworzenia administracji
panstwowej w Toruniu. Przedstawiona zostata historia dwoch przedmiesc
torunskich, a takze wybranych restauracji oraz kinematografii w tym miescie.
Wszystkie tematy odzwierciedlaly zainteresowania uczniow.

W trakcie realizacji projektu uczniowie poznali zasady korzystania z
profesjonalnych zrodet internetowych, takich jak regionalne biblioteki cyfrowe,
Narodowe Archiwum Cyfrowe, Biblioteka Kolekcji Prywatnych, Europeana itp.
Na warsztatach filmowych wprowadzeni zostali w tajniki filmowania i
montazu. Wystawy wirtualne oparto na oprogramowaniu MOVIO, bedace



rezultatem europejskiego projektu AthenaPlus, w ktorym brato udziat
Miegdzynarodowe Centrum Zarzadzania Informacja.

Mimo krétkiego czasu realizacji, organizatorzy dotozyli staran w
zakresie planowanego rozwoju kompetencji, uzdolnien akademickich, zaréwno
z zakresu przedmiotow humanistycznych, jak i wykorzystania nowoczesnych
technologii informacyjnych. Projekt uwzglednial roéwniez rozwoj zmystu
estetycznego i umiejetno$¢ komponowania obrazu.

W tym celu organizowane byty regularne spotkania grup badawczych w
kazdym z o$rodkow. Po ustaleniu tematéw pracowano nad tworzeniem
scenariusza  wystawy  opartego na  zidentyfikowanym zasobie
dokumentacyjnym.  Oferowane  warsztaty = poszerzaly = umiejetnosci
wyszukiwania dokumentdw w profesjonalnych bazach danych i portalach
naukowych (biblioteki cyfrowe i archiwa), umiejetnos¢ przeszukiwania tekstow
cyfrowych kopii dokumentéw z tych portali przy stosowaniu metod
informacyjno-wyszukiwawczych. Duzy nacisk potozono na koniecznosé
zawierania uméw licencyjnych z wilascicielami dygitalizowanych kolekcji,
podkreslana byta niezbgdna z punktu prawa i etyki troska o zachowanie praw
autorskich.

Kolejne warsztaty techniczne dotyczyly dygitalizacji zebranych
materiatbw wg stosowanych standardow, stosowania metadanych i opisu
historycznego dokumentow. W celu tworzenia wystawy przeCwiczono na
warsztatach zasady korzystania z oprogramowania d/s wystaw wirtualnych.
Niestety zabraklo czasu na planowane przedstawienie zasad wlaczania
zdygitalizowanych materiatow zebranych w trakcie badan uczniowskich do
portalu Biblioteka Kolekcji Prywatnych oraz mozliwosci ich przekazywania na
forum mig¢dzynarodowe do europejskiej biblioteki cyfrowej Europeana, w
ktérym znajduje si¢ ponad 50 mln zbioréw z najwiekszych bibliotek i muzedéw
europejskich.

Podsumowaniem projektu byta konferencja, ktorej materiaty stanowig
wazny element podrecznika.

Maria Sliwiriska



Wiestawa Limont
Uniwersytet Mikotaja Kopernika
w Toruniu

WYBRANE PROBLEMY TWORCZOSCI*

1. Wprowadzenie

Poczatek  zainteresowan tworczoscia datuje  si¢  od  zjazdu
Amerykanskiego Towarzystwa Psychologicznego w 1950 roku, na ktorym Joy
P. Guilford wygtlosit referat wskazujac, ze twoérczos¢ jest zdecydowanie
zaniedbanym obszarem badan. Kolejnym zdarzeniem wplywajacym na
przyspieszenie i intensyfikacje badan byto wypuszczenie pierwszego Sputnika
w ZSRR. Amerykanie uznali, ze jest to dowod wyraznego ich opdznienia w
rozwoju technologicznym, jak pisze Abraham Tannenbaum, nastgpita
mobilizacja sit 1 srodkéw w celu ksztalcenia 0s6b zdolnych (Tannenbaum,
2000). Rok 1957 to poczatek intensywnej pracy teoretykow i praktykow nad
identyfikacjg i1 ksztatceniem oséb zdolnych oraz badaniami nad twdrczoscia i
programami stymulujacymi rozwoj zdolno$ci tworczych. Aktualnie na catym
swiecie mozna odnotowa¢ gwattowny wzrost zainteresowanie problematyka
tworczos$ci, ktore ujawnia si¢ w ilosci publikacji 1 badan z tego zakresu. W
wielu panstwach programy ksztatcenia zdolnosci tworczych wiaczone sa
obligatoryjnie w system edukacji, poczawszy od przedszkola po uczelnie
wyzsze. W Polsce badania zwigzane z tworczo$cig oraz rozwijaniem dyspozycji
tworczych sg obszarem zainteresowan psychologdw i pedagogow teoretykow i
praktykow.

2. Tworczos¢ — pojecia i kryteria
Pojecia: tworczo$¢, tworzenie moze by¢ rozumiane i definiowane w

rézny sposob. Jednym z bardziej popularnych jest okreslenie podane przez
Morrisa Steina ktéry pisze ,, Tworzenie to proces prowadzacy do nowego

! Rozdziat jest zmieniong wersja opublikowanego wczesniej: W. Limont, Pedagogika
tworczosci, czyli edukacja ku twoérczosci. W: B. Sliwerski (red.) Pedagogika. Subdyscypliny i
dziedziny wiedzy o edukacji (263-289). Tom 4. Sopot: Gdanskie Wydawnictwo Pedagogiczne,
2010.



wytworu, ktory jest akceptowany jako uzyteczny lub do przyjecia dla pewnej
grupy w okreslonym okresie’” (Stein,1953, s. 311-322). Wiadystaw
Tatarkiewicz w czesto cytowanej pracy Dzieje szesciu poje¢ przyblizyt
rozumienie tworczo$ci na przestrzeni dziejow, wskazujac ze w jezyku polskim
istnieja dwa pojecia zwigzane z tworczoscig: tworzenie w odniesieniu do
tworczych dziatan cztowieka i stwarzanie, odnoszone do Stworcy. Pojecie
,»Stworca” zarezerwowane jest dla Boga, natomiast pojecie Stwarzanie uzywa
si¢ takze w stosunku do wybitnych, najwyzszej rangi dziet na podkreslenie
momentu absolutnej nowos$ci wytworu oraz pojawienia si¢ czego$
warto§ciowego, a szczegdlnie wytworu, ktory nosi w sobie wartos¢ wybitng
(Tatarkiewicz 1983, s. 13-14). Tatarkiewicz analizujac histori¢ tego pojecia
dochodzi do jej szerokiego rozumienia okreslonego jako pankreacjonizm.
Obejmuje ono kazda aktywno$¢ czlowieka, ktora nie ogranicza si¢ do
powtarzania, nasladowania, ale do sytuacji w ktorej dziatajaca osoba przekazuje
i daje co$ z siebie. Takie rozumienie zaklada, ze kazdy moze by¢ tworczy.
Pankreacjonizm XX wieku objat praktycznie wszystkie dziedziny aktywnosci
cztowieka, w koncepcji tej podkresla sig, ze tworczo$¢ nie jest zwigzana
wylacznie z wybitnymi realizacjami i zdolno$ciami nielicznych osob, ale ze
posiada ja kazda osoba i kazdy moze by¢ twoérczy. Takie podejécie wspiera,
popularny wséroéd niektorych badaczy, termin kreatywnosé, na oznaczenie
potencjatu tworczego jednostki powigzanego z wybranymi cechami osobowosci
i zdolno$ciami tworczymi (Karwowski, 2009). Zrédlem pankreacjonizmu sa
migdzy innymi humanistyczne teorie rozwoju jednostki wskazujace na
tworczos$¢ jako pierwotna potrzebe cziowieka, z koncepcjami ujmujacymi
tworczos¢ jako samorealizacje (Maslow, 1959, 2004). Twoérczosé jest takze
rozumiana jako samodoskonalenie si¢, transcendencja, jako procesy
wewnetrznych przemian jednostki prowadzace do rozwoju osobowosci
(Dabrowski, 1979a; Piechowski, 1993)

3. Rodzaje tworczosci

W analizach zwigzanych z tworczosciag mozna wyrdzni¢ rozne postawy
odzwierciadlajgce si¢ w definicjach i w badaniach w omawianym obszarze.
Pierwsza okreslana jest jako elitarna okreslana jako tworczo$¢ przez ,,duze T,
druga — jako egalitarna zwigzana z twoérczo$cia przez ,,mate t’’, a trzecia
rozwojowa, do okreslen ktorej zostato wprowadzone ostatnio pojecie ,,mini —t
tworczos$e’’(Cropley, 2001; Kaufman, Beghetto, 2009; Necka, 2001; Richards,
1999; Rogers, 1980). Wybitna tworczos¢ — jak twierdzg zwolennicy podejscia
elitarnego-czyli przez ,,duze T’ odnosi si¢ do os6b lub wytworéw uznanych
przez spoleczenstwo za wyrdzniajace. Natomiast inni nalezacy do zwolennikow
podejscia egalitarnego wskazujg na szerokie i powszechne wystepowanie



zdolno$ci tworczych, ktore ujawniajg sie w tworczosSci przez ,,mate t”’
okreslanej takze jako tworczos¢ codzienna. Wigze si¢ ona z osobami,
wytworami, ideami lub zachowaniami i obejmuje codzienng aktywno$¢ w pracy
i w czasiec wolnym, zwigzana jest z wieloma réoznymi rodzajami dziatania
czlowieka. Laczy si¢ z zainteresowaniami konkretnej osoby, ma dla niej duza
warto$¢ rozwojowa 1 terapeutyczng. Tworczo$¢ ta fatwo poddaje sie ksztatceniu
i dobrze rozwija w warunkach poczucia bezpieczenstwa, braku przymusu, przy
zachecie do aktywnosci tworczej. Uwaza sig, ze tworczo$c¢ ta jest wlasciwoscia
wystepujacag w réoznym nasileniu u kazdej osoby. Ten rodzaj tworczosci
charakteryzuje si¢ otwartosciag na do$wiadczenia, dostrzeganiem rozwigzan
problemu dzigki umiejetnemu analizowaniu potencjalnych rozwigzan. W
ostatnich latach pojawito si¢ takze okreslenie ,,mini-t” tworczos$¢, ktora zostata
wprowadzona przez Jamesa C. Kaufmana i Ronalda A. Beghetto. Autorzy w
oparciu o dokonang analize literatury przedmiotu przedstawili model
tworczosci, nazwany jako ,.cztery t’’, w Kktdrym zaproponowali podziat
tworczosci na: mini-t, mate t, Pro-T oraz przez duze T. Mini-t tworczosé
obejmuje rozwojowy i osobisty aspekt tworczosci, zostala zdefiniowana jako
nowa i osobista pelna znaczenia interpretacja do$wiadczen, dziatan i zdarzen.
Trzonem tej definicji jest dynamiczny proces konstruowania osobistej wiedzy i
jej rozumienia, w kontekscie okreslonego oddziatywania srodowiska spoteczno-
kulturowego. Cechg charakterystyczng dla niej jest: otwieranie si¢ na nowe
doswiadczenia, aktywna obserwacja 1 postawa gotowosci na bycie
zaskakiwanym oraz che¢é badania nieznanego. Wazne jest, ze nowe
doswiadczenie jest w jaki§ sposob uzyteczne dla dziecka oraz odmienne od
tego, co do tej pory ono znato. W twodrczosci mini-t znaczenie ma proces
asymilacji, akomodacji i konstruowania nowej wiedzy opisany przez Jeana
Piageta w teorii rozwoju poznawczego. Beghetto i Kaufman podkreslaja, ze
mini-t tworczo$¢ jest rozwojowg aktywno$cig, bez ktorej w pdzniejszym
okresie nie moze by¢é mowy o tworczosci codziennej i wybitnej. Tworczosé
okreslona jako Pro-T odnosi si¢ do profesjonalnej dziatalnosci tych oséb,
aktywnos$¢ ktorych nie uzyskata jeszcze statusu tworczosci przez duze T. W
tworczosci mini-t oraz przez male t wazna jest motywacja samoistna, natomiast
dla tworczosci: Pro-T i przez duze T potaczenie motywacji wewnetrznej, ale
takze motywacji celowej, stymulowanej zewngtrznie (Kaufman, Beghetto,
2009).

Interesujacg propozycje réznicowania tworczosci mozna znalez¢ w teorii
dezintegracji pozytywnej, w ktorej autor pisze o dwdch rodzajach tworczosci.
Jeden zwigzany jest z instynktem tworczym prowadzacym do powstawania
dziet artystycznych, naukowych Iub innych. Drugi instynkt zwigzany jest z
samodoskonaleniem, z transcendencja, z wielopoziomowym rozwojem
osobowosci odbywajacym si¢ poprzez wewnetrzne konflikty i rozdarcia.
Potaczenie obu typow instynktow, catkowita ich integracja niejako ,,wtopienie



sie’” instynktu tworczego w instynkt doskonalenia si¢ umozliwia autentyczny,
bogaty i pelny rozwoj osobowosci i tworczosci (Dgbrowski, 1979a, 1979b;
Limont, 2012; Piechowski, 1993). Podzial na rézne rodzaje tworczosci mozna
takze znalez¢ w koncepcji Edwarda Necki, ktory wyrdznia cztery jej poziomy:
,»ptynng’’, skrystalizowang’’, dojrzala i wybitng. Tworczos¢ ,,ptynna’’
zwigzana z mysleniem dywergencyjnym, ma ona charakter potencjalnosci,
charakterystyczne dla niej jest ciekawos$¢ poznawcza i emocje filokreatywne,
sktadnikami motywacyjnymi sg potrzeba nowosci 1 niektore przejawy
motywacji samoistnej np. zabawa, osobowosciowymi aspektami sg otwartosc,
pozwalajaca na ptynne wytwarzani pomystow. Tworczos¢ ,,skrystalizowana’
zwigzana jest z mys$leniem krytycznym i rozwigzywaniem probleméw, pojawia
si¢ ona nieco pozniej w rozwoju niz tworczos¢ ptynna. Wazna dla niej jest
motywacja celowa. W twodrczosci dojrzatej natomiast podejmowane sg wazne
cele i rozwigzywane problemy, ktére z punktu widzenia spolecznego sa uznane
za tworcze. Dominujgce znaczenie majg pewne formy motywacji samoistne;j,
wspotdziatajace z motywacja hubrystyczng i osiagnig¢. Tworczos¢ wybitna jest
szczegdlnym rodzajem tworczo$ci dojrzatej prowadzacej do powstania dziet,
zmieniajacych w sposob zasadniczy dziedzing aktywnosci. O tym czy
tworczos¢ dojrzala stanie si¢ wybitna decyduje czesto przypadek i
zapotrzebowanie spoteczne na okreslony rodzaj realizacji i wytworow
twarczych.

W podanych powyzej koncepcjach tworczo$ci wskazuje sie¢ na jej
zrdéznicowanie: poczawszy od tworczosci o charakterze rozwojowym dzieci i
miodziezy, przez twoérczo$¢ codzienna, do az wybitnej. Kazdy rodzaj
tworczoSci moze charakteryzowad¢ si¢ réznym poziomem i nasyceniem
nowoscia lub powtarzalnoscig rozwiazan, a takze kazdy rodzaj twoérczosci ma
istotne znaczenie dla wlasnego rozwoju jednostki lub spoteczenstwa. Wszyscy
badacze wskazuja, ze bez wczesniejszego rozwoju aktywnosci tworczej dzieci i
mlodziezy, moze nie pojawic¢ si¢ w pozniejszym okresie tworczos¢ codzienna i

wybitna.

4. Modele tworczosci

W publikacjach na temat zdolnosci i tworczo$ci mozna znalez¢ wiele
badan, opiséw dotyczacych charakterystycznych cech oso6b zdolnych i
tworczych. Wlasciwosci te mozna podzieli¢ na kilka grup: pierwsza obejmuje
zdolnosci poznawcze i kierunkowe; druga — zdolnosci tworcze; a trzecia —
cechy osobowosci. Wigkszo$¢ koncepcji 1 modeli zdolno$ci ma charakter
systemowo -interakcyjny, w ktérych uwzglednia si¢ dodatkowo wiele
czynnikow zwigzanych z aspektem indywidualnym, spotecznym i kulturowym.

10



Wszystkie one powigzane sa ze soba i wzajemnie na siebie oddziatujg (por.
Limont, 2010).

W komponentowej teorii tworczosci opracowanej przez Teres¢ Amabile
(1983), autorka wskazuje, iz do tego aby potencjat tworczy zostal zrealizowany
konieczne jest jednoczesne zaistnienie: zdolno$ci kierunkowych, tworczych
oraz motywacji samoistnej. Zdolnosci kierunkowe zwigzane s z posiadang
wiedza, umiejetnosciami i specjalnym talentem. Do zdolno$ci tworczych
zalicza: umiej¢tnos¢ koncentracji, dazenie do perfekcyjnego wykonania
zadania, wytrwato$¢, zamilowanie do cigzkiej pracy, zdolnos¢ do
podejmowania ryzyka i eksploracja nowosci. Komponent motywacyjny
obejmuje: zainteresowanie, umiejetnos$¢ cieszenia si¢ i odczuwania satysfakcji,
podejmowanie trudu dla samej radosci pracy. Autorka szczegdlne znaczenie dla
tworczej aktywnosci przypisuje motywacji samoistnej, na rozwdj ktorej wpltyw
maja czynniki srodowiska rodzinnego i szkolnhego.

Model tworczosci opracowany przez Klausa K. Urbana sktada si¢ z
zasadniczych dwoch wymiaréw: poznawczego i osobowosciowego. Kazdy z
nich obejmuje trzy komponenty oraz szereg subkomponentéw. Wymiar
poznawczy zwiazany jest z: dywergencyjnym mys$leniem i dziataniem; ogdlng
wiedza 1 my$leniem; oraz specyficzng wiedzg i umiejetnosciami. Do wymiaru
osobowosciowego Urban zaliczyl: koncentracj¢ i zaangazowanie w zadanie;
motywy 1 motywacje; otwarto$¢ 1 tolerancj¢ na wieloznaczno$¢. Rodzaj
tworczosci i etap tworzenia zwigzany jest z aktywizowaniem konkretnych
powigzan migdzy poszczegdlnymi komponentami i ich subkomponentami.
Zdaniem Urbana tworczo$¢ mozna rozpatrywaé w trzech wymiarach:
indywidualnym, grupowym lub lokalnym oraz w wymiarze spotecznym,
historycznym, globalnym. Rozwdj tworczosci ma charakter spiralny: bierze
swoj poczatek w tworczej aktywnosci dzieci, zwigzanej gtownie z zabawami, na
kolejnym etapie ujawnia si¢ tworcza aktywnosc¢ i dziatanie w mikrosrodowisku,
az do osiagnigcia tworczosci dojrzatej majacej warto$¢ analizowang w
wymiarze spotecznym i globalnym. W rozszerzonym modelu okre§lonym
przez Urbana jako Odpowiedzialna Kreatoligencja wskazuje on, ze w dziataniu
cztowieka inteligencja i tworczo$¢ nawzajem si¢ uzupelniaja i przenikaja. Aby
dziatanie bylo skuteczne konieczne jest zaistnienie dodatkowych struktur
obejmujacych: przewidywanie, planowanie, mys$lenie strategiczne, elastyczna
adaptacje, konstruktywne ksztaltowanie, podejmowanie decyzji. Uwaza takze,
ze kreatoligentne dzialanie powinno by¢ oparte na indywidualnie i spolecznie
okreslonych warunkach, do ktorych zaliczyl: odpowiedzialnos¢, autonomig,
komunikacje, przywodztwo, wspoOtprace i samo$wiadomos¢. Z  kolei
wymienione indywidualne 1 spoleczne wartoSci sg okreSlone przez
uksztaltowane w rozwoju ludzkosci wartoSci i postawy obejmujace:
przekonania humanistyczne, rownowage wewnetrzna, site moralng, postawe
demokratyczng, wolnosé, §wiadomos$¢ etyczng. Omowione cztery struktury
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tworza interaktywny system uksztaltowany wewnatrz ~ Srodowiskowego i
ekologicznego szkieletu (Urban, 2012).

Arthur Cropley uwaza, ze aktywno$¢ tworcza dzieci i mtodziezy wiaze
si¢ z czterema komponentami: (1) wiedza ogélng i specjalistyczng; (2)
umiejetnosciami poznawczymi waznymi dla tworczosci; (3) motywacja; (4)
okreslonymi wtasciwo$ciami osobowosci. Autor ten twierdzi, ze warunkiem
realizacji posiadanych mozliwosci twdrczych jest jednoczesne zaistnienie
wszystkich wymienionych komponentéw. W przypadku braku jednego z nich,
mamy do czynienia z: (1) pseudotwoérczosciag — W sytuacji braku potrzebnej
wiedzy; (2) tworczos$cia sfrustrowang — jesli brakuje okre§lonych umiejetnosci
mys$lenia tworczego; (3) tworczoscia zaniechang — zwigzang z brakiem
motywacji; (4) tworczoscig sttumiong — jesli brakuje odpowiednich cech
osobowosci. Podane powyzej komponenty zwigzane z aktywnos$cig tworcza
oraz rodzajami tworczosci opisane przez Cropley’a wskazuja, ze do ich
analizowania konieczny jest szeroki kontekst, jakim sg teorie i koncepcje
zdolnosci.

Wszyscy wymienieni powyzej autorzy uwazaja, ze zaden pojedynczy
komponent nie gwarantuje sukcesu w tworczosci, dopiero obecnos¢
wymienionych wszystkich komponentéw oraz odpowiednia ich konfiguracja
moze prowadzi¢ do tworczosci na wysokim poziomie. Stanistaw Popek
proponuje model osobowosci tworczej, ktory obejmuje okreslone grupy
wlasciwosci jednostki podzielone na: (1) poznawcze (percepcja, uwaga, pamigc,
wyobraznia intuicja, myslenie konwergencyjne 1 dywergencyjne); (2)
emocjonalne (wrazliwo$¢ emocjonalna, zdolno$¢ percepcji, asymilacji,
rozumienie i zarzadzanie emocjami); (3) wolitywno-motywacyjne (motywacja
wewnetrzna i zewngtrzna, odwaga tworcza, samosterownos¢); (4) kreacyjne
(kreacyjne wiasciwosci poznawcze, inteligencja emocjonalna, motywacja i
aktywno$¢ tworcza, nonkonformizm). Dodatkowo w modelu tym uwzglednione
sg uwarunkowania srodowiskowe (spoteczna stymulacja, preferowane wartosci,
wptyw kultury). Zdaniem Popka wybitne uzdolnienia twoércze sa wynikiem
wzajemnych interakcji wymienionych powyzej wlasciwosci (Popek, 2010).

W teorii tworczosci opracowanej przez Roberta Sternberga i Todda
Lubarta (1991), autorzy uzywaja metafory ,,inwestowanie” w odniesieniu do
decyzji wyboru tematu lub obszaru aktywnos$ci tworczej przez jednostke.
Uwazaja oni, ze tworcy potrafig znalez¢ problem niezauwazony przez innych i
zainwestowac w jego rozwigzanie: czas, pienigdze i prace. Po jego opracowaniu
moze zosta¢ on drogo sprzedany osobom zainteresowanym tym rozwigzaniem.
Prawdziwi tworcy zatem kupujg tanio, a sprzedaja drogo. Twodrcza aktywno$¢
cztowieka zwigzana jest z wicloma czynnikami, okreslanymi przez autoréw
koncepcji jako posiadanie okreslonych zasobow, niektore z nich moga sprzyjac
a inne przeszkadza¢ w rozwoju tworczej aktywnosci. Do tych zasobow zostaty
zaliczone: intelekt, wiedza, styl myslenia, osobowos¢, motywacja, Srodowisko.
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Do pierwszego komponentu nalezg zdolnosci tworczo-syntetyczne pozwalajace
na dostrzeganie problemu; mys$lenie krytyczno-analityczne umozliwiajgce
rozpoznawanie wartosciowych pomystow, oraz zdolno$ci praktyczne
pozwalajace na promowania 1 wdrazania znalezionych rozwigzan i
wykorzystywanie ich w codziennym zyciu, w pracy i domu. Druga grupe
zasobow stanowi wiedza z konkretnej dziedziny, wystarczajaca ale nie
nadmierna wzbogacona informacjami z innych dyscyplin. Kolejnym zasobem
jest styl myslenia. W zasobach zwigzanych z osobowoscig wazna jest gotowos¢
jednostki do pokonywania przeszkéd, podejmowania ryzyka, tolerancja na
wieloznaczno$¢. Istotna jest rowniez motywacja samoistna, ambicja i
motywacja osiaggnic¢ oraz dgzenie osoby do wilasnego rozwoju. W zasobach
zwigzanych ze $rodowiskiem wskazuje si¢ na konieczno$¢ wspierania
aktywnosci tworczej. W modelach interakcyjnych i systemowych, w ktorych
centralne miejsce zajmuje osoba i jej charakterystyka, podkresla si¢, ze rozwdj
ku wybitnej tworczosci moze nastapi¢ tylko w przypadku jesli wystapia
wszystkie wymienione komponenty.

5. Cztery aspekty tworczosci

Innym podejsciem do rozumienia tworczosci sa analizy skoncentrowane
na jej czterech aspektach obejmujgce: (1) wytwor i jego oceneg; (2) proces
tworczy; (3) charakterystyke osobowosci lub cech jednostki tworczej; (4)
wplyw $rodowiska (Necka, 2001; Rhodes,1961). W podejsciu do twodrczosci
skoncentrowanym na wytworze wskazuje sig, ze tworczy wytwor posiada cechy
nowosci, charakteryzuje si¢ ponadto uzytecznoscia, oraz ze jest warto$ciowy
dla pewnej grupy oséb. Dotyczy to wytwordéw materialnych i niematerialnych
obejmujacych idee i teorie a takze efekty uzyskane jako wynik aktywnos$ci o
charakterze wykonawczym, zwigzane z realizacjami artystycznymi, naukowymi
lub spotecznymi (Tannenbaum, 2003). Rozumienie to obejmuje takze tworcza
aktywnos$¢ dziecka, z uwzglednieniem zalozenia, ze nowo$¢ i wartoSciowos¢
rozwigzania zwigzane s3 z kryterium subiektywnym. Wymiar nowosci i
warto$ci produktu, przyjmowane jako wyrdzniajace wytwdr o charakterze
tworczym, obcigzone jest relatywizmem oceny, uwarunkowanej od kontekstu
spotecznego, kulturowego i historycznego, a takze od zmieniajagcych si¢
kryteriow (Necka, 2001).

Wielu badaczy koncentrowato si¢ na badaniach tworczosci zwigzanych z
procesem tworczym. Interesowano si¢ zagadnieniami dotyczacymi pojawiania
si¢ pomystu, procesami psychicznymi, emocjonalnymi i motywacyjnymi
biorgcymi udziat w rozwigzywaniu problemu, a takze warunkami
wewnetrznymi odpowiadajagcymi za powstawanie tworczych rozwigzan. W
zaleznosci od przyjmowanej koncepcji  psychologicznej podkreslano i
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koncentrowano uwage na roznych aspektach procesu tworczego.
Psychologowie reprezentujacy podej$cie zwigzane z teorig asocjacyjng
wskazywali na znaczenie dla uzyskania tworczego rozwigzania odleglych
skojarzen, im odleglejsze skojarzenie, tym jest wigksza szansa na twoércze
rozwigzanie. Sarnoff A. Mednick (1962) uwazal, Zze tworzenie nowych i
tworczych potaczen miedzy elementami wigze sie¢ z przypadkowym
skojarzeniami, z dostrzeganiem mig¢dzy nimi podobiefistwa. W teorii bisocjacji
Arthur Koestler (1964) wskazuje na znaczenie, dla tworczego rozwigzania,
dostrzegania zwiazku taczacego dwie odmienne i odlegle od siebie dziedziny
wiedzy. Théodule Ribot (1900) analizujagc proces wyobrazni tworczej
podkreslal znaczenie kojarzenia zgodnie z zasada ciaglosci (odtwarzanie
wyobrazen zgodnie z wczesniejszym porzadkiem), podobienstwa (obecnosci,
asymilacji i bliskosci czasowej i przestrzennej). Najwazniejsze jednak — jego
zdaniem dla pojawienia si¢ tworczych wyobrazen - jest myslenie przez analogie
z jej podstawowymi procesami: animizmu, personifikacji i przeksztatcania,
dzieki ktorym powstaja metafory. Badacze reprezentujacy koncepcje zwigzane
z psychologia postaci uwazaja, ze proces tworczy zwigzany jest ze zmiang
percepcji sytuacji problemowej, czgsto przez wglad, poprzez dostrzezenie
elementow wczesniej nie zauwazanych, oraz domykaniem struktur problemu w
kierunku prowadzacym do rozwiazan zawierajacych duzy ladunek estetyczny
(Necka, 2001). W koncepcjach psychodynamicznych wskazuje si¢ na znaczenie
nieswiadomych procesow dla tworczosci, w propozycji Ernsta Krisa tworczos¢
jest uwazana jako ,regresja w stuzbie ego’’ co oznacza, ze warunkiem
tworczosci jest umiejetnos¢ spojrzenia na §wiat oczami dziecka oraz powrdt do
rzeczywistosci z wykorzystaniem §wiezo$ci dzieciecego widzenia w dojrzatym
dziele (Kris, 1952). Nieswiadoma praca umystu zostala takze wykorzystana w
teorii inkubacji zwigzanej z czterema etapami procesu myslenia takimi jak:
preparacja, inkubacja, iluminacja, weryfikacja (Wallas, 1926). W koncepcjach
behawiorystow tworczos¢ jest traktowana jako proces generowania nowych
form zachowania, ktére moze by¢ wyuczone, wzmacniane lub modelowane.
Reakcje nowe, nieznane w danych sytuacjach sg warunkiem pojawienia si¢
tworczosci. Nowe formy zachowania sg swoistg syntezg wczesniejszych
nawykow, zachowanie tworcze ma za zadanie raczej przystosowanie si¢ do
zmian i rozwigzywanie prostych problemow i sytuacji, niz do tworzenia dziet.
Badania prowadzone w ramach omawianej koncepcji wykazaly, ze
wzmocnienia pozytywne stymulujg rozwdj tworczych zachowan (Necka, 2001).
W psychologii humanistycznej tworczo$¢ wiaze si¢ z rozwojem osobowosci. W
teorii Abrahama Maslowa rozw6j ten zmierza ku samorealizacji,
urzeczywistnienia posiadanego potencjatu. Osoby samorealizujgce si¢
charakteryzuja si¢ niezaleznoscig, zaufaniem i akceptacja siebie i1 innych,
prostota, spontanicznos$cia, tworczoscig, poczuciem humoru. Doznajg oni takze
przezy¢ mistycznych zwigzanych z twoérczoscia, okreslanych takze przez
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Maslowa jako doswiadczenia szczytowe (Maslow, 1990). Cecha
charakterystyczng dla nich jest transcendencja ujawniajgca si¢ w wytaczeniu
jazni i poczuciu braku granicy miedzy §wiatem zewn¢trznym a przezywajacym
ten stan podmiotem, subiektywnym do§wiadczeniem zjednoczenia wlasnego Ja
z wszechswiatem (Maslow, 1964). Transcendencja jest wazng kategorig w teorii
dezintegracji pozytywnej Kazimierza Dabrowskiego, ktdry proces tworczy
wigze si¢ z tworzeniem nowych, wewnetrznych lub zewnetrznych
rzeczywistosci, powstawaniem nowych warto$ci wylaniajacych si¢ z konfliktu
,Starego’” z ,,nowym’’. (Dabrowski, 1979a). Poczatkiem procesu tworczego
jest spontanicznie pojawiajaca sie potrzeba tworzenia, rodzaj natchnienia,
zwigkszajace sie wewngtrzne napigcie, niespokojne poszukiwanie nowych
rozwigzan 1 $rodkéw wyrazu Przebieg procesu tworczego odbywa sie w
,,Zawieszeniu’’ normalnej $wiadomosci, w oparciu o §wiadomos¢ inng, nalezaca
do wyzszego poziomu rozwoju. Swiadomos¢ ta jest niejako ,,narzucona’’
tworcy, ktéry przebywa w tym stanie psychicznym a raczej uczestniczy w nim,
w pewnym sensie biernie, ,,stojac obok’’, obserwujac wszystko z pewnego
dystansu. Pozwala to na nowe, z innej perspektywy spojrzenie na problem,
wglad w sytuacje problemowa, ktora konczy si¢ czesto pojawieniem
intuicyjnego rozwigzania. Na wyzszych poziomach rozwoju psychicznego
proces tworczy powiazany jest z transcendencja, ze stanem, ktory — wedtug
Dabrowskiego - mozna nazwac rado$cia i pasja rozwoju (Dabrowski, 1979a;
Limont, 2012).

Kolejnym aspektem tworczosci, wokot ktoérego prowadzone sa badania,
jest zagadnienie zwigzane z charakterystyka osob zdolnych. Badania i
obserwacje wykazaly, ze osoby uzdolnione tworczo posiadaja okre§lone cechy.
Jeden z nurtow badawczych zwigzany byl z pytaniem o zwiazek mig¢dzy
inteligencja a tworczo$cig. Cze$¢ badaczy wskazywata na pozytywna zalezno$¢
mig¢dzy nimi. Badania przeprowadzone wsrdd dzieci w wieku 12 lat wykazaty,
ze istnieje niewielka korelacja miedzy omawianymi zmiennymi. W wyniku
tych badan zostaly okre§lone cztery grupy dzieci: tworcze i inteligentne,
tworcze i nieinteligentne, nietworcze i inteligentne oraz nietworcze i
nieinteligentne. Dodatkowo zaobserwowano wsrod dzieci nalezacych do
poszczegblnych grup rdéznice w zakresie osobowosci i funkcjonowania
spotecznego. Grupa dzieci inteligentnych i tworczych charakteryzowata sig:
wysoka samoocena, swoboda ekspresji, niskim poziomem Igku,
pomystowoscia,  popularnoscig ~ wsrod — roéwiesnikow,  zachowaniem
przyciagajacym uwageg, entuzjazmem i checig dziatania. Natomiast grupa
uczniow tworczych o niskiej inteligencji cechowata si¢: powsciagliwoscia,
wycofaniem, niskg samooceng, brakiem popularnosci, zachowaniem
przyciagajacym uwage, brakiem koncentracji, lgkiem przed ocena.
Charakterystyki dzieci z obu grup wskazuja, iz uczniowie z pierwszej grupy
znakomicie sobie radza w szkole, natomiast uczniowie tworczy ale
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nieinteligentni moga mi¢¢ powazne problemy w szkole (Wallach, Kogan,
1965).

Badania zwigzane z charakterystyka ucznia twdérczego koncentruja si¢ na
trzech aspektach: procesach myslenia, charakterystyce osobowo$ci oraz
funkcjonowaniu spolecznym. Zdaniem badaczy, uczniowie posiadajacy
zdolno$ci tworcze, zauwazajg problemy oraz rozwiazuja je w nowy i oryginalny
Sposéb, z latwoscia rozpoznaja ukryte wzorce w nowych, zlozonych
strukturach, potrafig tez umiejetnie taczy¢ ze soba rdzne, czgsto odlegte
zagadnienia 1 informacje, zauwazajac podobienstwa w roznicach, maja
rozwinigte mys$lenie metaforyczne. Charakteryzuja si¢ takze zdolno$ciami
dywergencyjnymi ujawniajacymi si¢ w plynnosci, gigtkosci i oryginalnosci
mys$lenia oraz staranno$ci wykonania zadania (Guilford, 1978). Wykazuja
rowniez duza tolerancje wobec informacji wieloznacznych i stabo okreslonych.
Uczniowie tworczy sa wszystkiego cickawi, zadajg wiele pytan, maja
znakomite poczucie humoru i wyobrazni¢. Ciekawos¢ intelektualna pozwala im
na asymilacje i kumulowanie wiedzy, maja zainteresowania estetyczne,
krytyczny stosunek do wyznawanych warto§ci, w procesie rozwigzywania
problemow postuguja si¢ fantazjg i emocjami (Szmidt, 2007).

Oprocz zdolnosci tworczych, pozwalajacych na znajdowanie i oryginalne
rozwigzywanie problemow, wazne sg takze okreslone cechy osobowosci, ktore
wigza si¢ z ich tworczym funkcjonowaniem. Jako wazne wlasciwosci tych osob
wymienia si¢ androgini¢, zwiazang z plcig psychologiczng, ktéora u matych
dzieci ujawnia si¢ w preferencji zabaw typowych dla ptci przeciwnej, a u 0séb
dorostych — umiejetnos$cia takiego widzenia problemu i myslenia, typowego dla
odmiennej pici. Ponadto uczniowie tworczy i zdolni charakteryzuja si¢ duza
odpornoscia na stres, tendencja do podejmowania ryzyka, tolerancja na
wieloznaczne informacje (Piirto, 1999). Charakteryzuje je takze otwartosc,
niezalezno$¢ zwigzana z nonkonformizmem, wewngtrzna autonomia oraz
nieuleganie naciskom 1 wplywom spolecznym. Osoby tworcze czesto
kwestionuja istniejace normy i standardy spoteczne oraz funkcjonujacy system
warto$ci, cechuje je takze wytrwato§¢ w dzialaniu, dazenie do zatozonych
celow. Warunki psychologiczne zwigzane ze zdolno$ciami tworczymi majg
zarowno charakter poznawczy, ale takze emocjonalny i motywacyjny. Wiaza
si¢ rowniez z aspektem aksjologicznym, czyli z odwaga przekonan, wolg
podjecia ryzyka, waznoscig i doniostoscig podejmowanych dziatan, ktoére
wystepujga na poziomie strategicznym, nadrzednym (Piechowski, 1993;
Strzatecki, 2003).

Motywacja uwazana jest za jeden z wazniejszych warunkow zwigzanych
z rozwojem zdolnosci jednostki. Osoby szczegolnie zdolne 1 tworcze kierujg si¢
wieloma motywami, jednak jako wazniejsze wymienia si¢ motywacje
samoistng, hubrystyczng oraz motywacj¢ osiggni¢¢ (Amabile, 1989; Necka,
2001; Sternberg, 2003; Tokarz, 2005). Cecha charakterystyczng motywacji

16



samoistnej jest czerpanie satysfakcji, znajdowania gratyfikacji w samej
wykonywanej czynnosci (Amabile, 1989). Motywacja hubrystyczna obejmuje
dazenia do potwierdzania i podniesienia wtasnej waznosci jako osoby. Motyw
hubrystyczny, ktorego celem jest potwierdzenie wtasnej wartosci i waznosci, a
takze przekraczanie granic wlasnego Ja, zwigzany jest takze z poczuciem dumy
1 préznosci (Kozielecki, 1996: Tokarz, 2005).

Wielu badaczy uwaza, ze cechg charakteryzujaca funkcjonowanie osoby
zdolnej jest intensywnos$¢, ktéra wystepuje w procesach psychicznych i
zachowaniu jednostki. Mozna jg , jak sadze, wyjasni¢ wzmozong pobudliwoscig
psychiczna, bedaca cze$cia wrodzonego potencjalu rozwojowego jednostki
(Daniels, Piechowski, red., 2009; Dabrowski, 1979b; Limont, 2012; Limont i in.
2009).

6. Postawa tworcza

Tworcza aktywnos$¢ wiagze si¢ nie tylko ze zdolnosciami kierunkowymi
lub poznawczymi oraz ze zdolno$ciami tworczymi ale takze wazne sa
odpowiednie cechy osobowosci zwigzane z postawg tworcza. Pojecie ,,postawa
tworcza” zostalo wprowadzone i upowszechnione przez psychologdéw
humanistycznych, ktorzy wskazuja ze waznym celem rozwoju jest
samorealizacja jednostki (Fromm, 1959; Maslow, 1990; Szmidt, 2007).
Zdaniem Szmidta pierwszymi autorami piszacymi o postawie tworczej byli
polscy badacze: Kazimierz Kornitowicz oraz Helena Radlinska. Kornitowicz
(1976) opracowal koncepcjg, w ktérej wskazuje na znaczenie oddzialywan
kulturalnych, okres$lanych jako ,,pomoc w tworzeniu’’. Celem jej powinno by¢
uksztaltowanie kreatywnej postawy jednostki ujawnianej w stosunku do zycia.
Autor ten uwazal, ze podstawowa cecha osob posiadajacych osobowos¢
tworcza jest zdolnos¢ tworzenia. Radlinska natomiast upowszechnita pojecie
postawy tworczej w pedagogice spolecznej okre$lajac ja jako postawe
,,CZynna’’. Wspodlczesne rozumienie postawy tworczej zwigzane jest z
charakterystyka jednostki obejmujaca: ciekawo$¢, zdumienie, zachwyt i
dziecigcg $wiezoScig w postrzeganiu $wiata, umiejetno$¢ koncentracji na
wykonywanym zadaniu i dzialaniu, doswiadczaniu wlasnego ,ja’’,
akceptowaniu  konfliktéw 1 napig¢ zwigzanych z funkcjonowaniem
poznawczym, emocjonalnym i spotecznym (Fromm, 1959). Zdaniem Witolda
Dobrotowicza (1995) wazne dla postawy tworczej jest wyobraznia i my$lenie
tworcze, zdolno$¢ wytwarzania pomystow, plastycznos¢, oryginalnosé, a takze
pozytywny stosunek do dziatalnoSci twodrczej ujawniajagcy si¢ W
zainteresowaniach i aktywnym poszukiwaniu rozwigzan na rzecz doskonalenia
otaczajacej jednostke rzeczywistosci. Natomiast Stanistaw Popek uwaza, ze
postawe tworczg charakteryzuja dwa wymiary: poznawcza i charakterologiczna.
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Wymiar poznawczy wigze si¢ z zachowaniem algorytmicznym i
heurystycznym, charakterologiczny za$ nalezy do struktury osobowosci i
okreslony przez zachowanie konformistyczne i nonkonformistyczne. Postawa
twércza to Kkonfiguracja cech nonkonformistycznych i  zachowan
heurystycznych. Przeciwienstwo postawy tworczej stanowi uktad konformizmu
oraz zachowan algorytmicznych, w koncepcji Popka nazwang postawa
odtworcza. W tatwo dostepnych publikacjach w jezyku polskim mozna znalez¢é
analizy poswigcone samemu pojeciu 1 pogladom zwigzanym z postawg tworcza
(Popek, 2000; Szmidt, 2007).

7. Rola srodowiska w tworczosci

W koncepcjach zdolno$ci i tworczosci wskazuje si¢ na znaczenie wpltywu
srodowiska rodzinnego, grupowego i spotecznego. Badania i analizy wpltywu
rodziny na tworczo$¢ zwigzane byly z klimatem emocjonalnym i postawami
rodzicbw. Badania Donalda MacKinnona nad twdrczymi architektami
wykazaty, charakterystyczne cechy dla $rodowiska rodzinnego. Rodzice
okazywali szacunek i zaufanie do mozliwosci dziecka, ale jednoczesnie nie
okazywali bliskos$ci emocjonalnej. Atmosfera panujagca w rodzinie zapewniala
dziecku poczucie bezpieczenstwa a takze wolno$¢ w rozwoju osobistym
(MacKinnon,1962). Rodzice przysztych twoércow nie stosowali zakazow i
nakazow, charakteryzowali si¢ takze niskim poziomem postaw autorytarnych,
przy jednoczesnym braku wyrazania pozytywnych emocji w stosunku do
dziecka. Analizowano takze znaczenie dla poOzniejszej tworczosci
traumatycznych przezy¢ we wczesnym okresie rozwoju, jednakze badacze nie
maja jednoznacznego stanowiska wobec pozytywnego lub negatywnego ich
wptywu na tworczos¢ (Necka, 2001).

Srodowisko szkolne jest waznym kontekstem rozwojowym dzieci i
mlodziezy. Szkota jednak wplywa czesto negatywnie na rozwoj zdolnosci i
postawy twoérczej uczniow. Zwiazane jest to ze schematycznymi strategiami
ksztatcenia opartymi na mechanicznym przyswajaniu wiedzy, nie promowaniu
tworczego myslenia i zachowania. Negatywny wplyw szkoly zwigzany jest
takze z postawami i opiniami nauczycieli odno$nie ucznidw tworczych.
Nauczyciele  wspieraja 1 nagradzaja  uczniow  konformistycznych,
podporzadkowanych, wypetniajacych obowiazki szkolne. Uczniowie tworczy
posiadajacy odmienne zdanie, zadajacy wiele pytan i zwigkszonej wrazliwosci
psychicznej postrzegani sa czgsto przez nauczycieli jako osoby trudne z
problemami. Opinia i przekonania nauczycieli — jak wykazali Robert Rosenthal
i Lenore Jacobson (1968) — maja znaczacy wptyw na edukacj¢ uczniéw oraz na
uzyskiwane przez nich wyniki. W przeprowadzonych do tej pory badaniach
odnos$nie potocznych teorii tworczosci nauczycieli, w tym takze na temat ucznia
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tworczego, pojawia si¢ profil ucznia tworczego. Najczesciej podawano, ze
uczen tworczy jest: ciekawy/dociekliwy, pomystowy, aktywny, oryginalny,
otwarty na nowos$¢, inteligentny, jest typem artysty. Dodatkowo wskazywano
na takie  wlasciwosci  jak:  nowatorski, niezalezny,  wrazliwy,
stanowczy/zdecydowany, jasno  myslacy, energiczny, o  szerokich
zainteresowaniach (Gralewski, 2008).

Szkota moze by¢ takze miejscem sprzyjajacym rozwijaniu dyspozycji
tworczych uczniow. Wigze si¢ to z odpowiednimi programami i metodami
ksztatcenia, a takze ze spolecznym przyjaznym klimatem sprzyjajagcemu
tworczosci. Klimat okreslany jest jako trwate wzory zachowan, postaw i uczud,
ktére charakteryzuja zycie w grupie. Cropley (2006) analizujgc klimat
sprzyjajacy tworczej aktywnosci w klasie wskazuje na znaczenie $wiadomosci
cztonkow grupy w kwestii tolerowania innych, niz standardowe zachowania, a
takze przewidywalno$¢ w zakresie nagrod lub kar dla os6b wprowadzajacych
nowosci lub innowacje. Dla klimatu sprzyjajacego tworczosci w klasie wazna
jest otwarto§¢ w zachowaniu, mysleniu, a takze na nowe do$wiadczenia, oraz
wolno$¢ i swoboda w mozliwosci podejmowania ryzykownych decyzji, brak
negatywnych reakcji na popetnione bledy, a ponadto pozytywne ocenianie
zachowan tworczych. Spoteczny klimat sprzyjajacy tworczosci zwiazany jest z
zachecaniem uczniéw do proéb wytwarzania nowych i réznych rozwigzan, a
takze z tworzeniem okazji do poznania styldow i modeli tworczych zachowan.
Odpowiednia atmosfera i klimat panujagcy w klasie, wspierajacy aktywnos$¢
tworcza, zacheca ucznidow do  tworczosci, wskazuje ze tworczo$¢ moze
pozwoli¢ im na uzyskanie wysokiego statusu w grupie i znalezieniem si¢ w
centrum zycia i dziatania. Klimat w klasie wspierajacy otwarto$¢, plastycznosc,
niezalezno$¢ myslenia ksztattuje takze cechy osobowo$ci ucznia, ktore w
przysztosci beda wplywaty na tworczos$¢ codzienng i wybitna.

Zainteresowanie teoretykow 1 praktykow problemem twodrczosci i
zdolno$ci tworczych ma diluga tradycje, stosunkowo nowym i jednocze$nie
kontrowersyjnym aspektem jest jednak problem ich stymulowania.

Ksztatlcenie ku tworczosci, ku samorealizacji jest waznym celem
wychowawczym w edukacji ogoélnej i specjalistycznej na roéznych etapach
edukacji uczniow zdolnych. W koncepcjach zdolnosci i tworczosci wskazuje sie
na konieczno$¢ rozwijania i ksztatcenia zdolnosci tworczych, ktére moga by¢
realizowane w jednej lub wigcej dziedzinach aktywnosci.

Cze$¢ badaczy uwaza, ze edukacja ku tworczosci powinna wigzaé si¢ z
nauczaniem wiedzy i sprawnosci metapoznawczych w potaczeniu ze strategiami
efektywnego uczenia si¢ i rozwigzywania probleméw niezaleznie od ich
specyficznych zawartosci merytorycznej. Do tej grupy mozna réwniez zaliczy¢
autorow wskazujacych na konieczno$¢ rozwijania zdolnosci analizy i syntezy, a
takze zdolnosci selektywnego porownywania, wykorzystywanego w mysleniu
przez analogic i w mysleniu metaforycznym. Inni uwazaja, ze sprawnos¢
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myslenia mozna rozwing¢ za pomocg programow nauczania z odpowiednig
organizacja tre$ci, pozwala to bowiem na ksztalcenie umiejetnosci
rozumowania, rozwigzywania probleméw na konkretnym, specyficznym
materiale. Do tej ostatniej grupy naleza badacze, ktorzy sadza, ze powinno si¢
rozwija¢ zdolnosci myslenia dywergencyjnego specyficznego dziedzinowo.

W literaturze przedmiotu podkres$la sie takze, ze programy edukacyjne
powinny zawiera¢ elementy pozwalajace na rozwijanie okre$lonych cech
osobowosci, waznych w aktywnosci twoérczej w zyciu codziennym i w praCy
zawodowej, takie jak: cieckawo$¢ poznawcza, motywacja, autonomia, pewnos¢
siebie 1 pozytywny obraz wlasnej osoby, wiara w swoje dziatania, tolerancja na
wieloznacznos$¢, odpowiedzialno§¢ oraz inne wiasciwosci wazne w tworczej
aktywnosci. Istotne jest rowniez rozwijanie wyobrazni, wrazliwos$ci,
umiejetnos$ci zawierania kompromisu, ale takze ewaluacji rezultatéw wilasnej
pracy i prezentacji osiagnie¢. Warto dodaé, ze istnieja liczne programy
edukacyjne majagce charakter treningdw grupowych Ilub indywidualnych,
ktorych celem jest usuwanie barier i przeszkdd psychicznych i
psychospotecznych hamujacych twoércza aktywnos$¢ jednostki (Dobrotowicz,
1995). Gary A. Davis uwaza, ze gldwne cele treningu tworczosci to:
wzbudzanie swiadomos$ci tworczosci i nauczanie postaw tworczych; ulepszanie
metapoznawczego rozumienia tworczosci; wzmacnianie zdolno$ci tworczych
poprzez ¢wiczenia; nauczanie technik tworczego myslenia; angazowanie
studentow (uczestnikow) w aktywnos$¢ tworcza (Davis, 2004). Pozytywny
wpltyw ¢wiczen zwigzanych z treningami tworczosci zostal potwierdzony w
wielu niezaleznych eksperymentach i badaniach (Necka, 2001). Natomiast
przeprowadzone metaanalizy wynikéw otrzymanych z badan empirycznych
pozwolity na utworzenie rankingu skuteczno$ci treningdw tworczosci:
najbardziej efektywne okazaly si¢ treningi zwigzane z rozwigzywaniem
problemow, nastgpnie ¢wiczenia wytwarzania dywergencyjnego (Scott i in.,
2004). Bardziej skuteczne okazaly si¢ takze te, o dluzszym czasie
oddziatywania oraz skoncentrowane na realnych problemach oraz prowadzone
w malych grupach (Pyryt, 1999).

Metaanaliza wynikow pochodzacych z badan polskich wykazata
(Wisniewska, Karwowski, 2007), ze najbardziej efektywne sg ¢wiczenia
zwigzane ze stymulowaniem rozwoju wyobrazni tworczej z wykorzystaniem
myslenia metaforycznego, wizualizacji i ekspresji plastycznej i werbalnej
(Czelakowska, 2005; Limont, 1994, 1996). Kolejne co do skutecznosci okazato
si¢ ksztalcenie uczniow w zakresie wykorzystywania heurystyk do
rozwigzywania probleméw (Necka, 1994) , a takze treningi interpretacji
polisensorycznych  (Krason,2006) oraz treningi twoérczych operacji
intelektualnych (Necka i in, 2005).

Edukacja ku tworczosci jest polem dziatania teoretykow i praktykow
zajmujacych si¢  zagadnieniami  obejmujacymi  filozofig, socjologie,

20



psychologie, pedagogike twoérczosci z metodykami rozwijajacymi i
wspierajacymi rozwdj potencjalu tworczego. Wspolpraca specjalistow z wielu
dziedzin aktywno$ci moze pozwoli¢ na wypracowanie odpowiednich strategii
edukacyjnych, przeznaczonych dla przedszkola, szkoly podstawowe;j,
gimnazjum i liceum po szkot¢ wyzsza. Wyksztalcenie u jednostki potrzeb
tworczego dziatania, w potaczeniu z postawami twoérczymi i dazeniem do
samorealizacji, transcendencji, prowadzi do rozwoju potencjalnych mozliwosci,
do tworczosci rozumianej jako tworzenie nowych idei, wytworéw ale jako
doskonalenie siebie samego. Tworczo$¢ ma charakter rozwojowy, rozpoczyna
sie¢ od aktywnos$ci tworczej matych dzieci, przez tworczo$¢ codzienna, az po
dojrzata i wybitna. Posiada rozne oblicza: moze ujawniaé si¢ w funkcjonowaniu
codziennym i zawodowym, w roznych sferach i dziedzinach aktywnosci.
Rozwo6j] w kierunku tworczosci wybitnej, prowadzacej do zmian zastanych
paradygmatow, wprowadzajacych nowe idee i wartosci, mozliwy jest przy
sprzyjajacych warunkach wewnetrznych i zewnetrznych. Do nich naleza:
posiadane zdolnosci ogdlne i/lub kierunkowe, zdolno$ci tworcze oraz
odpowiednie cechy osobowo$ci umozliwiajagce rozwoj posiadanego potencjatu.
Warunkami koniecznymi sg takze spoteczne $rodowisko: obejmujace rodzine,
lokalne otoczenie; szkole w tym nauczycieli i opiekundéw, kolegow, programy
ksztatcenia; prawo o$wiatowe umozliwiajace wprowadzanie wzbogaconych i
autorskich programéw edukacyjnych oraz szeroki kontekst: kulturowy,
polityczny i globalny, ktéry obejmuje sie¢ powigzan miedzy S$wiatowymi
osrodkami wspierajagcymi rozwoj osob uzdolnionych i tworczych. Uczniowie
wybitnie zdolni i tworczy, to przyszli liderzy wpltywajacy i wprowadzajacy
zmiany w zastanej rzeczywistosci. Dlatego wazne jest ksztaltowanie takich cech
osobowosci 1 myslenia, ktére pozwola im na madre wybory celow i strategii,
realizacja ktorych bedzie korzystna dla nich samych, dla spoteczenstwa oraz dla
rozwijajacego si¢ Swiata.
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1. Wprowadzenie

Jednym z fundamentalnych celow szkoty, rozumianej jako
kulturotworcza instytucja spoteczna, jest edukacja. Pojecie to mozna ja
rozumie¢ na wiele sposobow — jako ksztatcenie (obywateli), wychowywanie,
nauczanie, nabywanie okreslonych kompetencji i wiedzy z jakiego$ zakresu
(wigcej na ten temat w podrecznikach do pedagogiki, w tym pedagogiki
ogodlnej, m.in: Gnitecki 2006; Hejnicka-Bezwinska 2008; Kunowski 1981;
Sliwerski  2006-2010; Kwiecinski, Sliwerski 2003; Schulz 2003, 2007;
Szymanski 2013). Niekiedy mylnie utozsamia si¢ edukacje z o$wiata czy
systemem o$wiatowym?®. Najlepiej, bo najszerzej i wieloaspektowo, znaczenie
tego terminu oddal Zbigniew Kwiecinski, ktory definiuje edukacje jako ,,0g6t
wplywow na jednostki i grupy ludzkie, sprzyjajacych takiemu ich rozwojowi,
aby w najwyzszym stopniu staly si¢ one §wiadomymi i tworczymi cztonkami
wspdlnoty spotecznej, kulturowej i narodowej oraz byty zdolne do aktywnej
samorealizacji wlasnej tozsamosci i wlasnego JA poprzez podejmowanie zadan
ponadosobistych [...] to prowadzenie drugiego czlowieka ku wyzszym
poziomom rozwojowym i jego wilasna aktywno$¢ w osigganiu pelnych i
swoistych dlan mozliwosci. To ogdét czynnosci i proceséw sprzyjajacych
rozwojowi oraz stan ich efektow, czyli osiaggnicty poziom kompetencji,
tozsamosci i podmiotowosci” (1995, s. 13). W takim ujgciu proces edukacji

2 Porzadkujgcy wpis na temat mylenia pojeé ,,o$wiata” i ,,edukacja” umiesécit na swoim
blogu Bogustaw  Sliwerski:  http://sliwerski-pedagog.blogspot.com/2013/04/czy-
edukacja-to-to-samo-co-oswiata.html (dostep 22 grudnia 2016).
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uwarunkowany jest réznorodnymi procesami spotecznymi, determinujgcych
niekiedy bardzo odlegle od siebie aspekty ksztalcenia i wychowania. Mozna i
trzeba bowiem mowic nie tylko o wartosciach zwigzanych z wychowaniem, ale
tez wej$¢ na poziom praktyki i np. zanalizowa¢ materialno$¢ szkoty (por.
Nalaskowski 2002). Z. Kwiecinski porzadkuje t¢ zlozona edukacyjna
rzeczywisto$¢ szkolng i pozaszkolna i formuluje tzw. dziesigcio$cian edukacji,
Ktory tworzg nastgpujace procesy:

1) globalizacja - (np. $wiat, problemy globalne, wojna, zagrozenia
srodowiska, wygasanie zrodet energii; polityczny podziatl §wiata na centrum i
peryferie, problem mono- i policentryczno$ci uktadu globalnego);

2) etatyzacja - (panstwo, jego suwerennos¢, ustrdj, urzadzenia
demokratyczne, konieczne zaleznoSci, miejsce w $wiecie, sojusznicy i
przeciwnicy, sita i stabilno$¢, ,.,racja stanu”);

3) nacjonalizacja — (nardd, jego tradycje, swoistos¢ kulturowa, istota
wiezi i odrebnosci);

4) kolektywizacja (socjalizacja wtorna) — (klasa spoteczna, wiez i interes
klasowy, odrgbno$¢ etosu, solidarno$¢ z ludzmi o podobnych pozycjach i
polozeniu, ksztaltowanie przekonan o szczegdlnym miejscu i misji wlasnej
klasy i jej partii);

5) polityzacja, biurokratyzacja, profesjonalizacja — (organizacje i
instytucje; wychowanie do podziatu pracy, racjonalnosci i dyscypliny w
spoteczenstwie organizacyjnym 1 w S$wiecie zinstytucjonalizowanym;
ksztattowanie ideologicznych przekonan o stuszno$ci istniejacego porzadku, o
koniecznosci i stuszno$ci zastanego podziatlu statutéw i funkcji; ksztalcenie do
pracy i zawodu);

6) socjalizacja (uspotecznienie pierwotne) — (oddziatywanie grup
pierwotnych: rodziny, grupy rowiesniczej, spotecznosci lokalnej; wrastanie w
zastane normy);

7) inkulturacja i personalizacja — (osobowos¢ kulturowa i spoteczna,
istota ludzka jako rezultat wrastania w kulture i autonomicznych wyboréw
wartosci, przekazywanie systemow filozoficznych, religijnych);

8) wychowanie i jurydifkacja — (obywatel, wdrazanie do realizowania i
akceptowania 1ol 1 czynno$ci obywatelskich, ksztaltowanie $wiadomosci
prawnej);

9) ksztalcenie i humanizacja — (osoba ludzka, wiedza, $wiatopoglad,
umiejetnosei, nawyki, wartosci godnosciowe, kompetencje interakcyjne; zasada
wzajemnosci 1 wspotczulnosci; ksztaltowanie potrzeb wtornych);

10) hominizacja — (organizm, ksztaltowanie cech gatunkowych
cztowieka, wychowanie zdrowotne, higieniczne, seksualne; zasada unikania
kary i maksymalizowania przyjemnosci, gratyfikacji bez szkodzenia innym;
ksztaltowanie i kanalizacja potrzeb pierwotnych)” (Kwiecinski 1995).
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Wymienione pola i procesy tworza zlozonosé, jakiej nie mozna
jednoznacznie oceni¢ 1 zaprojektowaé, szczegdlnie w czasach ,,ptynnej
rzeczywistosci” (Bauman, 2011). Nie ma jednej gotowej recepty na to, jak
organizowa¢ i wypeklia¢ wymienione pola, jak budowaé kapitat spoteczny za
pomoca szkoly (por. Putnam 2008), jak edukowa¢ do... wilasniec — do czego?
Pytania, wynikajace z bardzo konkretnych potrzeb, mozna (i trzeba) mnozy¢. Z
tego wzgledu warto jest rozmawia¢, debatowac, uwspodlnia¢ perspektywy
réoznych podmiotéw biorgcych udzial w procesie edukacji. Efektem tego
dyskursywnego mys$lenia jest niniejszy tekst, bedacy probg wytuskania
najwazniejszych wnioskow ze spotkania-seminarium konczacego projekt
ICIMSS pt. Poprzez przesztos¢ w przysziosé realizowanego w ramach Programu
wspierania rozwoju uczniéw wybitnie uzdolnionych prowadzonego przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej w Toruniu miedzy sierpniem a grudniem
2016 roku.

2. Szkola, czyli kto? Debata z udzialem uczniow,
nauczycieli i dyrekcji

Debata, o ktorej mowa, zostala zorganizowana w dniu 15 grudnia 2016
roku i zaczeta si¢ cytatami. Pierwszy z nich zostat przedstawiony powyzej (byta
to definicja pojecia ,,edukacja” Z. Kwiecinskiego), drugi za§ pochodzit z ksiazki
Dariusza Chetkowskiego, ktory jest pisarzem, publicysta i polonistg w XXI
Liceum Ogodlnoksztalcagcym im. Bolestawa Prusa w Lodzi. Chetkowski jest
autorem dwoch pozycji  siegajacych po doswiadczenia dydaktyczne
zgromadzone w trakcie pracy z mtodzieza: ,,Z Budy, czyli jak spusci¢ ucznia z
tancucha” (2003) oraz ,,L.d.d.w. Osierocona generacja” (2004). Cytat pierwszej
z nich uswiadamia, jak bardzo potrzebna jest rozmowa na temat wzajemnych
oczekiwan i potrzeb ucznidw, nauczycieli, dyrekcji, rodzicow. Chetkowski
przyznaje, ze praca nauczycielska wymaga pewnej postawy i stylu bycia, ktore
pomagaja w byciu autorytetem, mentorem, mistrzem dla ucznidow, ale tatwo
mozna tu wpas¢ w pulapke zadufania, braku dialogu z uczniem. Autor
wspomina: ,,Kilka sytuacji dato mi do mys$lenia. Najpierw zona powiedziata, ze
juz wszystko rozumie, zanim w ogodle zaczatem ttumaczy¢, o co chodzi. Potem
zauwazyltem, ze rozmawiam z kolega, wskazujac na niego placem. A w ostatni
weekend siostra zaczeta si¢ zali¢, ze tylko wszystkich pouczam, a sam nie
jestem w stanie si¢ niczego nauczy¢” (Chetkowski 2003 , s. 135). Skad u
nauczycieli biorg si¢ takie zachowania? Skad brak porozumienia i
rzeczywistego shuchania si¢ stron? Chegtkowski probuje tego dociec i1 pisze:
»Zaczatem troche rozmyslac o tych pretensjach. Moze rzeczywiscie co$ ze mng
nie tak. Zapytam uczniow. Jesli juz zasiega¢ rady, to u obcych. Mniej boli, gdy
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wyjdzie, ze statlem si¢ ucigzliwy dla otoczenia. A moze wcale nie jest ze mng
tak zle. przeciez wszyscy dookota sg tacy okropni (Chetkowski 2003, s. 135).

Nie zgadzam si¢ z ostatnim zdaniem gloszacym, ze uczniowie s3
przyczyng wszelkiego zta w szkole. Ponadto mozna przyja¢ inng perspektywe —
nie tyle szuka¢ winnych zta, probleméw, klopotow szkotly, ale sprobowac
zrekonstruowac cechy szkoty, ktora — korzystajac z pewnego skrétu myslowego
— bedzie idealna. Stad tak pozytywnie nalezy oceni¢ pomyst debaty-rozmowy-
dyskusji nad problemem szkoty. Dyskusja ta byta rozmowa trojstronng, bowiem
sa tu przedstawiciele pedagogiki akademickiej oraz praktyki edukacyjnej —
formalnej (nauczyciele i dyrekcja) i nieformalnej (m.in. ICIMSS — organizujac
projekty edukacyjne). W projekcie i w debacie udzial wzigli uczniowie i
nauczyciele z Zespotu Szkoét Elektronicznych w Bydgoszczy, Zespotu Szkot
Ogdlnoksztatcacych nr 6 w Gdansku, Liceum Ogolnoksztalcace nr 1 w
Pruszczu Gdanskim. Gospodarzy reprezentowaly nastepujace szkoly: I Liceum
Ogolnoksztatcace, Zespot Szkot Gastronomiczno-Hotelarskich oraz Gimnazjum
Akademickie®,

Przedstawiciele wymienionych szkot podjeli si¢ rozmowy na temat
szkoty, bo ze ,,szkolg to tylko problem...”, ale czy dla wszystkich? (Kola,
2014). Czy poza tymi newralgicznymi momentami, kiedy zmieniajg si¢
ministrowie edukacji i1 probuja wprowadzi¢ reformy, majace na celu
zrewolucjonizowanie systemu o$wiaty, tak naprawde spoteczenstwo przejmuje
si¢ edukacja? To pytanie jest fundamentalne, jednak w gronie osob, ktore sa
podmiotami tego procesu, mozna byto sprobowac¢ da¢ odpowiedzi na pytania
bardziej szczegblowe, dotyczace poszczegdlnych elementdw  systemu
szkolnego.

Debatujac, nalezy przyja¢ perspektywe demokratyczng, w ktorej
wszyscy mamy takie samo prawo glosu. Szkota nie istnieje bowiem bez
uczniéw, nauczycieli, dyrekcji, rodzicow, administracji, ale tez w procesie
edukacji wazni sa ustawodawcy i1 dysponentdw uprawnien, srodkow, sankcji...
Ci ostatni tworza ramy, w ktorych funkcjonujg obok siebie system o§wiatowy i
podmioty edukacji nieformalnej/pozaformalnej. Perspektywa demokratyczna
nie jest w Polsce czym$ nowym. Na rzecz porozumienia wszystkich podmiotow
edukacji dziatal i tworzyl m.in. Janusz Korczak, autor niezwyklego dzieta pt.
»Jako kocha¢ dziecko?” (2013). W kierowanym przez Korczaka i Stefani¢
Wilczynska ,,Domu Sierot” wdrazany byt oryginalny, autorski system
wychowawczy, bazujacy na podmiotowosci dziecka, odpowiedzialnosci za
siebie i calg (szkolng) spotecznos¢ oraz idei wychowania opierajacego si¢ na

% Ze wzgledu na ochrone danych osobowych i débr osobistych nie ujawniam nazwisk oséb
bioracych udziat w debacie. Tekst ma za zadanie przedstawi¢ najwazniejsze problemy i sukcesy
zwiazane z edukacja szkolna, a nie by¢ forma wywiadu grupowego z uczestnikami debaty. Stad
wypowiedzi 0s6b nie sg cytowane doktadnie, ani tekst nie jest autoryzowany.
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warto$ci pracy (nad sobg, na rzecz innych, rozwijajacej, dajacej zysk spoteczny
itp.).

Do tego dodalabym w debacie perspektywe Kkrytyczna, pozwalajaca
zobaczy¢ drugie dno kazdego dziatania (np. Lech Witkowski; Tomasz
Szkudlarek, Henry Giroux, Peter McLaren). Takze w szkotach pewne procesy
maja swoj — niekiedy ukryty — cel, ktorego istota jest posiadanie wiadzy
(zaszczytow, przywilejow itp.). Stad wielu jest takich, ktorzy twierdza, ze
idealna szkota nie istnieje w praktyce lub jej z zasady by¢ nie powinno (tj. Ivan
Illich, 1976). Moze jednak warto nie tyle rewolucjonizowac, co zmienia¢ ustrdj
szkoty droga ewolucji, szczegodlnie, ze edukacja nie jest produktem, ale
procesem, ktory nie moze by¢ zaprojektowany na zawsze. Z tego powodu,
poczatkowo temat ,,idealnej szkoty” wydawat si¢ nie adekwatny do potrzeb i
mozliwos$ci. Taka idealna, perfekcyjna instytucja nie istnieje - podobnie jak nie
istnieje idealny maz, zona, szef, dziecko czy tesciowa. Nalezato wigc
opracowac kategorie, ktore pozwolg porozmawiaé o tym, co jest dla wszystkich
stron procesu dydaktycznego najwazniejsze. Kwesti¢ ,,idealnej szkoty” mozna
sproblematyzowa¢ do dwoch podstawowych probleméw — (1) pozoru (por.
Dudzikowa, Knasiecka-Falbierska 2013) oraz (2) sukcesu/ sukceséw szkoty,
traktowanych jako dwie strony jako medalu.

By wiedzie¢, jaka jest ta idealna szkota nalezy zatem zapyta¢, gdzie ten
pozor w polskiej szkole jest. Do tego jest potrzebna zapowiedziana wyzej
perspektywa krytyczna, by to, co zte i krzywdzace odstania¢, ujawniac,
demaskowac, a nastgpnie odpowiedzie¢ na pytanie, co nalezy zrobi¢, by go nie
ugruntowywac. Przykltady pozoru w szkole mozna mnozy¢: zajgcia
wychowawcze z wychowawca, ocenianie, szkolenie nauczycieli, wychowanie
do oporu i do postaw demokratycznych (transgresji, kontestacji, wyrazania
swoich opinii, szacunku do innosci), programy wychowawcze, gratyfikacja
uczniow, pozory ksztalcenia (tu chyba najbardziej bolesny przyklad to
testowanie), pozor dotyczacy opieki i bezpieczenstwa w szkole (np. proby
alarmowe), ale tez pomoc pedagogiczna i psychologiczna (wsparcie przy
depresji, przemocy w rodzinie).

W szkole sg oczywiScie takze sukcesy. Jest nim m.in. przemiana i rozwdj
ucznidw, wzrost ich samodzielno$ci, samooceny, poczucia wlasnej wartosci,
pobudzenie zainteresowan i samodzielnego uczenia si¢. Jesli za§ chodzi o
nauczycieli, to jest to zatrudnienie osob z intuicja, pasja, konsekwentnych,
odpowiedzialnych, nastawionych na relacje i wspotprace.

Debata zostata zaprojektowana i zorganizowana w taki sposob, by z
kazdej szkoty w projekcie do stolu prezydialnego usiadta para — nauczyciel/
dyrektor 1 uczen (ewentualnie trzy osoby reprezentujace inng rolg).
Wyodrebnione zostaly trzy grupy pytan, zwiazanych z innym obszarem procesu
edukacji. Na pytania mozna bylo odpowiada¢, wskazujac na pozory wilasnie lub
pokazujac sukcesy.
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3. ,,Nauczyciele, ktérzy ucza kreda...”*, czyli organizacja i
zarzadzanie szkola

Pierwsza grupa pytan i watpliwosci dotyczyla praktycznych zadan
nauczycieli, dyrekcji 1 samorzadow, a takze ustawodawcy, sprzyjajacych
kreowaniu takiej przestrzeni w szkole, ktora stuzy¢ bedzie integracji, nauce czy
ksztattowaniu postaw pro-obywatelskich. Fundamentalne bylo tu pytanie: czy
szkota w obecnym jej ksztalcie sprzyja wychowaniu na miar¢ XXI wieku, czy
realizuje ide¢ zréwnowazonego rozwoju, czy wychodzi poza szablon, by
wszyscy mieli przyjemno$é uczestniczenia w procesie dydaktyczny, Czy
mozna zmieniaé¢ system, nie zmieniajac ram (prawnych) funkcjonowania
szkoly? Czy jednak te zmiany sa potrzebne (gimnazja, kolejne egzaminy o
charakterze testowym, gimbusy, projekty dotyczace zdrowego zywienia
itp.)? Byly to zatem pytania takze o to: jak zbudowane sg zadania powierzone
szkole, czy mogg one wyksztatci¢ ciekawych §wiata obywateli, majgcych
satysfakcje ze zdobywanej wiedzy, gwarantujac tym samym proces
catozyciowego uczenia si¢ (LLL)?; co nauczyciele chcieliby co§ zmieni¢ w
organizacji szkoty — co jest bardziej, a co mniej potrzebne?; co uczniowie
uwazajg za priorytet w organizacji szkoty? co za$ chcieliby wyrzuci¢ z grafiku?;
jaka role dla rodzicow widza zar6wno uczniowie, jak i nauczyciele?; czy sa
jeszcze inne podmioty, ktdre maja wpltyw na organizacje i zarzadzanie szkotg?

Uczestnicy debaty zwrocili uwage na fakt, ze (1) wlasciwie kazdy, kto
pracuje w zawodzie nauczycielskim, ma swoja oceng funkcjonowania szkoty —
jako instytucji ale tez wlasnej szkoty, w ktorej pracuja. Stad tak niekiedy
rozbiezne byly poglady osob debatujacych. To wazna konstatacja §wiadczgca o
swiadomos$ci zawodowej nauczycieli, ktorzy jednak z Zalem stwierdzajg, ze
szkota, jako podmiot, niewiele ma mozliwo$ci zmiany systemu szkolnego/
oswiatowego. Stad tak wazne sg rozwigzania, ktore dotycza realnych,
spersonalizowanych relacji konkretnych os6b w konkretnych sytuacjach.

Wisréd problemoéw szkoty pojawialy si¢ te zwigzane z organizacja sensu
stricte np. liczba sal, ale jest wyrazna (2) potrzeba sal wyposazonych w
profesjonalne sprzety do przygotowania zawodowego. Wyposazenie musi by¢
kompatybilne z tym, z czego korzysta biznes, bowiem uczniowie musza by¢
przygotowani do wejscia na rynek pracy po ukonczeniu szkoly. Mowila o tym
m.in. dyrektor szkoly gastronomicznej, bedaca placowka ksztalcenia
praktycznego, opierajgcej swojag dydaktyczng prace na optymalnie
przygotowanej bazie sprzgtowej. Co podkreslali nauczyciele podczas debaty,
uczen ma prawo posia$¢ wiedz¢ na najwyzszym poziomie, ale tez... znac si¢ na

# Jest to cytat z wypowiedzi jednego z uczestnikéw debaty — nauczyciela szkoty ksztalcacej w
zawodzie
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przekazywanych treSciach lepiej niz sam nauczyciel (dzigki latwiejszemu
dostepowi do wiedzy).

Problematyczny jest brak wystarczajacych s$rodkow nie tylko na
wyposazanie pracowni, ale tez na (3) doskonalenie kadry nauczycielskiej. By
jak najbardziej profesjonalnie ksztalci¢, nauczyciele sami winni uczestniczy¢ w
szkoleniach i zdobywa¢ kompetencje odpowiadajace potrzebom rynku pracy. W
przypadku gastronomii nie jest to tak trudne. Jednak nowoczesne technologie
informatyczne czy mechanika sg bardzo kosztochtonne, na co wskazuja
nauczyciele z technikéw elektronicznych. Z drugiej strony, wielokrotnie zostato
jednak podkreslone, ze to nie sprzgty sa wazne w edukacji, ale nauczyciel,
ktory potrafi przyciagna¢ do siebie uczniow. Nauczyciel przypomina wowczas
aktora w teatrze greckim. Uczniowie go stuchajg, jak bo jest osobowoscia,
uwodzi sobg — swoja charyzma, sila, wiedza, empatia... Dzigki temu jest
szansa, by przekona¢ do nauki nawet najbardziej opornego,
niezainteresowanego ucznia i nauczy¢ go docieka¢ odpowiedzi na nurtujace
pytania (co wazne jest takze, a moze przede wszystkim — w szkolnictwie
zawodowym).

Do ubiegania si¢ o dodatkowe $rodki na rozne, w tym wyzej wymienione
cele, szkotom potrzebne sa jednak (4) wspierajace instytucje. Zatrudniaé
powinny one specjalistow w zakresie fundraisingu, marketingu, popularyzacji
nauki itp., by pomaga¢ szkotom w realizacji konkretnych zadan, wychodzacych
poza proces ksztalcenia i wychowywania.

Poza baza materialng, konieczna jest (5) zmiana organizacji pracy szkoty.
Jest to temat, ktory powraca, szczegblnie za$ tyczy si¢ szkoty podstawowej.
Jednak na pewno edukacja nawet w szkotach $rednich wiele zyskataby, gdyby
(6) klasy byly mniej liczne. Uczen moglby mie¢ wowczas bardziej
zindywidualizowany kontakt z nauczycielem. Nauczyciel natomiast miatby
szans¢ pracowac z uczniem innymi metodami, ktore nie sa jedynie podawcze,
ale tez angazuja mtodziez w réznego typu do§wiadczanie $wiata.

W debacie pojawity si¢ tez pomysty na to, (7) by w szkotach nie bylo
dzwonkéw. To nowatorskie i rzadkie w szkotach rozwigzanie powoduje, Ze
zajecia lekcyjne majg swojg okreslong dynamike, wprowadzajaca naturalne
zakonczenie. Sprzyja to koncentracji, zaangazowaniu, a takze budowaniu
zainteresowan uczniow.

Uczniowie 1 nauczyciele opowiadajg, jak tradycyjna wcigz jest szkota.
Przybiera ona (8) form¢ przestrzeni wojskowej, to wcigz szkota herbartowska —
z przedmiotami, egzaminowaniem, ocenianiem, szkota uczaca ,,0d-do”, nie za$
— podazajac za impulsami poznawczymi. Taka szkota dysponuje klasycznymi
metodami nauczania, ktére nie sklaniaja ucznidéw do przekraczania granic
swoich kompetencji. System szkolny jest niezmienny, co jest niezalezne od
politycznych czy spolecznych zawirowan wokot edukacji. Celem takiej szkoty
jest osiggnigcie najlepszego rezultatu w egzaminach koncowych, ktore stajg sie
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podstawa niezdrowej rywalizacji migdzy szkolami. Powoduje to, ze (wladze)
szkoty czerpia (9) niezdrowa satysfakcje z posiadania wyimaginowanego
kapitatlu symbolicznego uczniow, a nie — z efektywnej realizacji potrzeb
poznawczych uczniow. Nalezy oceni¢ to negatywnie, bowiem takie rozwigzania
nie wpisuja si¢ w proces edukacji, jaki zostal zdefiniowany przez Z.
Kwiecinskiego.

Co za§ winno by¢ celem funkcjonowania szkoty? Zaré6wno uczniowie,
jak i1 nauczyciele deklarujg, ze nie zalezy im na uzyskaniu najlepszego wyniku
egzaminu, ale na (10) ksztaltowaniu umiejetnosci ,,poradzenia sobie w zyciu”,
tj. podejmowania decyzji, odpowiedzialnosci spotecznej, wazenia spraw i
problemow. Szkota powinna traktowaé uczniow jako indywidualne jednostki i
pomaga¢ odkrywa¢ w nich siebie — swoje wartosci, talenty, mozliwosci 1
potrzeby. Szkota moze tez ulatwi¢ poznawanie siebie, szczegélnie, ze coraz
czgsciej mowi sie o problemach psychicznych uczniow. Wynikaja one nie tylko
z powodow rodzinnych czy osobistych, ale zwigzane sg z realizacjg obowigzku
szkolnego, czego szkota musi by¢ §wiadoma.

4 ,Nie chodzi o to, by uczen byl przecietny...”. Proces
edukacji, w tym ksztaltowanie postaw

Druga grupa pytan dotyczyta organizacji procesu nauczania, a zatem
arkuszy organizacji szkoty, planow nauczania, szkolnych zestawdéw programéw
nauczania, egzaminéw, diagnoz, indywidualnego wsparcia ucznia, w tym
ucznia o specjalnych potrzebach, zaje¢ pozalekcyjnych, mozliwosci rozwoju
uzdolnien i zainteresowan uczniow, ale i w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli. Glowne pytanie tu jest jedno, cho¢ dotyczy tych wszystkich
aspektow: jak zadbaé¢ o powyzsze cele, by z sukcesem i satysfakcjg realizowac
proces ksztatcenia. W tym zakresie nalezy przede wszystkim zauwazy¢, jak (11)
rézne s3 oczekiwania stron. Zatem jesli nie mozna znalezé w tej sytuacji
remedium, jesli nie da si¢ opracowaé lekarstwa, to nalezy sprobowac
przygotowac jakie$ rozwigzania przejsciowe.

Szkota w oczach i wuczniéw, 1 nauczycieli jest zdecydowanie
»przetadowana”. Znaczy to, ze uczniowie sg (12) bardzo obciazeni liczba
zajeé, iloscia wiedzy do opanowania, ciaglymi sprawdzianami i testami. By
to unaoczni¢, jeden z nauczycieli, bioracych udziat w debacie, przytoczyt kilka
przykltadow ze swojej szkoty. W programie nauczania technikum uczniowie
maja 21 przedmiotdw, co powoduje, ze lekcje zaczynajg si¢ wczesniej, bo o
7.00 rano. Niektorzy dojezdzaja z pomniejszych miejscowosci, zatem muszg
wsta¢ okoto 4.30 lub 5.00 rano. Nie jest mozliwe, by mtody cztowiek byt
wyspany czy wypoczety. Ponadto trudno woéwczas rozwija¢ si¢ w danej
dyscyplinie, uczestniczyé w kole zainteresowan, uczestniczy¢ w kulturze.
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Dobrze jest, gdy nauczyciele wykazuja si¢ zrozumieniem i nie karcg uczniéw za
sen na lekcjach czy spdznienie. Gorzej, gdy fiksujg si¢ na swoim przedmiocie i
»motywujaco” stawiaja zte oceny.

Z tego powodu uczniowie naciskajg, by (13) mie¢ wybor tresci i
przedmiotéw nauczania. Chcg si¢ uczy¢ tego, co ich interesuje. Ma to wymiar
takze wychowawczy, bowiem uczniowie musza nauczy¢ si¢ mysle¢ za siebie.
Daje to tez mozliwo$¢ rozwoju intelektualnego i naukowego, a takze
emocjonalnego (uczy przewidywania, odpowiedzialnosci, podejmowania
decyzji). Whasciwym, czy pozadanym rozwigzaniem byloby (14) nauczanie
blokowe, tzn. przez odpowiedni dobor tresci ksztalcenia, opracowanych w
formie blokdw tematycznych. Jednak, by nie byto w procesie dydaktycznym
monotonii, dobrze byloby przeplata¢ poszczegdlne bloki lekcjami, ktore
pozwalajg mysle¢ w sposob niestereotypowy, tj. (15) filozofia czy logika.
Nauczyciele, bioracy udzial w debacie podkreslaja, ze takie rozwigzanie ma
wiele zalet, np. wigksza motywacja do nauki ucznidow, z drugiej strony, pojawia
si¢ watpliwos¢, czy to jednak nie (16) wypacza idei ksztalcenia ogélnego.

Szkota jako instytucja, ale tez konkretni nauczyciele i dyrekcja, powinni
pamigtaé, ze kazdy uczen jest indywidualng jednostka. Zdobyta wiedza i
doswiadczenia szkolne sg wigc dla niego (17) kapitalem, na ktérym zbuduje
swoje przyszle zycie — zawodowe, ale i emocjonalne. Stad tak istotna jest
satysfakcja ucznidow. Maja oni przekonanie, ze ta wazna dla nich wiedza
pochodzi nie tylko z ksiazek, ale od nauczycieli: swoich mistrzow,
profesjonalistow, praktykow z danej dziedziny. W czasie debaty kto$
powiedzial, ze (18) ,,najbardziej zapamietani nauczyciele to ludzie”. Ten
,»cztowiek” nie jest maszyng do przekazywania wiedzy, nie audiobook, ale
osoba, dajaca calym sobg przyklad jak stawa¢ si¢ dorostym, dojrzalym,
odpowiedzialnym. Taki nauczyciel nauczy zycia, porozmawia na trudne, ale i
na luzne tematy. Jest partnerem, nie kolega; jest autorytetem, nie trybikiem w
szkolnej machinie. Czesto zapominamy, ze (19) nauczyciel tez potrzebuje
wsparcia, stad tak potrzebne sg szkolenia merytoryczne, przedmiotowe, ale tez
pomagajace uporaé¢ si¢ z trudno$ciami w relacjach z innymi. (20) Nauczyciel
powinien mie¢ réwniez wyksztalcenie psychologiczne i filozoficzne, by
umie¢ zrozumie¢ innych. Nalezy uczy¢ ucznidow o warto$ci zycia, o pasji,
podejmowaniu decyzji, gdy oni tego potrzebuja i pamigtaé, ze to (21) szkola
jest dla uczniéw, a nie uczniowie — dla szkoly. Stad wniosek postawiony —
przez uczniow — glosi, ze nie kazdy cztowiek z ulicy moze zosta¢ nauczycielem.

Nauczyciele powinni by¢ ,multiprzedmiotowi”’, by mie¢ r6zne
kompetencje. Bierze si¢ to z tego, ze czasami widoczna jest (22) gleboka
technologiczna przepas¢ miedzy tym, co uczen robi w szkole, a co w domu.
Dlatego nie przekonuje go np. ogladanie filméw w serwisie You Tube itp. na
lekcji czy tez prosta prezentacja w PowerPoint. Nalezy zastosowa¢ w dydaktyce
metody, jakie potrzebowaé bedg (23) ,,eksperckosci” nauczyciela. Na te
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»eksperckos¢” sktada si¢ nie tylko profesjonalna wiedza przedmiotowa, ale i
metodyczna, wynikajgca z doswiadczenia zawodowego. W ramach zaj¢¢ nalezy
np. stosowa¢ jak najwiecej zaje¢ — (24) projektow, wymagajacych lidera, ale
tez np. wyjscia do muzeum czy archiwum.

Nauczyciele zwracali uwage na (25) problem z ocenami, ktore sg
niejednoznaczne i trudne psychologicznie. Niekiedy nie da si¢ mie¢ oceny
bardzo dobrej, nawet przy duzym nakladzie czasu i pracy.

5. Cele i przysztos¢ szkotly

Na koniec nalezato zada¢ pytania najbardziej ogdlne, zwigzane z ideg
szkoty 1 edukacji w czasach wspotczesnych. Jest kwestig bezdyskusyjna, ze
organizujac rzeczywistos$¢ nalezy mie¢ wizje tego, do czego nalezy dazy¢ i jaka
ta idea(lna) szkota ma by¢. To bezdyskusyjne, ale niestety rzadkie w
srodowisku zar6wno nauczycieli, jak i szerzej — wsrod politykoéw czy rodzicow.
W tej grupie pytania mialy charakter aksjonormatywny, bowiem odwotywaty
sie¢ do wartosci, jakie przyswieca¢ maja wspolczesnej edukacji. Sa nastepujace
kwestie: jak realizowana jest idea réwnosci (rownosci szans) w szkole?; w
jakim zakresie programy nauczania i wychowania promuja i ksztattuja szacunek
dla kazdego cztowieka, jego godnosci osobistej, sprawiedliwosc,
odpowiedzialno$¢ za siebie i innych?; co jest celem ksztalcenia i wychowania?
kto jest za te procesy odpowiedzialny?; co jest wazniejsze w szkole —
indywidualizm czy wspolnotowos¢?; jak wyglada przysztos¢ szkoty?

Dyskutanci najwiecej (26) trudnos$ci mieli z wyartykulowaniem
wnioskow dotyczacych idei budujacych wspolczesng szkole. Szczegblnie
bylo to trudne zadanie dla ucznidéw, ktorzy zapytani o alternatywne formy
istnienia szkoty, nie byli w stanie wymysli¢ tego, jak pozby¢ sie klas, Scian,
dzwonkoéw, podrecznikéw itp. oraz jak je zastgpié, by efektywnie zdobywaé
wiedze i sie rozwijaé. Pojawily si¢ (27) pomysly jak z uniwersytetu, gdzie na
sali wyktadowej shluchaliby referatow swego mistrza, jednak nie byly to
koncepcje wywrotowe czy daleko odbiegajace od rzeczywistosci. Z drugiej
strony, brak innowacji wyttumaczy¢ mozna daleko idaca rezygnacja, bowiem
wszystkie strony zdaja sobie sprawe z faktu, ze i tak nalezy si¢ (28)
przystosowaé¢ do zasad narzucanych przez system oswiatowy.

Wigcej powiedziano w temacie warto$ci, jakim ma sprzyjaé¢ ksztalcenie
tj. (29) wolnosé, (30) odpowiedzialnosé, (31) umiejetnosé¢ krytycznego
myslenia. Szkota powinna ¢wiczy¢ intelekt, ale dba¢ o (32) rozwoj inteligencji
emocjonalnej. Nauczyciele powinni zatem by¢ takze pedagogami, znajacymi
tajniki rozwoju duchowego i emocjonalnego uczniéw, nie tylko przekaznikami
wiedzy. Ten wymiar pracy nauczyciela byt wielokrotnie podkreslany przez
uczniow.
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Uczniowie ponadto chcg mie¢ swoich (33) ,,mistrzow”. Pojecie to jest
wieloznaczne 1 moze znaczy¢é -— ,autorytet”, ,ekspert”, ,przyjaciel”,
»wychowawca” itd. Uczniowie nie precyzowali, na czym ma polegaé
mistrzostwo nauczycieli. Dla jednych bedzie to praca ,,z powotania”, dla innych
— umiejetno$¢ przekazywania wiedzy. Najblizej jednak ,mistrzowi” do
Hartysty”, ktory uwodzi swoich uczniéw, porywa, zachgca do pracy, w tym
pracy nas sob3. Ma zawsze czas na rozmowe¢ z uczniem, takze o biedach,
trudno$ciach, klopotach. Jednak poza nimi, jest ogromna potrzeba
kompetentnych  ,rzemieslnikow”, ktérzy maja cale instrumentarium
metodyczno-intelektualne do wielowymiarowej pracy w szkole.

W debacie pojawily si¢ (34) tematy tabu tj. choroby psychiczne
uczniow, uzaleznienie od lekow psychotropowych, kryzysy psychiczne i proby
samobdjcze. Sa one wynikiem nadmiernych ambicji — ucznidéw, nauczycieli,
rodzicow, ktorzy majg réozne motywacje zwigzane z dobrymi wynikami z nauki.
Rodzice chca mie¢ zdolne, grzeczne dzieci, ktorymi mogliby si¢ pochwali¢ w
towarzystwie. Nauczyciele musza wykaza¢ si¢, realizujac stopnie awansu
zawodowego. Mtodziez natomiast chce zaspokoié potrzeby obu stron. W takiej
sytuacji przydataby sie¢ (35) pomoc psychologiczno-pedagogiczna, by
wykrywaé problemy zanim urosng do rozmiarow depresji czy kryzysow
osobowo$ciowych. Innym rozwigzaniem bylby (36) wolontariat, bedacy
remedium na réznorodne problemy uczniow i nauczycieli. Wniosek koncowy w
dyskusji byt taki, ze nie da si¢ stworzy¢ idealnej szkoty, ale cho¢ niech bedzie
taka, w ktorej uczniowie begda czuli si¢ bezpiecznie.

6. WhnioskKi

Jak pisza Maria Mendel i Tomasz Szkudlarek: ,,Obecne »czasy
kryzysow« to zatem czasy wielogtosu i wielomdwstwa. Obok siebie, bez
wyrazistej hierarchii ibez kryteriow dopuszczalno$ci i niedopuszczalnosci,
gloszone sg dzi$ ideologie do niedawna dominujgce i do niedawna skazane na
zapomnienie. Ich zwiazki z okre$lonymi historiami, interesami i grupami
zostaly rozerwane (ina przyklad Polacy mogg wiaza¢ nadzieje na lepsza
przysztos¢ z ideologia symbolizowang znakiem swastyki), a prawica i lewica co
jaki§ czas plynnie zamieniaja si¢ miejscami w reprezentowaniu interesow
biedoty i bogactwa. (...) Niewiele lepiej rzecz wyglada w sferze dyskursu
naukowego. Przedstawiciele nauk spotecznych réwniez mowia wieloma
glosami. | glosy te tatwiej chyba dzi§ mozna klasyfikowa¢ ze wzgledu na
ideologiczne orientacje ich autorow niz ze wzgledu na stanowiska
W pozytywistycznie pojmowanym naukowym sporze” (Mendel, Szkudlarek
2013, s. 24). Nauczyciele méwia jednym, niekoniecznie jednorodnym, glosem,
podobnie jak dyrekcja, rodzice, administracja samorzadowa, uczniowie. Kazdy
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ma swoje rozwigzanie, swoje stanowisko w sprawie reform, zmian, celéw

szkoty.

Nie da si¢ ich zastosowaé w wersji spersonalizowanej, bowiem szkota

jest instytucjom, ktoéra ma spetniac¢ potrzeby catego spoteczenstwa. Czym zatem
moze by¢ idealna szkota? Po przeprowadzonej debacie i wyartykutowaniu
wielu postulatéw, sktaniam si¢ do konstatacji, ze wazne jest, by tak
zorganizowac system oswiaty, by kazdy czut si¢ w szkole bezpiecznie, a uczen i
nauczyciel byli dla siebie partnerami.
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ZASTOSOWANIE METODY PROJEKTU
W NAUCZANIU HISTORII

1. Wprowadzenie

Praca nauczyciela jest bardzo odpowiedzialnym zajeciem — to gléwnie od
jego odpowiedniego podej$cia zalezy, czy uczen zlapie przystowiowego
,bakcyla” i bedzie si¢ rozwijat w danym kierunku. Natomiast z nauczycielami
historii uczacymi zwtaszcza w szkole S$redniej wigze sie wyjatkowa
odpowiedzialno§¢. Owa wyjatkowos¢ polega przede wszystkim na tym, ze
nauczyciel nie tylko przekazuje wiedzg juz w miar¢ dojrzatym ludziom, ale
przede wszystkim ksztattuje ich §wiadomos¢ i wrazliwos$¢. Mtodziez stojaca u
progu dorostosci czgsto stawia pytania odnoszace si¢ do wspotczesnych czasow
i poszukuje odpowiedzi w przesztosci. Nauczyciel historii jest zatem takim
»kompasem”, ale to do ucznia nalezy wybor drogi, ktora bedzie podazat.

2. Metoda projektu w historii

Kazda metoda nauczania jest dobra, jezeli jest skuteczna. Bez watpienia
jednym z najlepszych sposobow nauczania jest metoda projektu. Nalezy ona do
interaktywnych metod nauczania. Narodzita si¢ w 1917 roku w USA.
Poczatkowo wykorzystywano ja w nauczaniu prac r¢cznych, pdzniej — W
ksztalceniu rolniczym. Inne znaczenie temu terminowi nadata filozofia i
pedagogika Johna Deweya. Zrodzit si¢ woéwczas pomyst przebudowy systemu
edukacji na zasadzie ,,metody projektow”. Rozwigzanie to mialo stanowi¢
alternatywe dla tradycyjnego nauczania, ktorego sens zamyka si¢ w podawaniu
konkretnej wiedzy w ramach poszczegdlnych przedmiotéw. Zadaniem nowej
edukacji byto nawigzywanie do osobistych doswiadczen ucznia, przemian
zachodzacych w $rodowisku oraz do najnowszych osiagnie¢ nauki i techniki.
Ktadziono nacisk na rozwijanie zainteresowan miodych ludzi, ksztaltowanie
aktywnej postawy wobec rzeczywistosci, uczenie samodzielno$ci w mysleniu i
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rozwigzywaniu probleméw. Zrezygnowano z systemu klasowo-lekcyjnego na
rzecz swobodnej dziatalno$ci dziecka, ktorej podstawa sg jego zainteresowania.

W Polsce zainteresowanie metoda projektow datuje si¢ od 1930 roku,
chociaz pierwsze proby jej wdrazania odbyly sie jeszcze przed I wojna
swiatowg. Na catym $wiecie popularno$¢ projektow jako metody organizowania
pracy znacznie wzrosla w latach siedemdziesiatych i osiemdziesigtych XX
wieku. W reformujacej si¢ polskiej szkole praca ta metoda na nowo pojawila sie
w latach dziewigcdziesiatych. W tej postaci czerpata wiele ze sposobu dziatania
organizacji pozarzadowych. Obecnie wilasciwie w kazdej sferze dziatalnosci
cztowieka — technicznej, spotecznej, kulturalnej, os§wiatowej — mozna spotkac
si¢ z tym sposobem organizowania ludzkiej pracy.

3. Tworzenie projektu historycznego

Tworzenie projektu historycznego rozpoczyna si¢ na wybraniu
konkretnego tematu. O wiele ciekawiej pracuje si¢ nad tematem, ktorego
historia dotad jeszcze nie zostala zglebiona. Rodzi to przeswiadczenie, ze
dokonalo si¢ czego$ waznego, ze si¢ byto w czyms pierwszym, a w koncu, ze to
inni mogg z nas czerpa¢. Kolejnym krokiem jest dobranie odpowiedniej grupy
uczniow, ktérzy pod kierunkiem nauczyciela pracuja nad owym ,.kawatkiem
historii”. Wazne jest aby uczniowie bioracy udzial w projekcie dotaczyli do
niego dobrowolnie. Nie jest wskazane narzucanie z géry uczestnictwa osobom,
ktore nie sg zainteresowane. Uczen powinien przede wszystkim orientowac si¢
w historii, chcie¢ zglebia¢ wiedzg 1 by¢ otwartym na nowatorskie podejscie.
Majac zarowno okre§lony obszar do omodwienia, jak i odpowiednig grupe
potrzebna jest juz tylko rzetelna praca aby odnies¢ sukces.

Przygotowanie do pracy nad projektem rozpoczyna si¢ od zaplanowania
zebran calej grupy. Podczas spotkan nauczyciel - koordynator dokonuje
przedstawienia tematu. Pierwsze spotkania maja na celu zaplanowanie dziatan,
poprzez burze moézgdéw stworzenie zarysu pracy. Nastepnie koordynator dzieli
uczniow (w przypadku gdy jest ich wigcej niz 3) na grupy zajmujace si¢ danym
obszarem. Wazne aby to uczniowie okreslili, czym si¢ interesujg i czym
chcieliby si¢ zajac¢. Tak wiec kto$, kto ma talent medialny — $wietnie odnajdzie
sie w dokumentowaniu, fotografowaniu, czy nagrywaniu. Osoby z kolei czujace
si¢ dobrze w pisaniu — odnajda si¢ tworzac np. tlo catego projektu. Uczniowie
zwigzani z informatyka beda stanowi¢ zaplecze techniczne. Tym samym
nauczyciel — koordynator dokonuje podziatu obowigzkéw. Nie poprzestaje on
na koordynowaniu pracy ucznidow, ale sam si¢ w pelni angazuje 1 wlacza w
dziatania.

Uczestnicy projektu rozpoczynaja prace od stworzenia w swoich grupach
planu. Aby moc go zrealizowaé ustalajg forme kontaktu, spotkania i liste
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miejsc, ktore decyduja si¢ odwiedzi¢. Do niezbednych miejsc, ktore powinny
znalez¢ si¢ na takiej liScie naleza niewatpliwie: muzea, archiwa, biblioteki.
Opuszczenie szkolnych murdéw i przeniesienie swoich poszukiwan do takich
miejsc stanowi samo w sobie przezycie i poczucie wyjatkowosci tego co
robimy.

Zastosowanie metody projektu w nauczaniu historii wigze si¢ z
»Wyjsciem z tawki”. Mozna $mialo rzec, ze uczen przestaje by¢ uczniem i Staje
si¢ poszukiwaczem — badaczem — a w koncu ekspertem. Badajac temat, nie
wystarczy usiags¢ przed komputerem i wlaczy¢ wyszukiwarke w celu
przeszukiwania internetu. Nie znajdzie tu miejsca zasada ,.kopiuj — wklej”. Nie
oznacza to jednak, ze internet jest czyms nieprzydatnym. Internet bez watpienia
jest tutaj bardzo pomocny, ale gléwnie na poczatku pracy w celu stworzenia
tzw. ,,szkieletu”. Najwicksze znaczenie w badaniach nad historiag maja strony
bibliotek cyfrowych, jak i portale udostgpniajace w sieci zbiory bibliotek.

Cickawg formg zglebiania wiedzy, poszukiwania rozwigzan i zbierania
materialow sa spotkania z osobami kompetentnymi w danym temacie. Do nich
zaliczajg si¢ gldéwnie doktorzy, profesorowie, ale moga to by¢ rowniez ludzie
dluzszy czas zajmujacy si¢ dziedzing, w ktorej ramach mie$ci si¢ nasz temat. Sg
oni cennym zroédtem informacji. Rozmowa z taka osoba czesto rzuca nowe
$wiatto na nasza pracg, inspiruje jeszcze bardziej do dziatania oraz weryfikuje
owoce naszych zmagan pod wzgledem merytorycznym.

Materialy, ktére udato si¢ pozyskaé w nastgpnym etapie zostaja poddane
selekcji. Wybor jest tym trudniejszy im wigcej udalo si¢ ich zgromadzic.
Zazwyczaj jest tak, ze wydaje nam sie, ze wszystko jest wazne i potrzebne.
Odstawiajgc sentymentalizm na bok, dokonujemy ciekawego odkrycia —
odpowiednie materialy sa te, ktore zawieraja si¢ w konkretach. Owe
poszukiwanie i selekcjonowanie ma ogromne znaczenie dla mtodziezy — czgsto
natrafiajag na materiaty, ktére dotad nie ujrzaty $wiatta dziennego. Dla nich
stanowi to znaczace odkrycie i poczucie satysfakcji.

Efektem koncowym dziatan kazdej z grup bioracych udziat w projekcie
jest zlozenie owocOéw swojej pracy w calos¢. Praca zespotu ma sens, gdy
dziatania wszystkich pracujgcych sa spdjne. Osoby odpowiedzialne za tresci
historyczne i medialne powinny podja¢ Scista wspolprace z uczestnikami
zajmujacymi si¢ oprawg graficzng. W czasie tworzenia efektu finalnego moze
dojs¢ do wprowadzenia zmian, co stanowi integralng cz¢$¢ kazdego
przedsiewzigcia. Musza jednak one zostaé zaakceptowane przez wszystkich
wspotpracujacych z soba.
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4. Tajemnica starego wieszaka...- ,,kawalek historii” w
projekcie Poprzez przeszios¢ w przysztosé

Grupa uczniow Zespotu Szkot Elektronicznych w Bydgoszczy wraz z
czterema opiekunami prowadzila badania nad historia okazatej kamienicy
znajdujacej sie przy Starym Rynku w Bydgoszczy. Tematyka zostata
rozszerzona o histori¢ rodziny, do ktorej owa kamienica nalezata oraz zahaczyta
rowniez ogodlnie o dzieje handlu i kupiectwa na tle historii Bydgoszczy gltdwnie
Z poczatku XX wieku.

Aby mozna bylo przystapi¢ do realizacji projektu cztonkowie zespotu
odbyli szereg szkolen i warsztatow. Dzigki temu wszyscy wyposazeni w
niezbedng wiedzg i narzedzia mogli w sposob efektywny rozpocza¢ badania nad
wybranym wczeéniej ,.kawatkiem historii”. Mlodziez wykazata si¢ ogromnym
profesjonalizmem zaro6wno biorac pod uwage zaangazowanie w poszukiwanie
odpowiednich materialow, jak i prace nad obrébkg ich w cato§¢. Dla ucznidw
bylo to wielkie przezycie. Historia bydgoskiej rodziny kupieckiej pochtoneta
kazdego, kto uczestniczyl w projekcie — zar6wno opiekunow, jak i mtodziez.
Zaréwno spotkania w bibliotekach, muzeach, czy archiwum stanowily o
zetknieciu si¢ z historig, ale w namacalny, bliski sposob.

Do wyjatkowych spotkan nalezaty wizyty, a wrecz goscina u potomkow
wlascicieli kamienicy. Mozna bylo od nich pozyska¢ zarowno cenne
informacje, jak i poczu¢ si¢ jak na poczatku XX w. — wsrod wielu eksponatow z
poprzedniego wieku.

Niewatpliwie waznym aspektem w czasie realizacji projektu byly
wielogodzinne spotkania zespotow skupiajace si¢ na tworzeniu wizji efektu
koncowego, wymianie informacji i dzieleniu si¢ wrazeniami. Wazne bylo to,
aby poszczegodlne czesci grupy w koncowej fazie projektu stworzyty catos¢, co
tez si¢ udato.

Kwintesencjg pracy a zarazem wielka dumg calego zespotu bylo
stworzenie niepowtarzalnej wystawy wirtualnej i wystawy analogowe;j.
Ukoronowaniem dziatanh bylo uczestnictwo w konferencji podsumowujace;j
projekt. Dla wszystkich uczestnikow projektu bylo to roéwniez ogromne
doswiadczenie, dla wielu czesto takie pierwsze. Grupa bez watpienia data z
siebie tyle ile mogla zaangazowania i pasji. Z pewno$cia docenienie przez
innych — odbiorcow wktadu, jaki zostal wlozony w prace nad projektem
wplyngl pozytywnie na samoocen¢ uczestnikow. Poczucie, ze dokonalo si¢
czegos wyjatkowego na dlugo pozostanie w pamigci kazdego z nas.
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5. Podsumowanie

Metoda projektu to co$ wigcej niz nauczanie. Uczen staje si¢ partnerem w
pracy. Rola nauczyciela ogranicza si¢ do opiekuna, koordynatora, konsultanta.
To uczen — partner przejmuje inicjatywe: poszukuje, bada, wycigga wnioski 1
omawia je z nauczycielem - partnerem. Nauczyciel tym samym oddaje
uczniowi ¢zg$¢ swoich zardéwno praw, jak i obowigzkow, przez co w pracy staja
si¢ sobie niemal rowni. Tylko nauczyciel otwarty na zmiany i poniekad
swiadomy zamiany 16l jest tym, ktory najlepiej sprawdzi sie¢ w roli
koordynatora. Najwiekszym sukcesem nauczyciela bedzie nie tylko koncowy
efekt pracy, ale przede wszystkim jej przebieg — widoczne zaangazowanie
uczniéw, odkrywanie przez nich nowych kart historii i wspolpraca, ktorej
rezultaty widoczne sg z kazdym kolejnym krokiem.

Metoda projektu uczy odpowiedzialnosci za podjete dziatania. Praca
zespotu nad ,kawatkiem historii” sprawia, ze staje si¢ ona (historia) czyms$
namacalnym, czym$ co mozna niejako dotknaé, a przez to poznaé jeszcze
bardziej. Sa to lekcje pozostajace w pamigci na calte zycie. Ponadto metoda
projektu ma zasadniczy wplyw na budowanie wzajemnych relacji
interpersonalnych — integrowanie grupy i ksztattowanie odpowiednich postaw.
Uczestnicy maja §wiadomosc, ze kazdy z nich miat swoj indywidualny wktad w
pracg, ale tylko dzieki wspdlnym wysitkom udato si¢ odnie$¢ sukces.

Literatura

1. Troche historii, https://www.nowaera.pl/o-metodzie-projektow/troche-
historii.html [dostep 20.01.2016
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w Toruniu

ROLABIBLIOTEKARZY SZKOLNYCH
WE WSPIERANIU BADAWCZYCH
ZAINTERESOWAN UCZNIOW

1. Wprowadzenie

Czy ktokolwiek moze mie¢ poczucie jakiegokolwiek wptywu na to, co
chce lub co lubi robi¢ mtody cztowiek? Uczen? Nie ma znaczenia, jakiego
obszaru to dotyczy, nauki czy rozrywki. Jak to ,,co$” ma realizowac, jakie maja
by¢ skutki dziatah mtodego czlowieka. Czy te dzialania majg jaki$ cel, a jezeli
tak, to czy da si¢ go osiagnaé... Nauka i rozne S$rodowiska edukacyjne
zajmujace si¢ ksztalceniem; powigkszaniem wiedzy i1 réznych kompetencji
mtodych ludzi, czyli szeroko pojete srodowisko dorostych, uwazaja, ze wazne
jest nie tylko rozwijanie wiedzy 1 umiejgtnosci, ale przede wszystkim
stwarzanie warunkéw do rozpoznawania przez miodych ludzi wlasnych
preferencji, pokazanie szerokiego spektrum mozliwosci ich realizacji oraz
danie szansy dokonania samodzielnego wyboru. | to ostatnie: wybor i
realizacja, a co za tym idzie podstawy i metody osiaggania celu, efekty w
roznych aspektach sa najwazniejsze. To realny efekt zabiegéw edukacyjnych,
ktéry ma szanse zabezpieczy¢ przyszios¢ mtodych ludzi. To nad tym
ostatecznym efektem specjalisci, rodzice, naukowcy-teoretycy, edukatorzy-
praktycy gtowig si¢ nie od dzis.

2. Uczen z zainteresowaniami

dobro, rzetelnos¢, odwaga cywilna a interesownosé, tchorzostwo, zto
(Karwatowska, 2010).

Mozna zatozy¢, ze kazdy miody cztowiek czyms§ si¢ interesuje, a zatem
ma pewien potencjal, jest utalentowany, zdolny, cho¢ kazdy w innym zakresie i
na innym poziomie. Na podstawie wieloletnich badan i obserwacji naukowcy
zajmujacy si¢ psychologia zdolnych zaproponowali charakterystyke, wedlug
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ktorej uczen zdolny (Renzulli J.S) wyrdznia si¢ pewnymi kompetencjami, a
mianowicie: umiejetnosciag myslenia tworczego (Creative Thinking) poziomem
myS$lenia krytycznego (Critical Thinking), sktonno$cia do zrdéznicowanego
rozwigzywania problemow (Problem Solving), kompetencjami
wieloaspektowego analizowania (Analysis), syntetyzowaniem (Synthesis),
ocena (Evaluation), podejmowaniem decyzji (Decision Making), uczeniem si¢
opartym na rzeczywistej problematyce (Problem Based Learning). Istotne jest
czy zdolnosci zostang odkryte i okreslone, czy bgda mialy szanse zaistnieC i
realizowaé, czy beda szanse ich rozwoju, czy bedzie mozliwos¢ ich
wykorzystania i jakich wyborow dokona mtody cztowiek, czy przyniosa one
efekty pozytywne czy negatywne, komu lub czemu beda shuzy¢ efekty
wykorzystania zdolnosci (Fisher, 1999; Chaffee, 2001). Wiele pytan i wiele
watpliwosci. Jak wspiera¢ ucznia? Jak wspiera¢ zainteresowania ucznia
zdolnego?

3. Kompetencje nauczyciela

Aby wyznaczy¢ sobie pole rozwazan, ograniczmy si¢ do szkoty jako
instytucji zajmujacej si¢ rozpoznawaniem i rozwijaniem wiedzy i umiejetnosci
ucznidéw oraz miejscem pracy i realizacji obowigzkow stuzbowych nauczyciela.
Kompetencje ucznia w jaki§ sposob wplywajg na wiedze i umiejetnosci
nauczyciela. Prowokuja do rozwoju w roznych dziedzinach. Nauczyciel
powinien zatem posiada¢ odpowiedni poziom wiedzy, najlepiej z dziedziny,
ktora interesuje ucznia lub tuz obok, aby by¢ adekwatnym merytorycznie. Jego
umiejetnosei technologiczne powinny pozwalaé na to by bez probleméw uczy¢
i uczy¢ si¢. Wazne sa kompetencje psychologiczne aby rozumie¢ i prosi¢ o
wyjasnienie (Mirski, 2006). Wiedza i umieje¢tnosci pedagogiczne nauczyciela
powinny pozwala¢ na bycie empatycznym, swobodny dobor metod
dydaktycznych (Kawecki 2004), aby wiedzie¢ nie tylko co ale takze jak i w
jakim celu. Umieje¢tnosci komunikacyjne powinny dopuszczaé i szanowacé takze
krytyke (Hart, 2006). Nie tylko wiedza lecz takze rzeczywisty szacunek dla
filozofii pozwalaja na kierowanie si¢ zasadami nie tylko logiki ale przede
wszystkim etyki (Fisher, 1999).

4. Konteksty uczenia sie¢
Bardzo pomocne w tworzeniu $rodowiska edukacyjnego sa podstawy
teoretyczne i badania specjalistow, ktore pozwalajg na probe przygotowania

koncepcji dzialania i okreSlenie istotnych kontekstow. Joseph Renzulli jest
autorem Trojpierscieniowej Koncepcji Zdolnosci (Three Ring Conception of
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Giftedness). Zaktada ona iz, aby wybitne zdolno$ci miaty szans¢ zaistnie¢ i
rozwijac si¢, powinny zaistnie¢ jednocze$nie trzy warunki: wybitne zdolnosci
intelektualne, twdrcza postawa i motywacja (Chaffee, 2001).

Inny teoretyk zdolnosci, Franz Moenks na bazie modelu Renzulliego
zaproponowat tzw. wieloczynnikowy model zdolnosci, w ktérym wskazat, ze
wybitne zdolnosci opisane warunkami Renzulliego maja szansg¢ zaistnie¢ i
rozwing¢ si¢ pod warunkiem pozytywnego =zaistnienia trzech $rodowisk
istotnych dla mtodego czlowieka, a mianowicie szkoty, rodziny i grupy
rowies$niczej (Limont, 1994, 2013; Czerniachowska, 2010; Hart, 2006).

Przepis Renzulliego na edukacje dzieci zdolnych jest tatwy i trudny
jednoczesnie. Skale tatwosci i1 trudnos$ci wyznacza struktura, obyczajowosc¢ i
zobowigzania prawne szkoty jako instytucji edukacyjnej z jednej strony oraz
osobiste predyspozycje i wiedza nauczyciela z drugiej. Poniewaz wedhug
Renzulliego to uczen jest najwazniejszy w procesie nauczania/ uczenia si¢, nie
nauczyciel, to uczen wybiera problematyke i sposdb jej opanowania,
wykorzystania, rozwinigcia. Uczen szuka i wybiera nauczyciela jako tutora,
przyjaciela, ktory towarzyszy mu i idzie za nim, a nie przed nim. Uczen wybiera
miejsce, w ktorym najlepiej mu si¢ realizuje proces uczenia si¢, a takze czas i
metody.

5. Nauczyciel-bibliotekarz

Biblioteka jako pracownia edukacyjna do swoich zadan potrzebuje
wykwalifikowanego bibliotekarza szkolnego z formalnym wyksztatceniem
bibliotekarskim i metodyczno-pedagogicznym, pozwalajagcym na nauczanie w
Klasie, co umozliwia profesjonalne doswiadczenie, konieczne do wypetniania
zestawu r10l, polegajacych na instruowaniu, rozwijaniu czytelnictwa i
kompetencji uczestnika przedsigwzie¢ kulturalnych, zarzadzaniu biblioteka,
wspotpraca z innymi nauczajgcymi i zaangazowaniu w dzialalno$¢ spoteczno$ci
edukacyjnej (IFLA).

Nauczyciel-bibliotekarz jest edukatorem, ktory dysponuje specjalnymi
warunkami ksztatcenia swoich uczniow. Wspotczesna biblioteka szkolna to
miejsce dedykowane odbiorcy czyli uczniowi, nauczycielowi, rodzicowi.
Zaplanowane powinno by¢ w taki sposob, aby kazdy z uczacych si¢ tam znalazt
dla siebie wlasciwe warunki (Baker, 1981). Jest to miejsce realne ale moze by¢
do pewnego stopnia wirtualne, a na pewno w miar¢ mozliwo$ci indywidualne.
To przestrzen uczenia si¢, gdzie czytanie, badanie, wyszukiwanie, mys$lenie,
wyobrazanie 1 tworzenie jest najwazniejsze dla pozyskiwania przez ucznidw
informacji w ich podrézy do wiedzy i do ich osobistego, spolecznego i
kulturalnego rozwoju. To fizyczne i wirtualne miejsce jest znane pod kilkoma
nazwami [np. Szkolne Centrum Medialne, Centrum Informacyjne, Szkolne
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Centrum Informacyjno-Medialne] lecz termin “biblioteka szkolna” jest
najbardziej popularny i shuzy oswajaniu miejsca i funkcji (IFLA).

Nauczyciel — bibliotekarz dysponuje warsztatem, ktory moze nie tylko
wykorzysta¢ w swojej pracy lecz takze przekazywaé¢ uczniom. Zna on metody
docierania do informacji, formy informacji, warunki oceny jej przydatnosci i
wiarygodnoséci. Poniewaz nauczyciel-bibliotekarz nie pracuje w systemie
lekcyjnym, czas jego pracy, a tym samym czas jego wspdledukacji, jest
dopasowany do potrzeb uczniéw, a problematyka, jest dobierana indywidualnie
do poziomu, zakresu i innych potrzeb uczniow. Wyposazenie biblioteki zgodnie
ze wspoélczesnymi standardami Centrum Medialnego pozwala na dotarcie do
informacji w zasiggu reki, na magazynowej poétce, na szkolnym serwerze lub
gdzie§ w sieci (IFLA). Problematyka wyszukiwanych informacji, poziom,
zakres nie jest niczym ograniczana, dost¢gp zalezy wylacznie od wiedzy i
umiejetnosci poszukujacego (Vandendorpe, 2008).

6. Razem

Zatem jak nauczyciel-bibliotekarz moze wspiera¢ ucznia zdolnego w
badaniach naukowych? Wydaje si¢, ze przede wszystkim powinien
doprowadzi¢ do pewnej wspolnoty, do bycia razem. Po to, by przez rozmowe,
poznanie si¢ mozna bylo wejs¢ w intelektualng interakcje, ktéra pozwala na
jaka$ formg¢ wspotdziatania (Bochno, 204). Mozna wtedy okresli¢ tematyke
zainteresowan, utworzy¢ baze zrodet informacji, okresli¢ ich posta¢ najbardziej
odpowiedniag dla uczacego si¢ ze wzgledu na jego preferencje percepcyjne
(Joyce 1999). Bardzo dobre efekty przynosi wsparcie si¢ zatozeniami
teoretycznymi Seligmana i praktyczne wykorzystanie modelu wspotpracy z
miodziezg opartego na zalozeniach psychologii pozytywnej, ktora
ukierunkowana jest na wzmacnianie zasobow tkwigcych w cztowieku, zeby
moégt on lepiej sobie radzi¢ w zyciu, osiaga¢ wigksze sukcesy, cieszy¢ si¢ z
codzienno$ci (Junczyk 2013).

7. Biblioteka Gimnazjum i Liceum Akademickiego w
Toruniu

Miatam wiele szczgscia i przyjemnosci w czasie, gdy startowato w 1998
roku Gimnazjum Akademickie w Toruniu. Mogtam opracowa¢ od poczatku
projekt, opisujacy zasady funkcjonowania biblioteki jako pracowni
informacyjno-dydaktycznej dla uczniéw zdolnych na poziomie szkoty $redniej i
przez wiele lat go realizowaé. Wszystkie powyzej wymienione zalecenia
teoretyczne i doswiadczenia praktyczne wzigtam pod uwage. A biblioteke
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GiLA tworzylam od podstaw, w bliskiej wspolpracy z 6wczesnymi uczniami.
Przede wszystkim przyjazne wngetrze. Wolny dostep do zbioréw na réznych
nosnikach. Zwtaszcza, ze Louis Shores i jego teoria Library College pozwala
na traktowanie jako materialu dydaktycznego wszystkiego, catej rzeczywistosci,
jaka uczacy si¢ zauwaza wokot siebie (Drzewiecki, 2001). Jego idea generic
book, pozwala na takie zorganizowanie przestrzeni biblioteki, by uczen
odkrywal lub rozwijal wlasne zainteresowania bez przymusu, korzystajac z
tego, co go zaangazuje intelektualnie, Co bedzie w stanie opracowaé i
wykorzysta¢, Co zaangazuje jego energi¢ do prowadzenia wlasnych badan. Ja,
nauczyciel- bibliotekarz, kieruje si¢ zasadami filozofii jakosci pracy (TQM). | w
tym wypadku postawilam na realizacj¢ postaw mistrza i nauczyciela rodem z
filozofii Kai Zen (Pasterski).

Czas dziatania biblioteki, dopasowany do potrzeb i ich czasu wolnego
wybierali uczniowie. To oni takze, tworzac listy, mieli wptyw na zakupy
materiatdéw dydaktycznych do biblioteki. Dotyczy to tak nauki jak i rozrywki.
Zasob biblioteczny, czyli to co czytelnicy moga znalez¢ na pdtkach nie jest
ograniczony jedynie do lektur szkolnych. Bo w naszej bibliotece nie tylko
mozna si¢ uczy¢, ale przede wszystkim mozna odpoczywac. Jest to wazne
zwlaszcza w zwiazku z uwaga Umberto Eco, ktory powiedzial, ze z biblioteki
nie zawsze wychodzi si¢ z tym, po co si¢ przyszto. Ja, nauczyciel-bibliotekarz
daje szans¢ uczniowi, aby wpadlo mu w oko co$, czego nie szukat, co$ co go
zainteresuje, bez wzgledu na jezyk, tematyke czy posta¢ nosnika.

8. Narzedzia

Stron¢ domowa biblioteki, jako podstawowe miejsce wymiany informacji
pomigdzy bibliotekarzem a spotecznoscia szkolna zalozytam jako bloga. Do
kontaktéw z absolwentami stuzy mi profil na Facebooku. Wirtualna biblioteka,
jako kurs biblioteki na szkolnym Moodle'u daje mozliwosci rozwoju zbiorow
cyfrowych. Daje dostep do petnych tekstow, ktore wykorzystywane sg W czasie
realizacji programu nauczania w szkole. Sg tez sojusznicy: wielkie biblioteki
naukowe, jak Biblioteka Gltéwna Uniwersytetu Mikotaja Kopernika,
Wojewodzka Biblioteka Pedagogiczna w  Toruniu czy Ksigznica
Kopernikanska, do ktérych nasi uczniowie posiadaja Karty i ktore wspieraja
swoimi zbiorami naszg niewielkg biblioteke szkolng. Istnieje przeciez www
czyli wielki wspaniaty $wiat, a w nim biblioteki cyfrowe ze wspaniatymi,
ogblnodostepnymi zbiorami petotekstowymi. IStniejg ponadto portale, blogi i
rézne formy e-publikacji, ktére mozna uczniom wskaza¢, poméc ocenic
przydatno$¢, wykorzysta¢ do celdow naukowych lub rozrywkowych.

Uczniowie BGiLA moga oczekiwa¢ wsparcia poprzez wskazywanie
metody wyszukiwania, oceny i gromadzenia zrdédel na réznych nosnikach,
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szkolenia umieje¢tnosci analizy informacji istniejagcych jako ,,generic book”,
trening tworzenia syntezy danych, motywowanie do dyskusji i nawigzywania
kontaktu przy pomocy roznych narzedzi komunikacji, pomoc przy
dokonywaniu adekwatnej samooceny. wyroéwnywania  asynchronii. Do
wszystkich wskazanych dziatan nauczyciela-bibliotekarza wykorzystuje
biblioteke i jej zasoby.

Jezeli przeanalizujemy etapy procesu badawczego, poczawszy od pytania
badawczego a skonczywszy na syntezie zorientujemy si¢, ze tak naprawdg
jedynym, co mozemy w uczniu wspiera¢ jako edukatorzy, jest ciekawos$¢.
Naturalna ciekawos$¢ dziecka, mlodego czlowieka uczacego si¢ §wiata wokot,
cztowieka zdolnego, ktéry dzieki predyspozycjom swojego umystu bywa
bardziej wrazliwy, bardziej zagubiony, bardziej dorosty lub bardziej dziecinny.
Bywa inny. A my, przyjaciele, kompani w drodze do rozpoznania siebie,
mozemy go w tym wesprze¢. Ale powinnismy go przedtem poznaé. I on
powinien poznac¢ nas.

Czy jest to oferta dla ucznia zdolnego? Czy dla kazdego? Czy jest
ciekawa? Czy wspiera zainteresowania uczniéw? Czy wspiera procesy
badawcze? Rozstrzygniecie tej kwestii pozostawiam czytelnikom tego tekstu.
Nadto, jezeli uczen zacznie czerpa¢ przyjemno$¢ z procesu poznawania,
rozpoznawania ciekawych tematdéw, wykorzystywania nowej wiedzy i
umiejetnos$ci do rozwijania siebie i swoich zainteresowan, to bedzie uczyt si¢
przez cate zycie. Bedzie ciekaw wszystkiego dookola. A jest to wspaniate
przedsiewzigcie, ktore zabezpiecza byt intelektualny a czgsto i materialny
uczacego sie (Bauman, 2005).
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ZNACZENIE TECHNOLOGII
INFORMACYJNYCH W PRAKTYCE
NAUCZYCIELA HUMANISTY

1. Wstep

Juz dawno mingly czasy w ktérych postugiwanie si¢ komputerami byto
zastrzezone dla waskiego grona informatykow i przedstawicieli nauk $cistych.
Humanisci korzystaja obecnie z nowoczesnych technologii informacyjnych w
takim samym stopniu jak przedstawiciele innych specjalnosci. O ile wielu moze
ograniczy¢ si¢ do pracy z wyszukiwarka, przegladarka i edytorem, o tyle
nauczyciel musi dorownaé¢ uczniom. Rzadko udaje si¢ to w stu procentach
jednak dazenie do tego jest kluczowe w znajdowaniu wspodlnego jezyka z
wychowankami. Nie chodzi tu rzecz jasna o programowanie, skuteczne granie
w modne gry i poznawanie wszystkich ,appek” na smartfony. Liczy si¢
umiejetno$¢ wykorzystania technologii, ktére dla mlodych ludzi sg naturalnych
srodowiskiem wirtualnym.

2. Jak zaczgé, czyli poszukiwanie narzedzi dla humanisty

Co powinien zrobi¢ nauczyciel przedmiotow humanistycznych chcacy
korzysta¢ z zaawansowanych narzedzi informatycznych? Przede wszystkim
powinien zrobi¢ pewien bilans. Zada¢ sobie pytania:

= Jakie umiejetnosci w zakresie postugiwania si¢ T1 juz posiadtem?

= Ktére z nich nadajg si¢ do uzycia w procesie nauczania lub
przygotowania materialow dydaktycznych?

= Czego jeszcze nie umiem, a wiem, ze takie umiej¢tnosci utatwityby
mi prace lub zwigkszyly skuteczno$¢ nauczania?
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Odpowiedz na pierwsze i drugie pytanie jest prosta, bo dotyczy
umiej¢tnosei, ktore kazdy z nauczycieli umie opisa¢ i okresli¢ indywidualnie
ich poziom. Niemniej sa one wazne jako swoisty bilans otwarcia. Trzecie
pytanie wymaga okre$lenia pol na ktérych nauczyciel widzi potrzebg uzycia TI
ale nie wie jeszcze jak to zrobi¢. Przyktadami moga by¢:

= przygotowanie samosprawdzajacych sie testow przygotowujacych
do egzaminow lub sprawdzajacych aktualny stan wiedzy i
umiejetnosci;

* przygotowanie atrakcyjnych pokazow i prezentacji (z wytaczeniem
PowerPoint);

= udostgpnianie uczniom i rodzicom zasoboéw lub odnosnikow do
tresci;

= wyszukiwanie treSci w zasobach bibliotek cyfrowych i innych mato
popularnych zrédtach;

= tworzenie prostych appletow interaktywnych (programéw
sieciowych uruchamianych w przegladarkach) np. krzyzéwek itp.;

= tworzenie prostych stron internetowych;

= Kkorzystanie z chmur informatycznych i ich oprogramowania;

= wykorzystanie platform e-learningowych w procesie nauczania i
sprawdzania wiedzy;

» wykorzystanie komunikatorbw w komunikacji z uczniami i
rodzicami.

To oczywiscie nie wszystkie pola wykorzystania TI w pracy
dydaktycznej 1 wychowawczej. Zapewne kazdy nauczyciel umiatby
sformutowac jeszcze kilka innych na bazie wtasnych potrzeb.

Gdy nauczyciel okre$li juz swoje priorytety, moze przystapi¢ do
zdobywania potrzebnych umiejetnosci. Wigkszo$¢ z nich nie wymaga duzej
wiedzy i doswiadczenia, dlatego tatwo jest opanowaé potrzebne narzedzia
informatyczne. Zat6zmy, ze na poczatku nauczyciel stawia cele niewielkie np.
chce nauczy¢ sie tworzenia krzyzowek za pomocg narzedzia, ktore nie bedzie
wymagato zmudnej pracy nad tabelami, jak to ma miejsce w przypadku
stosowania standardowych edytoréw tekstu. PrzeSledzmy najbardziej
prawdopodobng S$ciezk¢ postegpowania i1 rezultaty jakie mozna o0siggnac
nieduzym naktadem pracy.

Krok pierwszy jest oczywisty. Nauczyciel korzysta z wyszukiwarki.
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krzyzowki tworzenie online E Q

Wszystko Filmy Grafika Wiadomosci Mapy Wigcej Ustawienia Narzedzia
Okoto 58 000 wynikow (0,47 s)

Swiat Nauczyciela - generator krzyzowek Einorton
www.swiatnauczyciela.pl/narzedzia/generator-krzyzowek/ ~

Tutaj mozna fatwo i przyjemnie utozy¢ krzyzowke z hastem. Wystarczy wpisac hasta oraz podpowiedzi a
nastepnie przy pomocy myszki ustawic ich wkasciwg ...

Sudoku Generator » Krzyzowki on-line [Enorten
www.sudokuweb.org/pl/krzyzowki-online/ ~

Tworzy¢ wiasne krzyzowki on-line. Wprowadz rozmiar krzyzéwek i wiasnymi stowami, i umiescic w
roztworze.

II.1. Wynik wyszukiwania generatora krzyzéwek

Dobor odpowiednich stow (kluczy) wyszukiwania jest wazny. W tym
przypadku uzyto trzech wyrazow. Gdyby znalezione tresci nie odpowiadaty
wymaganiom mozna by doda¢ np. stowo nauczyciel. W momencie pisania tego
tekstu, pierwszy z odnos$nikow okazal si¢ strzalem w dziesigtk¢. Pod
znalezionym adresem znajduje program sieciowy spelniajacy nasze wymagania.
Co wazne, jest on bardzo prosty i intuicyjny w obstudze. Wystarczy kilka
minut, by stworzy¢ elektroniczng wersje krzyzowki [11.4.] lub wykres$lanki

[11.3].

kareélanka Generator krzyzéwek Kalkulator ocen

Narzedzie do ukladania krzyzowek z haslem

Aby ulozy¢ krzyzowke ... poka: wiecej |
LG o oofg]l e cange | ropuor ) e
E Ofn e Dr i vie  omone |oimymiddhmm

* poflliwe gl an bobgenfoctston] domm
Pytania do krzyzowki

1. Popularna wyszukiwarka
2. Chmura informatyczna firmy Microsoft
3. przezroczyste tworzywo

( Zapisz jako obrazek X Zapisz jako dokument X Wyczysc )

I1.2. Przyktad krzyzowki wykonanej on-line na stronie swiatnauczyciela.pl
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Narzedzie do ukladania wykreslanek

Aby przygotowa¢ wykreslanke ... | pokaz wiecej
(Wykreélanka ]

(Odmajdi 10 stéw kojarzacych sie ze szkolg ]

nauczyciel, pedagog, wychowawca, belfer, wozZny,
hol, szatnia, tablica, sala, lekcja

pokaz apcje wykreslanki

Generuj wykreslanke

()]s =)e ) )m ) Lo S w v (1 e ]
gonanonoapnoann
[a)z)(n o)1 )(p)(e)a](a o) (o o] [a]
guonoananoonon
[y w)v)e)(n)(o)w](a fw][c fa](a [ 7]
(=] X a)()e)()Ce]i fa)(u [ ) [e]
[e)e )]l ) )(e e e e ) Yo [n ) 1)
oonoanoaonnRnoon

( Pobierz jako obrazek )( Pobierz jako dokument ) Wersja do druku

I1.3. Przyktad wykres$lanki wykonanej on-line na stronie swiatnauczyciela.pl

x

Pobranie wygenerowanych materialow takze jest banalnie proste. Trzy
przyciski u dotu ekranu sg czytelne. Pliki z pobranymi krzyzowkami mozna
znalez¢ w folderze pobrane [il.4.] Program moze wygenerowa¢ plik graficzny
w formacie png (obrazek) lub PDF czyli dokumentu tekstowego.

Q Szukaj ﬁ' =] ‘ f

krzyzowka.png
& e ) )
ie,wt 3,2 KB — swiatnauczyciela.pl — 21:34

I
[
L

one za
zgoltoy

. ki owka.pdf
Iﬂl‘ Tzyz! P . . =

: /= 12,5KB — swiatnauczyciela.pl — 21:34

Wyswietl wszystkie pobrane

4. Pobrane pliki z krzyzowka wykonang on-line na stronie
swiatnauczyciela.pl
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Pobrane pliki mozna wydrukowaé i uzy¢ jako Karty pracy. Oczywiscie
mozna takze rozwigzywac takg krzyzowke wspdlnie z uczniami na ekranie
tablicy interaktywnej.

Zachegceni tak szybkim sukcesem, mozemy drazy¢ temat dalej. Po
przejrzeniu nastepnych w kolejnosci propozycji wyszukiwarki moze si¢ okazac,
ze inne generatory sg bardziej skomplikowane i mato przydatne w praktyce dla
nauczyciela. Czego mozna wigc jeszcze wymagac od takiego programu? A jesli
chcielibysmy utworzy¢ krzyzowke, ktora uczen moglby rozwiazywaé on-line
np. na swoim telefonie? Nauczycielowi humanis$cie, moze si¢ to wydawac
niewykonalne bez umiejetnosci programowania appletow. Nie poddawajmy si¢
jednak. Proste dodanie do parametréw wyszukiwania stowa apps, powszechnie
uzywanego skrotu od applet (zdrobnienie od stowa application) ) pozwoli na
znalezienie nowych narzedzi [il.5].

krzyzéwki tworzenie online apps

Tworzenie testow, gier i quizow - Szkota Medialna Enorton
szkolamedialna.pl » Narzedzia TiK w edukacji ~

Darmowa platforma do tworzenia fiszek online. ... Learning Apps ... Mamy tu duzy wybor
interaktywnych zabaw i gier edukacyjnych (krzyzowki, testy, quizy, ...

Swiat Nauczyciela - generator krzyzowek [@norton
www.swiatnauczyciela.pl/narzedzia/generator-krzyzowek/ ~

Tutaj mozna fatwo i przyjemnie utozy¢ krzyzowke z hastem. Wystarczy wpisac hasta oraz podpowiedzi a
nastepnie przy pomocy myszki ustawic¢ ich wtasciwg ...

I1.5. Wyniki wyszukiwania po dodaniu stowa apps

Na stronie szkolnemedia.pl mozna znalezé wiele narzedzi dla
nauczyciela. Jednym z nich jest learningapps.org. Strona jest ciekawym i
rozbudowanym programem do tworzenia rozmaitych appletéw edukacyjnych.
Wsrdd nich jest narzedzie do uktadania krzyzowek [il.6.] Wsrod opcji
zapisywania sa dwie krzyzowki pozwalajace na rozwiazywanie on-line (takze
za pomocg telefonu). Pierwsza to odno$nik, dzieki ktéremu uczen moze
wcezyta¢ do przegladarki krzyzowke, a druga jest fragmentem kodu jaki nalezy
wklei¢ do strony lub platformy e-learningowej by krzyzoéwka zostata tam
umieszczona [il.7]. Dostepny jest takze QR kod, z pomocg ktdrego prosto z
ekranu mozna wczyta¢ strone do przegladarki smartfona. Jest to przydatne w
przypadku uzywania dokumentéw drukowanych lub gdy nie mamy mozliwosci
wklejenia odnos$nika na strone. W takim przypadku mozna wklei¢ kod QR jako
ilustracje. I to spetnia nasze zatozenia, ktore z pozoru wymagaty znajomosci
jezyka programowania.
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Krzyzowka
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11.6. Krzyzoéwka utworzona na stronie learningapps.org

aplikacja @ publiczna aplikacja # ZmodyTikuj aplikacje

™ Zgto$ problem

Link: I http://LearningApps.org/display?v=pt666z1fn17
Link do wersji
pelnoekrano:vej: I http://LearningApps.org/watch?v=pta66z1fn17

Osadi: I <iframe src="{/LearningApps.org/watch?v=pt666z1fn17" style="border:0px;width:100%;height: 500px" webkite

& SCORM & iBooks Author & Developer Source

kod QR
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11.7. Udostepnianie appek ze strony learningapps.org - po prawej widoczny

Powyzszy przyktad postgpowania nauczyciela nie bedacego specjalista w
dziedzinie TI dowodzi, ze przy odrobinie chgci i dzigki sprecyzowaniu
oczekiwan mozna znalez¢ ciekawe narzgdzia informatyczne.



3. Platformy e-learningowe, czym s3 i do czego stuza?

Gdy, zachgconemu sukcesami stosowania appletow, nauczycielowi nie
wystarczg juz proste programy moze siggngc¢ po platforme e-learningowa i jej
narzedzia. Celem stosowania platformy e-learningowej w praktyce szkolnej jest
zwigkszenie skutecznosci nauczania. Moze ona by¢ wykorzystana m.in. do:

= przeprowadzania  prébnych  egzaminédw z  przedmiotow
zawodowych 1 maturalnych (czg$¢ egzamindw w niedalekiej
przysztosci bedzie przeprowadzana na platformach
elektronicznych);

= przeprowadzania sprawdziandw i prac klasowych;

* udostepniania materialbw do nauki uzupehiajacych notatki i
podreczniki oraz instrukcji do ¢wiczen;

= odbioru prac domowych i sprawozdan z ¢wiczen;

= tworzenia i udostepniania lekcji e-learningowych przygotowujacych
do egzamindw;

*  wymiany informacji pomi¢dzy uczniami a nauczycielami;

= przygotowania uczniéw do korzystania z platformy e-learningowej
w czasie studiow wyzszych.

4. Opis dzialania platformy e-learningowej

Kazdy uczen ma imienne konto i moze Kkorzysta¢ z zasobow
udostepnionych przez nauczyciela. Nauczyciele przygotowujac sprawdziany o
roznym stopniu trudno$ci tworza baze zadan, z ktorej mozna korzystac
wielokrotnie. Testy nie wymagaja sprawdzania gdyz pozwalaja uczniom na
natychmiastowe poznanie wyniku oraz analize btednych odpowiedzi dzigki
umieszczanym przez autoréw komentarzom. Nauczyciele otrzymuja gotowe
zestawienia wynikow w postaci tabel arkusza kalkulacyjnego, wykresow i
analiz. To znacznie utatwia ewaluacje procesu nauczania na roznych etapach.

Na biezaco uzupehiane i udostepniane sg tresci dotyczace przedmiotow
nauczania np. uzupelienia podrecznikow, filmy, animacje, odnosniki itp.
Zadania domowe i sprawozdania z pracowni sg przesylane na konta, a
nauczyciel moze je sprawdzi¢ w dowolnym terminie nie tracac czasu w trakcie
zaje¢, opatrzy¢ komentarzem i oceni¢. Nie musi zabiera¢ zeszytow do
sprawdzenia.

Dzigki tworzeniu zasobow typu "lekcja" (zasoby i testy sprawdzajaco-
uczace) tworzone sa lekcje e-learningowe, ktére z powodu swojej struktury
pozwalaja na znaczne zwickszenie skutecznosci uczenia si¢. Sprzyjaja one takze
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w znacznym stopniu indywidualizacji nauczania dzigki temu, ze kazdy uczen
uczy si¢ w dogodnym terminie i we wlasnym tempie.

5. Efekty osiagni¢te dzi¢ki zastosowaniu platformy e-
learningowej Moodle

Jedng z najpopularniejszych platform e-learningowych jest platforma
Moodle (Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment) stworzona
w 2002 r. przez australijskiego informatyka Martina Dougiamasa. Jest wolne i
otwarte ((ang. free and open-source software) czyli bezptatne oprogramowanie
do nauczania zdalnego za pomocg sieci teleinformatycznych, dostepne przez
przegladarke internetowg. Zapewnia ono m.in.:

skuteczniejsze nauczanie poprzez indywidualizacje,
uporzadkowanie prac uczniéw, szybkie ocenianie i poprawianie
sprawdzianow, dostep do wyselekcjonowanych i sprawdzonych
materialdéw do nauki;

oszczednos$¢ czasu nauczyciela dzigki automatyzacji oceniania
testow i przygotowywania analiz wynikéow;

przygotowanie ucznidbw do samoksztalcenia w przysztosci oraz
korzystania z platform na studiach wyzszych,;

tatwe porownanie wynikow w réznych klasach, tatwiejsza kontrolg
korelacji migdzy przedmiotami,

lepsze przygotowanie do egzaminow zewnetrznych;

ograniczenie obiegu materiatbw papierowych - klasowek,
sprawozdan itp.

6. Rady i przestrogi dla chcacych korzysta¢ z platformy e-
learningowej w pracy dydaktycznej

Aby faktycznie platforma e-learningowa przyniosta przedstawione wyzej
korzys$ci nalezy pamieta¢ o podstawowych zasadach, m.in.:
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nalezy by¢ konsekwentnym i dobrze przemyslec¢ strukture platformy;
przestrzega¢ zasad zakladania kont (w tym prawdziwe imig¢ i
nazwisko ucznia) zapisywania uczniéw do poszczegdlnych "kursow";
kazdy  sprawdzian elektroniczny  powinien by¢  dobrze
wystandaryzowany;

nalezy regularnie odbiera¢ dokumentacj¢ (sprawozdania, prace
domowe itp.) przesytane przez uczniow;

warto importowac analizy do arkuszy kalkulacyjnych;



= czgsto przeprowadzaé archiwizacje zasobow;
= wazna jest wspOlpraca pomigdzy nauczycielami i dzielenie si¢
zasobami takimi jak tresci, zadania, odno$niki itp.

7. Podsumowanie.

PrzedstawiliSmy dwa przyktady zastosowan TI przez nauczycieli
humanistéw. Pierwszy pokazuje w jaki sposob samodzielnie mozna doskonali¢
1 wzbogaca¢ swoj warsztat. Wystarczyly dobrze dobrane stowa wpisane do
wyszukiwarki i kilka minut po§wiecone na opanowanie narzedzia. Zagadnienie
platform e-learningowych jest jednak bardziej ztozone. W zwigzku z tym nalezy
zachowac zasade - nie wszystko od razu. Nalezy rozpoczaé od opcji najbardziej
potrzebnych. Przyktadem byla platforma Moodle, ktora jest w pelni darmowa.
Oczywiscie nie liczac hostingu, czyli oplat za uzywanie serwera. W
rzeczywistosci istnieje wiele platform. Niestety w wigkszosci sg one
komercyjne i za ich uzywanie nalezy placi¢ abonament. Najczg$ciej jest on
naliczany od ilosci uzytkownikow, a wigc nauczycieli i uczniow.

Narzedzia TI w praktyce nauczycielskiej spetniaja duza role. Mamy
nadzieje, ze zacheciliSmy do rozpoczecia poszukiwan ciekawych narzedzi TI.
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Gdansk

(CZY) NOWY WYMIAR ZAWODU
NAUCZYCIELAW KONTEKSCIE
NOWYCH TECHNOLOGII (PLATFORMA
I TRESCI W DYDAKTYCE K12)

1. Zamiast wstepu

Wspdlczesny polski nauczyciel jest przecigtnym (chociaz wielu chciatoby
mysle¢ inaczej) konsumentem postgpu cywilizacyjnego swojej czesci Swiata.
Doswiadcza zarowno agresywnej promocji nowych technologii, jak i, z definicji
swojego zawodu, selektywnie i nieufnie traktuje te ofertg jako jej uzytkownik.
Aktywno$¢ decydentow, dyrekcji czy wladz samorzadowych przymusza cale
rady pedagogiczne do akceptacji rozwigzan paratechnologicznych i
technologicznych. Dzienniki elektroniczne, zasoby dedykowanych tresci
edukacyjnych na lokalnych serwerach, systemy juz chmurowe pozwalajace
drukowa¢ §wiadectwa czy monitorowa¢ nabor do lokalnych szkot, tabletowe
Klasy — s3 rozwigzaniami ,totalnymi”, angazujagcymi zar6wno stare
umiejetnos$ci, jak 1 te wymuszajace nabycie nowych, niekoniecznie
dydaktycznych. Organizacyjnie to szczegdlnie ,,boli”, kiedy decydujemy si¢ na
nie jako na jedyne rozwigzania w szkole. Jezeli zmiana wprowadzana jest dtugo
i nieudolnie - wdrazania nowych technologii w szkole nawet nie da sie obroni¢,
uzyskujac w zamian napigcia i organizacyjne zamieszanie.

2. Definiowanie narzedzi
Platforma edukacyjna, LMS, LCMS, wirtualne $rodowisko edukacyjne...
W nastepnej czesci rozszyfrujemy te akronimy, teraz wystarczy zaznaczy¢, ze

przy tak szerokim zakresie i dynamice rozwoju technologii - nie jest tatwo
definiowaé pojecia technologiczne ,,na state”. Wdrazanie i wykorzystywanie
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tych narzedzi, rozumienie — w jakich relacja sa one wzgledem siebie, ktore
wymagajg profesjonalnego systemu wdrozenia w szkole, a ktoére powinny by¢
znane nauczycielom czy administracji spoza szkolnego ,,zaktadu” pracy — jest
wcale nie oczywista podstawa podejmowania racjonalnych, ekonomicznych i
madrych decyzji. Ktore narzedzia wymagaja naktadéow finansowych i pilotazu
jak w Korporacji, a ktore tylko plytkiego szkolenia — to wszystko nalezy
wiedzie¢, szacowac i precyzyjnie planowac, znajac specyfike edukacji poziomu
K12.

Zajmijmy si¢ w takim razie znaczeniami ,,brzegowymi” poje¢ z
poprzedniego akapitu, w szczegdlnoSci przyjrzyjmy si¢ temu najbardziej
popularnemu, a jednocze$nie najbardziej ,,dydaktycznemu” z kategorii tych
najwazniejszych: wirtualnemu §rodowisku edukacyjnemu. Co nim jest, a co nie,
nastrgcza sporo probleméw definicyjnych. Jest to tym trudniejsze, Zze potocznie
(i powszechnie) produkt ten utozsamiany jest z tymi typu ,,platforma
edukacyjna” (domys$lnie system do zarzadzania edukacjg) - dedykowany
zarowno ksiggowym, jak dyrekcji placowek oswiatowych, rodzicom przy
naborze do przedszkoli, wdrozeniowcom i opiekunom IT w szkotach i organach
prowadzacych, w koncu — uczniom i nauczycielom. Jesli w srodku jest LMS
(learning management system — system do zarzadzania procesami uczenia
(sig)), mimo, ze zgodnie z przeznaczeniem narzedzia, zwlaszcza nauczyciele
powinni by¢ najwazniejsza grupa docelowa - tak nie jest. Czgsto w planach
wielkich wdrozen — w rzeczywistos$ci pozostajg na ich marginesie. To zreszta
wlasnie nauczycieli i uczniéw, szczegolnie nauczycieli - najtrudniej w koncu ze
srodowiskiem zintegrowa¢: sa najliczniejsi, o roéznych predyspozycjach
zawodowych i wymagajacy rozumienia wilasnych, specyficznych potrzeb. A
LMS, obok innego zestawu narzedzi (LCMS — systemu do zarzadzania
tresciami edukacyjnymi), jest tylez najwazniejszym, co tylko jednym z kilku
elementdw rozwigzania nazywanego potocznie ,,platforma”. Rozumienie rdznic
i zalezno$ci pomigdzy nimi pozwala skutecznie i bardziej precyzyjnie
wykorzysta¢ ich rzeczywiste mozliwosci w edukacji tradycyjne;j.

No wilasénie... tradycyjnej? Bo przeciez nie ma ,wirtualnej” czy
»cyfrowej” szkoly podstawowej: jest uczen, nauczyciel i system zbudowany na
budynku, kadrze uczacej i zarzadzajacej, kilkupoziomowej administracji itp.
»~Real” jak nic. W k12 cata ,cyfrowa” reszta jest wigc tylko dodatkiem,
niemniej - bardzo trudnym organizacyjnie i.. drogim. Wysilek catego
srodowiska szkoty w jego poprawnym i pelnym wykorzystaniu - wymaga
sporej wiedzy w zarzadzaniu zmiang, a by uniknaé pulapek - trzeba byc¢
precyzyjnym w definiowaniu zakresow funkcji poszczegdlnych narzedzi. Jest to
kluczowa sprawg dla powodzenia wdrozenia.

Jak wida¢ z powyzszego, rola nauczyciela podczas wykorzystywania
wirtualnego srodowiska w jego najblizszym otoczeniu (szkole i w domu) - nie
wyczerpuje si¢ znajomoscig zrodet tresci w sieci. Glowny nacisk potozony jest
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na wsparcie PROCESOW uczenia, nie znajomo$¢ czy samo wykorzystanie
tresci, na LMS-ie, nie na systemach organizujacych zasoby. Kto jest zatem
»targetem” platformy rozumianej jako wirtualne srodowisko edukacyjne? I czy
tak samo rozumie je $wiat edukacji akademickiej, jak K12? W popularnej,
wystarczajacej na nasze potrzeby, lakonicznej definicji na wikil czytamy, Ze:
»learning management system, (LMS), system zarzadzania nauczaniem — t0 Z
punktu widzenia uzytkownika koncowego ,,system zapewniajacy efektywny
sposob $ledzenia indywidualnych umiejetnosci i kompetencji, ich postgp i
okreslanie kolejnych szkoleniowych celow. To takze proste metody |[...]
monitorowania aktywno$ci szkoleniowych 1 rejestracji na kursy”. Tak
rozumiany LMS powinien zatem ,ulatwi¢ wprowadzenie, S$ledzenie,
zarzadzanie i raportowanie aktywnosci szkoleniowych w organizacji”.

Z pozycji akademickiej czy korporacyjnej — definicja zrozumiata.
Poniewaz system dotyczy nauczania — zdawatoby si¢ oczywistym, ze i
potrzebuje, i najlepiej rozumie jego funkcje, takze szkota; podstawowa,
gimnazjum, technikum... Teoretycznie nauczycielom na poszczegdlnych
poziomach ksztalcenia i nieco inaczej w niektorych przedmiotach — te narzedzia
winny, jak wyzej zapisano, ,,ulatwia¢ wprowadzenie, $ledzenie, zarzadzanie, i
raportowanie” tej czesci dydaktyki, ktéra ,przesungliSmy” z nauczania
tradycyjnego — do b-learningowych, mieszanych, hybrydowych, jak proponuja
niektorzy znawcy przedmiotu, mozliwosci tego ,.e-systemu” nauczania. W tym
tez rozumieniu uczen bylby uzytkownikiem koncowym, a system pozwalalby
takze jemu $ledzi¢ wlasne postepy, umiejetnosci i nabywane kompetencje, jak
wynika z przytoczonej definicji LMS-a. Wydaje si¢ proste i atrakcyjne - nic
jednak bardziej mylnego.

O ile autonomia pracy nauczyciela akademickiego, wieloprzedmiotowos¢
studiow i krotkie, dedykowane potrzeby edukacji dorostych w organizacji - daja
hybrydowemu systemowi spore mozliwosci, nie “czytamy” jednak w tej
definicji zbyt wiele z tego, co byloby znane i oczekiwane w §rodowisku k12:
dyrektorowi jednostki samorzadowej, dyrektorom szkot, nauczycielom czy
uczniom typowych gimnazjow. W czym wigc tkwi rdznica, czegdz ,,innego”
oczekujemy od wirtualnego $rodowiska w podstawowce (k1-6), gimnazjum
(k7-9) czy technikum (k10-12)? Warto przemysle¢ i sprobowac odpowiedzie¢
sobie na tak stawiane pytania takze po to, by wlodarze srodkow wydawanych w
nowej perspektywie, angazujacy przy wprowadzaniu nowych technologii
aktywno$¢ i1 czas niemal wszystkich nauczycieli zatrudnionych przez wlasne
samorzady, zdobyli stownik umozliwiajacy opis trzech zasadniczych zagadnien
zwigzanych z LMS-em w k12: a) podstawowej charakterystyki i definiowania
narzedzia, b) relacji z treSciami edukacyjnymi i ¢) wymagan dotyczacych
skutecznego 1 trwalego wdrozenia $rodowiska, mnajczgsciej bardzo
rozbudowanego i zintegrowanego z wieloma, nie tylko belferskimi,
narzgdziami.
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3. Zalozenia — nauczyciel wobec tego, co ,,powinien”

Aby dokona¢ analizy funkcjonalno$ci takich narzgdzi jak LMS w
wirtualnym srodowisku edukacyjnym - warto na poczatek zrobic¢ kilka zatozen,
do ktorych bedziemy si¢ nieustannie odwotywac i ktére od samego poczatku
zorganizuja nasza wiedzg na temat tych narzegdzi. Zatozeniom towarzyszy
czasownik ,powinno si¢”, co moze wprawdzie budzi¢ metodologiczny
sprzeciw, ale jednocze$nie pozwala okresli¢ 1 ograniczy¢ ramy catlej
argumentacji:

= w k12 organizacja wsparcia w postaci e-nauczania za pomoca

platform edukacyjnych nie powinna by¢ KALKA nauczania
akademickiego;

= wirtualne $rodowisko nauczania powinno by¢ wyposazone w

kompletne tre$ci, ktérych na poczatkowym etapie NIE TWORZA
nauczyciele;

= platforma powinna zawiera¢ mechanizmy zabezpieczajace zarowno

komercyjne interesy wydawcow, jak i ,,otwartoSciowe” aspiracje
najbardziej aktywnych nauczycieli. Dostgp do niej jak i do
polaczonych z nig narzedzi powinien odbywaé si¢ przy pomocy
wiarygodnych i bezpiecznych standardow JEDNORAZOWEGO
logowania do wielu narzgdzi i zrodet;

= wdrozenie platformy od poziomu szkoty — wymaga kompetencji

ZARZADZANIA ZMIANA, ktora to kompetencjg powinny wykazac
si¢ zespoly zarzadzajace placdwkami;

= wdrozenie potaczonych narzedzi LMS i LCMS w postaci wirtualnej

platformy edukacyjnej to poslugiwanie si¢ ksztalceniem b-
learningowym, hybrydowym. Zmienia ono dydaktyke w k12.

Wszyscy pragnacy orientacji w temacie ,,powinni” zatem zderzy¢ te
zatozenia z dzialaniem istniejagcych i opisem pozadanych, wybranych
srodowisk, probujac  wypunktowa¢ ramy najwazniejszych  funkcji
wielozadaniowych platform. Zakupione i wdrozone - winny by¢ “przydatne” w
k12, a procedury okreslajace warunki ich oczekiwanego wykorzystywania
zarowno w szkole, jak i1 poza nig - winny by¢ znane i powszechnie akceptowane
przez $rodowisko nauczycieli. Wigkszos¢ wdrozen do 2015 roku nie odnosi
takiego sukcesu, bowiem system musi mierzy¢ si¢ nie z jednorazowym
doswiadczeniem sprawnego w facebookowych postach nauczyciela czy
rozmarzonego w swoich planach powiatowego informatyka, nie gtdéwnie w
kazdym razie. System — to gromada zniecierpliwionych i sfrustrowanych
podwladnych, chociaz czgéciej - kolegow i kolezanek dyrektora, ktorym ,,gora”
- przynosi zmiang.

Refleksji zatem nad ,,cyfrowymi potrzebami nauczycieli” podlega¢ winny
nieustannie trzy zagadnienia, bedace takze osiag naszych rozwazan: funkcja
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wirtualnego srodowiska w szkolnictwie k12, relacje z tresciami (zwlaszcza e-
podrecznikowymi) i1 bardzo wyraznie akcentowany watek wdrozenia, ktory w
rzeczywisto$ci nadaje sens i jest jednocze$nie najwickszym zagrozeniem dla
racjonalnosci nauczycielskiego trudu w powyzszym temacie.

4. Platforma z LMS-em w centrum i jej relacje z
nauczaniem tradycyjnym

Mimo do$¢ dhugiej tradycji wykorzystywania srodowisk e-lerningowych
w edukacji akademickiej (8/10 uczelni postuguje si¢ np. moodlem) - brakuje
nam wcigz opisu zadowalajacych, dobrych praktyk w zakresie ich
wykorzystania w edukacji k12. Jednym z gtéwnych przyczyn dotychczasowych
niepowodzen jest przekonanie, iz Srodowisko e-learningowe jedynie WSPIERA
nauczanie tradycyjne w kl12. Takie przekonanie daje zgod¢ na budowanie
systemow udostepniania tre$ci i sieciowych procesow edukacyjnych (np.
testowania) - NIEZALEZNE od programéw nauczania i akcentowania
(porownywalnej z akademicka) samodzielno$ci dydaktycznej nauczyciela
szkoty podstawowej czy $Sredniej.

Pulapka nr 1

Nic bardziej mylnego: oderwanie wirtualnego s$rodowiska od
podrecznikow i ¢wiczen konkretnych programOw nauczania w klasach, w
ktorych srodowisko jest uzywane — identyfikujemy jako podstawowa przyczyne
braku akceptacji dla wykorzystania waznych funkcji platform, a nawet - samego
zainteresowania przez nauczycieli. Zamiast funkcji typowo e-learningowych -
potrzebujemy narzgdzi wyraznie hybrydowych. Inaczej bowiem niz w edukacji
akademickiej — ksztatcenie w k12 bazuje na niewielkiej, przygotowanej przez
profesjonalistow, tresci edukacyjnej. Bazuje — co nie znaczy, ze na tych
tresciach musi si¢ konczy¢. Zapotrzebowanie na wstepng integracje tresci juz
istnigjacych na platformie z ich tradycyjnym odpowiednikiem oraz proste
narzedzia wazne dla edukacji domowej (zadania, metodyka projektu czy
,»odwroconej lekcji”) — to gtdéwne oczekiwania wobec platformy edukacyjnej w
podstawowce czy gimnazjum. Przede wszystkim TAK rozumiany LMS -
wlacza si¢ integralnie w niezwykle sformalizowang, codzienng dydaktyke
szkolng 1 staje si¢ jej czescia, chociaz rzeczywistego wykorzystania w stosunku
do nauczania tradycyjnego moze by¢ na nim jedynie 15-40%.

Ta ,,pomylka” wdrazania narzedzi e-learningowych zamiast wyraznie
“hybrydowych”, $cisle potaczonych z dydaktyka tradycyjna i jej metodami - to
gtdwne zrodlo ktopotow. Rozwinigcie tego zagadnienia wymagatoby kolejnego
artykutu, niemniej postugiwanie si¢ narzedziami e-learningowymi utatwia z
pozycji ,,informatycznej” 1 menadzerskiej zarzadzanie takg ,,zmiang. Niestety —

69



przy okazji tego ,ulatwienia” — catkowicie rozmija si¢ z celem samego
wdrozenia w k12,

Innym, roéwnie istotnym i btgdnym przekonaniem decydentow,
wplywajacym na nieskuteczno$¢ dotychczasowych wdrozen jest zatozenie, ze
oprogramowanie i $rodki IT w edukacji — sg rownie ,transparentne” jak
wykorzystywanie narzedzi IT znanych z domu czy szerzej, spoza szkoly. We
wlasciwy sposob rozumiana ,transparentno$¢” - jest bowiem dopiero
EFEKTEM integracji wykorzystania IT z edukacja tradycyjna. Aby doj$¢ do
tego etapu — trzeba wykona¢ ogromng pracg systemowa, zapewni¢ zasoby i
wdrozy¢ metody korespondujace z dydaktyka tradycyjna, w sposob
odpowiadajacy kazdej grupie docelowej nauczycieli i ich oczekiwaniom z
osobna. Nie wykona tej pracy nikt i nic - poza dedykowanym LMS-em: o
konkretnych funkcjach i konkretnych zasobach, dedykowany konkretnej grupie
nauczycieli w konkretnej szkole.

5. Zasoby

Jak mozna zauwazy¢ z powyzszego, funkcje LMS-a pokrywaja si¢ tu
nieco z zapotrzebowaniem na system zarzadzania istniejgcymi juz na platformie
tresciami edukacyjnymi — LCMS-em. I tu identyfikujemy kolejna putapke, w
ktorg systematycznie wpadamy w ostatnim 10-leciu powotywania do zycia
edukacyjnych ,,platform”.

Pulapka nr 2

O ile bowiem czesto zaklada si¢ potrzebe zakupu gotowych tresci
dydaktycznych, rozumie si¢ je jednak najczesciej jako material ,jakos$”
przylegajacy do podstawy programowej, jako$... uniwersalny. Po pierwsze —
takie podejscie wymaga niezwykle silnego, mocno intuicyjnego wsparcia
»wyszukiwania” przydatnych tresci, czym ,nie grzeszy’ wigkszo$¢
oferowanych nam $rodowisk. Po drugie - z definicji wymagalo to ogromnej
wprost aktywnosci ,,tworczej” nauczyciela na platformie, nie liczac si¢ nie tylko
z ograniczonymi umiejetnosciami, ale nade wszystko — z ograniczonym czasem,
ktory trzeba przeznaczy¢ na sama dydaktyke, a nie na ten pierwszy etap
integracji oferowanych narzedzi z wlasnym warsztatem. Z jednej strony w
systemie funkcjonuje wigc oficjalny kontent: podrgczniki i ¢wiczenia do
konkretnych przedmiotow, z drugiej — oferuje si¢ czgsto bardzo dobre
jako$ciowo 1 duze iloSciowo — alternatywne zrodta materiatow, ktore nalezato
jednak wczesniej wyszuka¢ 1 jako$ ,,0brobi¢” do lekcji. Absurdalnosc
oczekiwan z ich duzym wykorzystaniem pokazuje prosta statystyka: w ciagu
roku przecigtny nauczyciel jezyka polskiego w jednej klasie gimnazjalnej —
prowadzi okoto 150 lekcji. W ramach przecietnego etatu ma ich wigc... 500 w
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roku. Latwo zrozumiemy, ze oczekiwania tworcow takich rozwigzan, mimo
powaznego finansowania, mijajg si¢ catkowicie z nauczycielska praktyka, a
zamiast fascynacji mozliwo$ciami — wywoluja, wprost przeciwnie, nieche¢
graniczacg niemal z koniecznoscig odrzucenia tak oferowanych procedur juz na
etapie poczatkowym wdrozenia. Powodzenie “skali” przy takich zalozeniach, co
wykazuje dotychczasowa praktyka, jest bardzo iluzoryczne.

6. Wdrozenie

Trzecia pulapka w naszej ukladance jest (nie wiedzie¢ czemu)
przekonanie, ze wystarczy dac/sprzeda¢ placowce edukacyjnej lub sieci
placowek w JST dostep do LMS-a wraz z treSciami, a wszystko potoczy si¢
samo. Ewentualnie, moze jeszcze jakie$ kilkunastogodyinne szkolenia i... na
pewno potoczy si¢ samo. To zaklinanie rzeczywistosci zemscito si¢
nieprawdopodobnym  wprost marnotrawstwem zarowno wydatkowanych
dotychczas srodkow, jak i (co duzo trudniej nadrobi¢) zwyktych, belferskich
motywacji. Okazato si¢ bowiem, ze szkoty... nauczyciele... nie wykorzystuja
tego, co z takim trudem i za takie pienigdze zostalo im ofiarowane. O czy
zapomniano? Gléwnie o tym, ze wirtualne $rodowisko, jesli ma by¢
powszechnie stosowane, réwnie “powszechnie” powinno wspolpracowaé z
tradycyjnym nauczaniem. Trudno poja¢ dlaczego edukacje¢ np. sprawnego
polonisty (by$my pozostali przy cytowanym wczesniej zawodzie) wylicza si¢
na co najmniej 3-5 lat studiéw, kilka studiow podyplomowych, awans
zawodowy itp., a nowe $rodowisko, tak glteboko ingerujace w t¢ dydaktyke —
doposaza si¢ kilkunasto, rzadko kilkudziesi¢ciogodzinnym szkoleniem.

Zeby bylo jasne, mam nadzieje na wspolng zgode w zakresie tezy, ze e-
dziennik czy wirtualne $rodowisko nie sa wcale KONIECZNYM elementem
warsztatu DOBREGO nauczyciela w szkole, zwlaszcza w szkole takiej, jaka
znamy i jaka mamy w systemie. Sygnalizuje to niemal oczywista trudno$é
uzyskiwania zadowalajacych efektow wdrozenia technologii, ,,niekoniecznej na
teraz” do samego uczenia. Stabymi wynikami w tych dziataniach raczej nie
obarczalbym gléwnie niechgci $rodowiska do zmiany, jego niewystarczajace
przygotowanie lub... niewlasciwg motywacj¢. Wyjasnieniem catego zalamania
si¢ procesu ,wdrozenia” platform zawierajacych wirtualne $rodowiska
edukacyjne niech bedzie teza, ze aby wprowadzi¢ ZMIANE — trzeba tg zmiang
ZARZADZAC w sposob adekwatny do wdrazanego produktu i dedykowanej
grupy docelowej. A co szkota, poziom czy lokalizacja — grupa inna. Glownym
czynnikiem dotychczasowych niepowodzen w tym zakresie sg wyraznie
widoczne braki w przedmiocie ,zarzadzania zmiang” w zespotach
kierowniczych zarowno szkot, jak i JST wdrazajacych platformy. Jednoczesnie
nalezy stwierdzié, ze nie sg to braki przez te zespoty zawinione. Nikt wczeéniej
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od dyrektoréw szkot czy kierownikow wydzialow edukacyjnych w JST nie
wymagat zarzgdzania tak rozumiang zmiang w szkole, zmiang, ktora by tak
gleboko ingerowata w codzienng ,,praktyke” podlegtych im nauczycieli. | brak
tych kompetencji — nie dziwi.

Kazde wdrozenie ,,platformy” rozumianej jako ,,wirtualne $rodowisko
edukacyjne” wymaga wigc procesu $ci$le planowanego, obudowanego
procedurami. Jest to zrozumiate i wcale nie takie trudne, wszak postugujemy sie
przeciez srodowiskiem elektronicznym, w ktorym algorytmiczne procedury sa
podstawa, a statystyki osiggamy online i w dowolnej skali kilkoma
kliknigciami. To, o czym najcze$ciej zapominamy, to fakt, ze monitorujemy w
ten sposob nie ,,wdrozenie” umiejetnosci postugiwania si¢ narzedziem
dydaktycznym, tylko... sama dydaktyke, w ktorej wartoscia (i miarg trudnosci)
jest sam nauczyciel, a nie oferowany, informatyczny system.

7. WhniosKi

Gdyby to nieco uprosci¢, mozna zaryzykowac twierdzenie, ze wdrozenie
,wirtualnych $srodowisk edukacyjnych” na poziomie szkoty wymaga
przeprowadzenia zmian budowanych na umiejgtnosciach coachingowych,
zamiast informatyczno-matematycznych. Konsekwencji tego nieporozumienia
doswiadczyly w ciggu ostatnich 8 lat wszystkie wielkie instytucje wdrazajace
wlasne rozwigzania ,,platformowe”, od MEN-u poczawszy, na duzych organach
prowadzacych szkoty skonczywszy. Waga tych umiejetnosci jest niebywata, a
ich wykorzystanie jest mozliwe albo przez nabywanie wiasciwych kompetencji
przez zespoty kierownicze, albo... przez swoisty outsourcing tych kompetencji
razem z zakupem platformy. Wtedy to sprzedajacy, nie kupujacy, musi wzigé na
siebie cigzar trwatego przekazania umiejetnosci korzystania z procedur, ktore
gwarantujg powodzenie wdrozenia. Nie bedzie wtedy dziwito, dlaczego
informacja, ze 60 % dedykowanych uzytkownikow platformy nigdy si¢ nie
zalogowato - dochodzi do ,,wdrozeniowcoéw” na pot roku przed upltywem 3-
letniego okresu wdrozenia. Pomijam tu raczej oczywisty fakt, ze w temacie
wykorzystania platformy edukacyjnej - logowanie nie powinno by¢ zadnym
waznym kryterium jej uzytkowania. Zaplanowane procedury wdrozenia — na
poziomie pojedynczej placowki trwajace 3-5 miesigcy, powinny to zaktadac i
by¢ wystarczajace do skutecznego wdrozenia zmiany.

Jak da si¢ zauwazy¢, tezy zamieszczone w pierwszej cze$ci niniejszego
tekstu sg podstawa nowego podejscia do roli nauczyciela w $wiecie dydaktyki
wspieranej nowymi technologiami. Wida¢ jednoczesnie, ze wplyw na
systemowe rozwigzania, dajace nauczycielom poczucie sensu i uczestniczenia
w zmianie pozadanej nie tylko przez szkolnych decydentéw — majg gtownie ci
ostatni. I nie ma w tym nic zlego, jest to cechg charakterystyczng nowych
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technologii, ze dotykaja aspektow zmian systemowych, waznych dla
wieloosobowych zespotow 1 calych organizacji, a zdecydowanie mniej
znaczacych - dla kazdego cztonka organizacji z osobna. Wymagania rynku beda
wigzaly si¢ z technicznymi umiejetnosciami obrobki wielu terrabitow danych,
w tym tez danych dydaktycznych. Umiejetnos¢ efektywnego przetwarzania tych
danych - jest bezcenna, ale pojedyncze, oddolne dziatania - nie odgrywaja juz
takiej roli, takze w e dydaktyce, jak kiedys.

Nadchodzi czas inteligentnego filtrowania informacji, dedykowanego
przekazu uzaleznionego od mozliwo$ci ucznidow-odbiorcoOw, nauczania tylez
personalnego, co zautomatyzowanego. I nie ma w tym sprzeczno$ci. Kazda
organizacja szkolna, zdolna do tak racjonalnego planowania i wdrozenia zmian,
z pewnoscig efektywniej bedzie wydawata fundusze i zarzadzata motywacjami
swoich pracownikow niz ta, co tego nie potrafi.
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WYSTAWA WIRTUALNA POLEM DO
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ZAINTERESOWAN

1. Uczen w szkole

Systematycznie prowadzone badania w szkotach wykazatly, ze z wiekiem
spada zadowolenie uczniow z oferty szkolnej. Tylko 40% uczniow szkot
ponadgimnazjalnych deklaruje, ze lekcje ich interesuja, a zaledwie 21%
chodzenie do szkoly sprawia rado$¢. Nuda na lekcjach jest problemem 65%
uczniow szkot ponadgimnazjalnych. (Przemoc w szkole, Raport 2011).

Z drugiej strony uczniowie polscy osiagaja coraz lepsze wyniki, co
odnotowujg mig¢dzynarodowe badania PISA (Programme for International
Student Assessment). Wskazujg one na postep w wynikach osigganych przez
polskich ucznidow, ktorych rezultaty w 2000 r. byly nizsze od $redniej OECD
(Organizacja Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju, ang. Organization for
Economic Co-operation and Development), ale sukcesywnie sie poprawiaty i w
2012 roku byly nawet wyzsze od $redniej OECD. Jednak w pomiarze
umieje¢tno$ci  rozwigzywania problemow 1 kreatywnosci wynik polskich
uczniow byt nizszy o 19 punktow od $redniej 26 krajow OECD, a technologie
informacyjno-komunikacyjne byly rzadziej wykorzystywane, niz w innych
krajach Unii. (Informacja MEN 2014).

Z czego wynika spadajace wraz z wiekiem zainteresowanie szkotg trudno
okresli¢. Czy to wina systemu, czy nauczycieli? By¢ moze w jakiej$ mierze.
Jednak przygladajac si¢ chociazby tylko uwidocznionym na stronach szkolnych
ofertom dodatkowych zaje¢, widzimy, ze szkoly i nauczyciele naprawde staraja
si¢ przedstawi¢ roznorodng oferte dla swoich ucznidw. Organizowane sg liczne
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konkursy, olimpiady, zajecia pozalekcyjne, kotka zainteresowan, czy nawet
noce filmowe, wycieczki, wyjazdy, w tym i zagraniczne. Moze wigc jednak
problem lezy po stronie uczniow? Kazdy z nas, stykajac si¢ z nastolatkami
niejeden raz styszal na rozne propozycje czgsto powtarzany frazes ,,bez sensu”.
Jakzez czesto przewaza tez ,,mie¢” nad ,,by¢” co jednak nie do konca jest wing
mtodych, a bardziej $wiata komercji ksztaltujacego taka wizje sukcesu
zyciowego. Trudno si¢ wigc dziwié, ze tak wielu mtodych ludzi ulega tej presji.
Podobnie ksztaltuje si¢ problem begdacy symptomem naszych czasow, kiedy
mlodziez wprowadza do swego zycia antydepresanty, dopalacze i nie tylko.

Technologie informacyjne, ktorych zalety sa nie do przecenienia i bez
ktorych mtodzi ludzie nie wyobrazaja juz sobie $wiata, majg jednak takze
drugie oblicze. Do$¢ czgsto zdarza sig, iz dla mlodego pokolenia wirtualny
$wiat bywa bardziej atrakcyjny niz realny. Skutkuje to w niektorych
przypadkach zerwaniem wiezi spolecznych, alienacja mtodych ludzi.

Z drugiej strony widzimy, ze wspolczesna mtodziez jest bardzo ambitna,
zaangazowana i poszukujgca swojego miejsca na ziemi. Uczniowie biora udziat
w wielu konkursach, olimpiadach, projektach. Udzielajg si¢ takze spotecznie.
Czesto z tego powodu, ze rozwijaja one ich zainteresowania. Nie zawsze
wprawdzie jest to tylko wynikiem ich zainteresowan, motywatorem bywa tez,
szczegblnie whasnie wérod uczniow wybitnie zdolnych — kalkulacja, wybor tego
co si¢ optaca, co da dodatkowe punkty w starcie na studia, w przysztej karierze.
Trudno si¢ temu dziwi¢, wszak to dorosli taki $wiat stwarzajg, w ktéorym
mtodziez od poczatku musi rywalizowac, aby dosta¢ sie do lepszej szkoty, na
lepsze studia.

2. Projekty w szkolach

CzeSciowa odpowiedzig na problem nudy w szkole i zmniejszajace si¢
zainteresowanie uczniéw naukg sg projekty. Projekty edukacyjne prowadzone w
szkotach jako uzupehienie programu nauczania nie zawsze jednak zapewniaja
wlasciwy rozwoj uczniom, jak i nauczycielom.

W przypadku uczniéw wybitnie zdolnych, kluczowa jest wiasciwa
motywacja oraz stworzenie warunkéw wielowymiarowego rozwoju, ktérego
podstawa jest interdyscyplinarnos¢ oraz dobor optymalnych metod i narzedzi
pracy. Niezbedne jest m.in. kompleksowe wsparcie ucznidw, dla ktdérych
wartos$cig oraz drogg rozwoju stanie si¢ sam udzial w dziataniach projektowych,
rozw6j kompetencji komunikacyjnych oraz mozliwo$¢ prezentacji osiagnie¢ i
nowych umiejetnosci zdobytych w trakcie realizacji projektu badawczego.

Szkolne problemy nieustannie sg dyskutowane, gdyz czesto
wprowadzane zmiany w edukacji wciaz nie sa satysfakcjonujace. Po 1989 r.
eksperymentowaé zaczely szkoty prywatne, tworzono gimnazja i licea, w
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ktorych gwarancja poziomu bylo zatrudnianie nauczycieli akademickich.
Ostatnio uniwersytety zaczynajg takze interesowaé si¢ dzieémi w wieku
przedszkolnym.

Jednym z pomystow zagranicznych, ktoéry wzbudzit zainteresowanie w
Polsce jest propozycja Ricardo Semlera, proponujacego Szkote Lumiar, w
ktorej zajgcia zaczynajg si¢ od wspodlnego lunchu uczniow i edukatoréw, po
ktorym uczniowie zamiast uczestniczenia w typowych lekcjach pracuja nad
wybranymi wlasnymi projektami. Kazdy projekt obliczony jest, w zaleznosci od
stopnia ztozono$ci na okres od tygodnia do trzech miesigcy. Zasada jest
ograniczenie pracy do rownoleglego zajmowania si¢ najwyzej trzema
projektami dziennie. Wybor projektow zalezy od zainteresowan ucznidow,
ktorzy wspierani sa w podejmowaniu decyzji przez pedagogéw. To podejscie
gwarantuje zaangazowanie uczniow i motywuje ich do wykonywania pracy,
ktora rzeczywiscie ich interesuje (Podolska, 2014). Tak pomyslana szkota,
lamigca dotychczasowe zasady ksztalcenia w formie 45 minutowych lekcji
przedzielanych przerwami, przygotowuje uczniébw do wyszukiwania i
przetwarzania informacji, a nie zmusza do biernego przyswajania wiadomosci
uzyskanych na lekcjach, ktorych poziom sprawdzany jest w formie
odpytywania, sprawdzianéw czy testow.

3. Wystawy wirtualne

Propozycja tworzenia przez uczniow wystaw wirtualnych, wpisuje si¢ w
pewien sposéb w pomyst Semlera w warunkach polskich. Jest to mozliwos¢
wzbogacenia edukacji. Jej atrakcyjno$¢ poza samym tematem i mozliwoscia
podjecia pracy badawczej wzmocniona jest przez wiaczenie uczniéw do zespotu
projektowego prowadzacego interdyscyplinarne badania, wymagajace
wspotpracy 0sdb o roznych predyspozycjach i uzdolnieniach. Praca zespotowa
wymaga wczesniejszego udzialu w warsztatach, szkoleniach pozwalajacych na
zdobycie kompetencji i poznania zasad pracy w zespole. W trakcie pracy rodzi
si¢ czasami automatycznie, a czasami bywa narzucony podzial zadan, a takze
wymagana jest wspoOlpraca przy realizacji calo$ci zadania. Uczniowie
zdobywaja kompetencje redakcyjne. Poza doswiadczeniem typowej dla zespotu
redakcyjnego umiejetnosci pracy w grupie, uczniowie doswiadczaja dzialania
pod presja czasu i uczg si¢ radzi¢ sobie ze stresem, co bedzie owocowato w ich
przysztym samodzielnym zyciu. Bez wzgledu bowiem na to, ile jest czasu na
wykonanie konkretnego zadania, zawsze konieczno$¢ oddania pracy w
okreslonym terminie jest trudng decyzjg i ostatnia faza wigze si¢ ze stresem.

Tworzenie wystaw wirtualnych jest odpowiedzig na zainteresowanie
mlodziezy $wiatem wirtualnym, a ponadto jest potaczeniem tego $wiata ze
$wiatem realnym.
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Tworzac wystawe wirtualng uczniowie rozwijaja roznorodne
kompetencje. Dowiaduja si¢, ze nie tylko wyszukiwarka Google istnieje, ale
bardziej jeszcze uzyteczne sa profesjonalne portale biblioteczne, archiwalne i
muzealne, w ktorych dostepne sa miliony obiektow w wersji cyfrowe;j.
Uczniowie poznaja techniki informacyjno-wyszukiwawcze. Zdobywaja takze
techniczne umiejetnosci w zakresie dygitalizacji materiatow, ktore udato im sie
wyszuka¢ w wersji tradycyjnych publikacji — teksty, fotografie, obiekty — ze
zrodet publicznych, a co bardziej atrakcyjne dla prowadzonych badan — ze
zroédet prywatnych, dotad niedostgpnych. Do technicznych umiejetnoscei,
zdobytych lub tylko podniesionych na wyzszy poziom, zaliczy¢ mozna
umiejetnos¢ fotografowania (odpowiednie kadrowanie, korekta techniczna).

Kolejne kompetencje przydatne przy tworzeniu wystaw wirtualnych to
filmowanie, tworzenie scenariusza, scenografii, scenopisu, realizacja i montaz
filmu. Oczywiscie moéwimy tu tylko o krotkich, kilkuminutowych filmach
dokumentalnych, ilustrujgcych pewne zdarzenia, sondach  ulicznych i
wywiadach. Dla stworzenia wystawy wirtualnej niezbe¢dne jest tez poznanie
systemow zarzadzania trescia jak cms Movio.

Jednak nie tylko umiejgtnosci techniczne sa istotne, ale takze, a moze
przede wszystkim, tre$¢. Dyskutowana jeszcze w okresie mtodopolskim czysta
forma i walka o tre$¢ znajduje w tym przypadku consensus. RGwnouprawnienie
tresci 1 formy to domena wystawy wirtualnej. Bez treSci wystawy nie wzbudza
zainteresowania. Samych obrazkéw mamy w Internecie miliony, wiele z nich
nie powoduje naszego zainteresowania bez objasnienia. Bez echa przesztoby
zdjecie Niépce Widok z okna w Le Gras, gdyby nie informacja, ze jest to
pierwsza trwala fotografia. Tak wigc tres¢ wystawy wirtualnej jest jej bardzo
istotng cze$cig. Jest ona wynikiem badan uczniowskich, opartych na
poszukiwaniu literatury zrodtowej zarowno w tradycyjnych zasobach bibliotek,
jak 1 wielomilionowych =zasobach bibliotek cyfrowych (dostepnych w
bibliotekach polskich aktualnie okoto 5 min tytuldéw) w tym informacjach
pochodzacych z archiwalnej prasy.

Aby moc efektywnie korzysta¢ z cyfrowych bibliotek uczniowie
rozwijaja kolejne umiejetnosci techniczne. Niezbedne jest zainstalowanie na
wlasnym komputerze wtyczki do programéw djvu, ktéora pozwala na
przegladanie tresci, a co wigcej przeszukiwanie treSci dokumentu wedtug
wybranych terminéw. Po zaznaczeniu interesujacego fragmentu, ktory moze
stuzy¢ jako ilustracja, przydatne sa umiejetnosci przetwarzanie dokumentow,
lub ich fragmentow do postaci jpg, dzigki czemu mozna dokument
wyeksponowa¢ na wystawie. Poza wykorzystaniem materiatow archiwalnych z
bibliotek i archiwoéw publicznych, mozna skorzysta¢ takze z niepublikowanych
wczesniej zbiorow prywatnych. Tu, poza zasobem Biblioteki Kolekeji
Prywatnych, najbardziej oczekiwanym i cennym wkladem uczniowskim jest
odszukanie dokumentéw prywatnych rodzinnych, lub, jak to si¢ zdarzyto grupie

78



bydgoskiej biorgcej udziat w projekcie, nadzwyczaj obszernej dokumentacji
zachowanej przez potomkoéw wiascicieli polskiego domu towarowego
zatozonego jeszcze pod niemieckim zaborem w Bydgoszczy. Uzupetnieniem
tresci sg wywiady, cenne rozmowy migdzypokoleniowe. Moga tu tez by¢
wlaczone sondy uliczne, ktore ucza komunikacji, rozwijaja zdolnosci
interpersonalne.

Przygotowanie wystawy wymaga przemys$lanego dziatania. Po zebraniu
materialow nalezy im si¢ doktadnie przyjrze¢, dokona¢ odpowiedniego wyboru,
a jezeli trzeba to kontynuowac¢ poszukiwania. Istotnym dziataniem jest
przygotowanie konspektu, w ktorym znajdzie odzwierciedlenie przemys$lana i
spojna koncepcja. W konspekcie, a moze bardziej juz na prezentowanej
wystawie, zachowana bedzie rownowaga migdzy trescig a obrazem, wydobyte
zostang pewne smaczki.

Po stworzeniu konspektu wystawy trzeba zadbac o jej publikacje, czyli w
tym przypadku dostepnos¢. Nalezy wybra¢ domeng, zastanowi¢ si¢ nad
mozliwo$cig  szerszego zaprezentowania wystawy, nawet na forum
migdzynarodowym. Aby to bylo mozliwe, niezbedne jest przetlumaczenie
wystawy na bardziej popularne i znane w $wiecie jezyki. Uczniowie poznajg
przy tej okazji zasady obowigzujace w publikacji. W trakcie warsztatow
podkreslana jest koniecznos$¢ przestrzegania praw autorskich, prawa do ochrony
wizerunku, rola licencji. Uczniowie ostrzegani sg o konsekwencjach
wynikajacych z popelnienia plagiatu, czy naruszenia praw autorskich.

Jak w kazdej pracy, przy tworzeniu wystaw wirtualnych niezbedna jest
motywacja do takiego dzialania. Przy podejmowaniu decyzji, efekt koncowy
nie jest jeszcze znany. Takg motywacjg moze by¢ przedstawienie wykonanych
wczesniej innych wystaw i rozbudzenie zainteresowania jakim$ szczegdlnym
tematem. Wprawdzie dokonanie wielkich odkry¢ nie zawsze si¢ zdarza, ale
wystawa moze by¢ formg publicznej prezentacji zainteresowan wlasnych
ucznidow. Duza zacheta moze by¢ tez perspektywa uzyskania gratyfikacji,
docenienie osiagniec.

4. Case study

Wskazane wyzej zatozenia dotyczace mozliwo$ci wlaczenia projektu
wystawy wirtualnej do edukacji ponadgimnazjalnej staraliSmy si¢ sprawdzi¢ w
praktyce, w projekcie Poprzez przesztos¢ w przysztosé, dofinansowanym przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej.

Projekt realizowany byt w czasie od sierpnia do grudnia 2016 r. w trzech
osrodkach: Bydgoszczy, Gdansku i Toruniu. W Bydgoszczy realizowali go
nauczyciele z Zespotu Szkot Elektronicznych. W Gdansku pracownicy Fundacji
Edukacji Otwartej Netedukator zamierzali prowadzi¢ projekt w Zespole Szkot
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Ogodlnoksztatcacych nr 6 przy wspotpracy nauczycieli. W trakcie projektu
okazato sig¢, ze grupa ucznidw z tego Liceum jest mniejsza od planowanej,
dotaczony wiec zostal zespdt mtodziezy z Liceum Ogolnoksztatcacego nr 1 w
Pruszczu Gdanskim, pracujacy pod kierunkiem nauczyciela fascynujacego sig
wywiadem.

W Toruniu zespdt Migdzynarodowego Centrum Zarzadzania Informacja
(ICIMSS) sprawdzat pozaszkolng forme¢ pracy nad projektem. W tym celu juz
pod koniec czerwca do ponad dwudziestu szkot rozestane zostaty zaproszenia
do udziatu w projekcie. Poniewaz byt to czas matur, w pierwszym terminie
odpowiedzialy pozytywnie na zaproszenie tylko trzy szkoty. Poza dwiema
szkotami ogolnoksztalcacymi, ktorych uczniowie ostatecznie wycofali si¢ z
projektu, byt to Zespot Szkot Gastronomiczno-Hotelarskich, z ktorym kilka
miesiecy wczesniej realizowaliSmy inny projekt, cieszacy si¢ duzym
powodzeniem w$rdd ucznidw. W zwigzku z tym, po rozpoczeciu nowego roku
szkolnego, zaproszenia zostaly powtorzone. Ostatecznie dotaczyli do projektu
uczniowie z I Liceum Ogodlnoksztatcacego, uznawanego za jedno z najlepszych
licedw torunskich. Po pewnych wahaniach zgtosit sie takze uczen z Gimnazjum
Akademickiego. Liczba uczniéw, podobnie jak w grupie gdanskiej wahata sig i
zmieniata. Grupa torunska pracowata gltownie z  pracownikami
Migdzynarodowego Centrum Zarzadzania Informacja, zajecia odbywaly si¢ na
terenie pozaszkolnym, za$ nauczyciele ze szkot byli niezwykle pomocni w
motywowaniu uczniow do kontynuowania podjetego zadania, bedacego dla
nich do$¢ sporym wyzwaniem, gléwnie ze wzgledu na krotki czas realizacji 1
podjete inne zobowigzania. Ogoélnie, z siedemnasciorga wstgpnie
zainteresowanych uczniéw, dwanascioro wzigto udzial w czeéci spotkan, a
siedmioro dotrwato do konca projektu.

W ramach projektu zrealizowane zostaly przez uczniow trzy wystawy
dostepne online i umieszczone w portalu wystaw pod specjalnie na ten cel
wykupiong domeng: www.eduwystawy.pl

Wystawa bydgoska zatytutowana zostata Tajemnica starego wieszaka.
Historia bydgoskiej rodziny kupieckiej. Prezentacja oparta zostata na badaniu
historii pierwszego polskiego domu towarowego ,,Siuchninski i Stobiecki”,
ktory rozpoczal dziatalno§¢ w 1911 r. na Starym Rynku w Bydgoszczy.
Uczniowie podeli probe przesledzenia historii sklepu, a takze losow kamienicy,
w ktorej sklep funkcjonowat od chwili zatozenia, az po wspolczesnosé, ze
szczegblnym zwrdceniem uwagi na czas jego Swietnosci, ktory przypadt na lata
miedzywojenne. Losy rodziny bydgoskich kupcéw ukazane zostaty na tle
wydarzen historycznych i politycznych XX w. w Bydgoszczy. Prezentacja prac
na konferencji podsumowujacej projekt zostata bardzo starannie przygotowana i
opatrzona oprawa muzyczng. Wybrane fragmenty wystawy zaprezentowano
takze w formie planszowej, ktore po zakonczeniu projektu wystawiane sa w
bydgoskich hotelach.
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Wystawa gdanska zatytutowana Wolny Gdansk w spotecznym i
politycznym kotle historii 20-lecia miedzywojennego jest zbiorem tematoéw
lezacych w sferze zainteresowan ucznidw. Sktadaja si¢ na nig rozdziaty:
Muzyka w przedwojennym Gdansku. Jak deklaruje autor, czgs¢ ta ,,skupia si¢ na
muzyce w Wolnym Miescie Gdansk, nie tylko na tym czego stuchano, ale
zarébwno gdzie grano, kto grat i czy grano w domach”. Kolejny rozdziat Toczek,
fryzura chiopieca i dzemper powiazany jest z pasjg jego autorki - moda.
Przedstawia ona informacje, ktore wedlug jej deklaracji ,,sa najwazniejsze z
tamtego okresu. Dzigki poznaniu swojej maszyny i tej z poprzedniego wieku
lepiej rozumiem ten temat i mam nadziej¢, ze wy tez. :)”. Rozdzial Gdarnski
zielony trojkqcik prezentuje loze masonskie w latach 20. 1 30. XIX wieku.
Autorzy tego rozdziatu opisali temat na podstawie zrédta: Gedanopedia i
zbioréw Muzeum Wolnego Miasta Gdanska. Cz¢s¢ Wywiad polski i niemiecki
w WMG (1920-1939) opracowana =zostala przez uczniow z Pruszcza
Gdanskiego 1 traktuje o szpiegach, miejscach ich pracy i spotkan oraz
przedstawia afery szpiegowskie. W tej czgsci wykorzystana zostala o§ czasu.
Uczniowie przedstawili swoje zainteresowania na konferencji podsumowujace;.

Wystawa torunska zatytutowana Co nam zostato z tych lat. Torun w
dwudziestym wieku zawiera wprowadzenie, ktorym jest omdwienie sytuacji
spoteczno-politycznej oraz kalendarium oparte na osi czasu. Nastepnie
omoOwiona zostala sytuacja Torunia na podstawie dwoch dzielnic. Histori¢
Podgorza, autorka oparta na dokumentach udostepnionych przez tworzong Izbe
pamieci tej dzielnicy. Natomiast histori¢ ekonomiczng, rozwdj rzemiosta i
przemystu tamze uzupetnita o wywiad z wnuczka jednego z przedsigbiorcow.
Historia Bydgoskiego Przedmiescia, planowana ambitnie ograniczona zostata
do przedstawienia jego wybranych mieszkancow z okresu mi¢dzywojennego.
Kolejny rozdziat to historia kinematografii torunskiej. Ten obszerny temat to
przedstawienie sytuacji ogolnej, historii wybranych dwoch kin, gltosnej proby
stworzenia polskiego Hollywood i dzieje torunskiej aktorki Heleny Grossowne;j.

Czas wolny torunianie spedzali takze w restauracjach. Przedstawionych
zostato kilka sposrod ponad 200 funkcjonujacych w tym czasie lokali
gastronomicznych. Ostatni rozdzial czasowo odbiega od prezentowanych
wczesniej, gdyz dotyczy okresu ,,Solidarnosci”. Jego autorka spotkata si¢ z
»fotografem Solidarnosci”, ktory w czasie wykonywania tych zdje¢ z ukrycia,
byt wowczas uczniem liceum 1 oparta swoja czgs¢ wystawy na tych
unikatowych dokumentach. Na konferencji podsumowujacej uczniowie
przedstawili swoje cze$ci wystaw, wskazujgc na zrodla uzyskania materialow,
kompetencje, ktore dzieki tej pracy uzyskali i w wielu przypadkach deklarowali
glebsze zainteresowanie tematem. Wystawa zaprezentowana tez byta w formie
planszowej.
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5. Podsumowanie projektu

W zwiazku z innymi zobowigzaniami ucznidw, réznym planem zajgc
szkolnych, ich wyjazdami, w tym takze zagranicznymi, praktycznie nie bylo
mozliwe przeprowadzenie warsztatow dla wszystkich uczestnikow. W
przypadku Torunia zmuszeni byliSmy do oparcia projektu na konsultacjach
indywidualnych. W  zespolach pozaszkolnych uczniowie pracowali
nieregularnie, przyspieszajac prace w drugiej potowie projektu. Bylo to chyba
gléwnie zwiazane z zaglebieniem si¢ w poznawanie zebranych do wystaw
materialow, kiedy wybrane tematy =zaczgly ich pasjonowaé nie tylko
deklaratywnie.

Uzyskany efekt projektu realizowanego w tak krétkim czasie uznajemy
za bardzo dobry. Aby jednak mogt on by¢ uznany za znakomity, niezbedne
byloby przeznaczenie na to zadanie minimum pét roku zajeé, a idealnie —
catego roku szkolnego, z mozliwos$cia dokonczenia prac takze w czasie wakacji,
kiedy juz uczniowie nie majg innych zobowigzan.

Alternatywa dla zajg¢ pozaszkolnych mogloby by¢ wlaczenie projektu
wystawy wirtualnej do programu szkolnego.
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1. Rewolucja w dostepie do zbiorow

Od najdawniejszych czaséw czlowiek staral si¢ zobrazowaé swoje
emocje, zostawi¢ przekaz dla potomnych w formie wizualnej, poczawszy od
petroglifow w postaci rysunkoéw i malowidet naskalnych, piktogramow i
ideograméw, a skonczywszy na tekstach wspotczesnych. Mimo, iz wielu
starozytnych uczonych, lacznie z Sokratesem, przedktadato stowo méwione nad
przekaz pisemny, uwazajac ze zapisywanie wiedzy doprowadzi do zaniedbania
ksztalcenia, to jednak nasza wiedza o $wiecie minionym przetrwala dzigki
pismu wtasnie. Pismo objasniato doktadniej emocje, rozw6j mysli, uzupetniajac
wykopaliska archeologiczne, malowidla i pozostale artefakty $wiadczace o
dziedzictwie kulturowym minionych epok. Do zapisu uzywano rozmaitych
materialow: kamienia, tabliczek glinianych i woskowych, papirusu czy nawet
skorup z rozbitych naczyn glinianych, a wreszcie najistotniejszego dla kultury
medium jakim byt i wciaz jest papier.

W nieustajgcym $wiecie zmian, w $wiecie informatyzacji 1 wielu
nowinek technicznych dysponujemy zroéznicowanymi zrodtami informacji.
Naleza do nich zasoby zgromadzone w licznych instytucjach kultury takich jak
biblioteki, archiwa i muzea, tworzonych w celu gromadzenia, opracowywania i
udostepniania zbioréw. Do gromadzonych przez te instytucje tradycyjnych
zbioréw dotaczyly pod koniec dwudziestego wieku media elektroniczne,
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zapisywane poczatkowo na tasmach, dyskietkach, CDROM-ach, a wreszcie
tylko na twardym dysku, z mozliwoscia dotarcia do tresci za posrednictwem
linkow.

Jeszcze w ubieglym wieku, aby moc skorzysta¢ z tych zbioréw trzeba
byto uda¢ si¢ do biblioteki lub archiwum (tu czgsto z listem polecajacym,
potwierdzajacym, ze korzystanie z wybranej partii zbiorow archiwalnych jest
nam niezbedne do pracy naukowej) a po wyszukaniu w katalogach i
zamOwieniu odpowiedniej publikacji, mozna jg byto wypozyczyé¢ do domu, lub
w przypadku ograniczen, przeglada¢ na miejscu. Pewnym utatwieniem byta
mozliwo$¢ zamowienia kserokopii wybranych fragmentow. Od poczatku
dwudziestego pierwszego wieku, po wielu wezesniejszych probach, rozwija si¢
z sukcesem akcja dygitalizacji, czyli ucyfrowienia zbioréw bibliotecznych i
archiwalnych, a takze chociaz wolniej, ze wzgledu na bardziej skomplikowana
materi¢, zbior6w muzealnych. Celem dygitalizacji jest dostarczenie
spoteczenstwu zasobow wiedzy za posrednictwem technologii informacyjno-
komunikacyjnych w taki sposob, jak za sprawa sieci wodociggowych
dostarczana jest woda do naszych mieszkan. Dzigki digitalizacji mozna tez
chroni¢ przed zniszczeniem wrazliwe materiaty archiwalne czy biblioteczne.

Dygitalizacja prowadzona jest w sposéb mniej lub bardziej planowy w
kazdej instytucji kultury, ktora ma odpowiednie ku temu warunki. Aby nie
powiela¢ dygitalizacji tych samych zbioréw, co czgsto miato miejsce na
poczatku, wprowadzone zostalty pewne formy koordynacji tych akcji.

Weciaz jednak ogromna ilo$¢ zbioréw znajduje si¢ wylacznie w postaci
tradycyjnej. Aby mozna je byto wykorzysta¢ na wystawie wirtualnej, trzeba
zacza¢ od zebrania danych. Po ich zgromadzeniu, kolejnym krokiem jest
selekcja informacji, czyli ustalenie, ktore materialy beda przydatne do
wybranego tematu. Te, ktore okazg si¢ przydatne, typujemy do dygitalizacji i
opatrujemy odpowiednig informacja.

2. Informacja i wiedza

Informacja (z tac. informatio - wyobrazenie, pojecie) to dane zawarte w
komunikacie, zinterpretowane przez odbiorcg, majace dla niego znaczenie
(stajace si¢ dla niego nowoscig) i wnoszace do jego $wiadomosci element
nowosci (Cisek, Januszko-Szakiel, red. 2015). W jezyku potocznym informacja
zamiennie jest traktowana z wiadomoS$cia, wskazowka, czyli kazda tresciag
majacg znaczenie. Jest to réwniez proces informowania, powiadamiania o
czym$, komunikowanie czego$ (Ratajewski, 1992). Informacja jest
niezbednym elementem projektu edukacyjnego, w tym wystawy wirtualne;j.

Z informacji, ktore sg dla odbiorcy istotne i zostaly zweryfikowane w
praktyce, powstaje wiedza. Wiedza wynika tez z do$wiadczenia. Przystepujac
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do weryfikacji danych, zastanawiamy si¢ czy ta informacja na pewno nam si¢
przyda i czy bedzie wykorzystana. Szukajac informacji na dany temat,
zazwyczaj siegamy do wyszukiwarek internetowych, ktore w latwy i szybki
sposob pozwalajg na zgromadzenie wiedzy, np. dotyczacej historii miasta
Bydgoszczy, Gdanska czy Torunia. W szybki i prosty sposob mozemy dotrze¢
do wielu faktow na temat tych miast. Ukazuja si¢ nam adresy witryn, ktore
bedziemy weryfikowaé pod katem przydatnosci, gdyz czgsto informacje
pozyskane w sieci sa mato wiarygodne, nickompetentne, bledne a nawet wrecz
falszywe. Do szczegdlowych 1 wiarygodnych informacji dotrzemy za
posrednictwem zweryfikowanych w procesie wydawniczym publikacji: ksiazek
1 czasopism, badz baz naukowych. Wyszukanie odpowiednich materiatow
mozliwe jest dzigki katalogom najwigkszych bibliotek dostepnych w duzej
czesci online.

3. Katalogi bibliotek online

W dzisiejszych czasach wszystkie biblioteki naukowe maja mniej lub
bardziej kompletne katalogi swoich zbioréw dostepne online. Poniewaz
poszukiwanie materiatbw w licznych katalogach jest zbyt czasochtonne,
tworzony jest tez wspolny katalog narodowy, w ktorym rejestrowane sa zbiory
kilkuset bibliotek naukowych. Niestety, nie wszystkie zbiory sg tam obecne.
Brakuje przede wszystkim zbior6w Biblioteki Narodowej, ktora wycofata si¢ ze
wspolnej inicjatywy, a jest beneficjentem tzw. egzemplarza obowigzkowego. W
zwiazku z tym katalog tej biblioteki trzeba przegladac¢ oddzielnie.

Biblioteka Narodowa - https://alpha.bn.org.pl/ - Katalog
udostepniajacy dane o starszych i najnowszych publikacjach, wszystkich
dokumentach znajdujagcych si¢ w najwigkszej polskiej bibliotece. Katalog
pozwala na wyszukiwanie materiatow wedtug kryteriow formalnych takich jak:
autor, tytul, migdzynarodowy numer ksiazki/czasopisma ISN (czyli ISBN lub
ISSN) czy nr inwentarzowy Biblioteki Narodowej oraz wedhlug kryteriow
rzeczowych, co jest najbardziej przydatne dla uzytkownika, ktory nie wie w
jakiej publikacji znajduja si¢ przydatne informacje. Wsrod kryteriow
rzeczowych sa hasta przedmiotowe (szczegélny rodzaj stownikow
szeregowanych alfabetycznie wedlug ustalonych w bibliotece kryteriow), a
takze UKD (Uniwersalna Klasyfikacja Dziesi¢tna) oraz stowa z tytutu.

Bardzo pomocnym i atrakcyjnym rozwigzaniem jest mozliwo$¢
wyszukiwania potrzebnych materialow wedlug powyzszych kryteriow w
réznych bazach danych tworzonych przez Biblioteke Narodowg. Nadzwyczaj
przydatng dla poszukujacych informacji jest opcja wyszukiwania artykutow z
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czasopism polskich a nawet niektérych gazet, mozliwe dzigki Bibliografia
Zawartosci Czasopism.

Jak konstruowane sa hasta przedmiotowe, w tym kartoteki haset
wzorcowych, stosowane w polskich bibliotekach, mozna zobaczy¢ takze na
stronie Biblioteki Narodowej. Jest to opcja dla bardziej dociekliwych. Przy
wyszukiwaniu informacji mozna stosowa¢ wyszukiwanie proste, wedlug
jednego z powyzszych kryteriow wyszukiwawczych, lub wyszukiwanie
zaawansowane uwzgledniajgce rowniez elementy logiki boolowskig;j.

NUKAT - Narodowy Uniwersalny Katalog Centralny -
http://katalog.nukat.edu.pl - Katalog informujacy o skatalogowanych
publikacjach dostgpnych w polskich bibliotekach naukowych. Katalog NUKAT
powstal w 2002 r. z inicjatywy grupy bibliotek akademickich i Biblioteki
Narodowej. Sfinansowanie tego przedsiewzigcia bylo mozliwe dzieki grantowi
Fundacji A.-W. Mellona. W potowie 2016 r. dostgpnych w katalogu jest ponad
3.300 000 rekordéw bibliograficznych ksigzek i ponad 97 tys. tytulow
czasopism. Prace te wykonuje ponad 1500 bibliotekarzy ze 140 bibliotek
polskich w kraju i za granica (Rzym, Paryz).

KaRo - Katalog Rozproszony Bibliotek  Polskich  —
http://karo.umk.pl/Karo/ jest wyszukiwarksg, ktora pozwala na dostep do
informacji o zasobach wielu polskich bibliotek i utatwia wyszukanie
interesujacych pozycji ksiegarskich, czasopism lub opiséw bibliograficznych.
KaRo nalezy traktowa¢ jako narzgdzie uzupeiniajace polski centralny katalog
NUKAT.

4. Zbiory archiwalne

Zbiory archiwalne rejestrowane sa wedtug innych zasad. Aby uzyska¢ w
miar¢ kompletne informacje o archiwaliach polskich najbardziej przydatne beda
katalogi ponizszych instytucji:

Narodowe Archiwum Cyfrowe (NAC) - http://www.nac.gov.pl/.
Powstalo w 2008 roku wskutek przeksztatcenia Archiwum Dokumentacji
Mechanicznej w instytucje bedaca odpowiedzig na postep, ktory dokonal sie¢ w
technologii zapisu i udostepniania danych.

NAC dziala na dwoch plaszczyznach: digitalizacji 1 dokumentacji
elektronicznej  oraz  przechowywania iudostgpniania  dokumentacji
fotograficznej i audiowizualnej. Organem zarzadzajacym jest Naczelna
Dyrekcja Archiwoéw Panstwowych (NDAP) — nadzorujaca takze trzy archiwa o
charakterze centralnym z siedzibg w Warszawie:
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e Archiwum Glowne Akt Dawnych - przechowujace wytworzone do
1918 r. akta wiladz centralnych i czgSciowo prowincjonalnych oraz
archiwa rodzin o znaczeniu ogélnopolskim,

e Archiwum Akt Nowych - przechowujace wytworzone po 1918 r. akta
wladz centralnych, instytucji 1 stowarzyszen o charakterze
og6lnopolskim, spuscizny po wybitnych dziataczach politycznych i
spotecznych,

e Narodowe Archiwum Cyfrowe - przechowujace dokumentacje foto- i
fonograficzna oraz filmowa powstata od poczatku XX w.

Ponadto NDAP podlega 30 archiwoéw panstwowych z zaleznymi od nich
40 oddziatami zamiejscowymi i 5 ekspozyturami. W archiwach panstwowych i
ich oddziatach gromadzone sg archiwalia wytworzone przez lokalne wladze i
urzedy panstwowe, instytucje wymiaru sprawiedliwo$ci, administracje i
instytucje samorzadowe (w tym akta miast), instytucje i organizacje o$wiatowe,
wyznaniowe oraz spoleczne, przedsigbiorstwa przemystowe 1 instytucje
gospodarcze, archiwa rodzin 1 majatkow ziemskich, spuscizny 0s6b
prywatnych, zbiory regionalne.

W zasobie archiwum znajduje si¢ ponad 15 milionéw zdjg¢ od lat
czterdziestych XIX wieku az po czasy wspotczesne, ponad 40 tysigcy nagran
dzwigkowych z lat 1889-2008. Ponadto archiwa posiadajg okoto 2,4 tysigca
filméw z lat 1928-1993. Znajduje si¢ w nich dokumentacja aktowa, w tym
skrypty programow i audycji Polskiego Radia oraz Sekcji Polskiej Radia Wolna
Europa.

W dostepie on-line pod koniec 2016 r. byto ponad 219 tys. fotografii
oraz okoto 15 tys. nagran.

5. Polskie biblioteki cyfrowe

Od 2004 r. zaczely powstawaé w Polsce biblioteki cyfrowe
administrowane przez Poznanskie Centrum Superkomputerowo-Sieciowe w
oparciu o oprogramowanie dLibra. Dostepne online szybko powigkszaly swe
zbiory cyfrowe, pracujac w konsorcjach regionalnych. W celu koordynacji akcji
i tatwego wyszukiwania informacji biblioteki zrzeszyly si¢ w Federacji
Bibliotek Cyfrowych, w ktorej na koniec 2016 r. bylo dostepnych 4,3 miliona
obiektow cyfrowych.

POLONA - https://polona.pl/ - portal, ktory udostepnia w Sieci
wylgcznie zbiory Biblioteki Narodowej. Pod koniec 2016 r. dostepnych w tym
portalu byto 1,6 mln zbiorow, wsrod ktorych poza ksigzkami, czasopismami
znajduja si¢ rekopisy, mapy, fotografie, pocztéwki, nuty, druki ulotne i inne.
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Pierwsza strona POLONY to ,cyfrowa pinakoteka”, w ktorej codziennie
prezentowane sg najciekawsze obiekty i tematyczne kolekcje.

Federacja Bibliotek Cyfrowych (FBC) - http://fbc.pionier.net.pl/ - to
serwis internetowy, ktérego podstawowym celem jest gromadzenie,
przetwarzanie i udostepnianie informacji on-line o zbiorach polskich instytucji
nauki i kultury. Zadaniem Federacji jest umozliwienie uzytkownikom
przeszukiwania wybranych zrédel danych, w sposéb precyzyjniejszy niz
pozwalaja na to ogélne wyszukiwarki. Podstawa FBC jest aktualizowana co noc
baza danych o obiektach udostepnianych w sieci przez polskie instytucje nauki i
kultury. Uzytkownicy przeszukujac te baze otrzymuja odno$niki do obiektow
znajdujacych sie we wspodltpracujacych z FBC bibliotekach cyfrowych. Zbiory
polskich instytucji Kkultury on-line licza juz ponad 4,3 miliony obiektow
tworzonych przez 128 bibliotek cyfrowych. Niektore z bibliotek tworzone sa
przez pojedyncze instytucje, inne przez konsorcja kilku lub Kkilkunastu
instytucji. Wiekszos¢ zbioréw FBC dostepna jest w formatach DjVu lub PDF.

Wsroéd wiaczonych do Federacji Bibliotek Cyfrowych w szczegolny
sposob interesuje nas Biblioteka Kolekcji Prywatnych do ktérej wlaczone moga
by¢ uzyskane dla realizacji projektu unikatowe materiaty prywatne, zazwyczaj
niedostepne dotad do badan i edukacji.

Biblioteka Kolekcji Prywatnych — http://www.bikop.eu/ - Starania o
powotanie tej biblioteki trwaty od 2008 r. Udato si¢ ja uruchomi¢ dzigki
projektowi europejskiemu Europeana Photography i dotacji uzupetniajacej z
Ministerstwa Kultury w 2013 roku. Systematycznie podejmowane sg starania
powigkszania Biblioteki o nowe =zasoby. Jej glownym zalozeniem jest
digitalizacja oraz katalogowanie, opisanie i upublicznienie dla celéw
edukacyjnych, naukowych i archiwalnych zbioréw niedostgpnych dotychczas w
zadnej formie. Umieszczane s3 tu materialy posiadajagce wartos¢
dokumentacyjna, kolekcjonerska, artystyczna i historyczna.

Po ich dygitalizacji i uzyskaniu licencji na upublicznienie od ich
wilascicieli, zbiory te sg opracowane w sposob pozwalajacy na wyszukiwanie
wedlug wymienianych wyzej kryteridow. Zbiory prywatne, w oparciu o wywiady
z ich wlascicielami, powinny by¢ na tyle, na ile to jeszcze mozliwe uzupeknione
o informacje dotyczace historii danego obiektu, miejsca, czasu, osoéb, do
ktorych si¢ odnosi.

6. Wybrane zagraniczne biblioteki cyfrowe

Poza zbiorami polskimi przydatne dla tworzenia wystaw wirtualnych
moga okazaé sie takze zagraniczne biblioteki z wielomilionowymi zbiorami, w
ktorych mozna takze znalez¢ materialy dotyczace Polski. Kilka z nich
przedstawiamy ponizej:
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EUROPEANA - www.europeana.eu/ - Portal umozliwiajacy dostep do
ponad 54 milionéw zbioréw z europejskich instytucji kultury. Wérod nich sg
zarowno najwicksze jak i niewielkie biblioteki, muzea i archiwa, a takze inne
instytucje posiadajgce zbiory, jak np. redakcje czasopism. Wsrdd dostepnych
materiatdow sg ksigzki, czasopisma, mapy, zdj¢cia archiwalne, zdjecia dziet
sztuki, archiwalia, filmy. Europeana powstala na wniosek przywodcow szesciu
krajow w celu lepszej promocji wielokulturowego i1 wielojezycznego
dziedzictwa krajow Europy. Akcje zainicjowal w 2005 r. Prezydent Francji
Jacques Chirac, a wsparli ja Aleksander Kwasniewski, Gerhard Schroeder,
Silvio Berlusconi, Jose Louis Zapatero, Ferenc Gyurcsany. Po decyzji
Parlamentu Europejskiego Europeana zostala otwarta w 2008 r. i jest
finansowana przez Komisje¢ Europejska i kraje cztonkowskie Unii Europejskie;j.
Europeana tworzy kolekcje tematyczne i prezentuje na swej stronie wystawy
wirtualne.

Library of Congress — https://www.loc.gov - Biblioteka Kongresu USA
w Waszyngtonie jest najwieksza biblioteka na §wiecie. Petni funkcje biblioteki
narodowej Stanow Zjednoczonych. Powstata w 1800 roku, kiedy na polecenie
prezydenta Johna Adamsa przeniesiono zbior ksiazek prawniczych i literatury
klasycznej z siedziby jednego z klubow literackich w Filadelfii do siedziby
rzadu. Od 1870 biblioteka otrzymuje egzemplarz obowigzkowy. Biblioteka
posiada ponad 162 min réznego rodzaju dokumentéw, ponad 38 min ksigzek,
70 min rekopiséw, 55 min map i atlaséw, 14 min fotografii, 6 min
mikrofilméw, 7,1 mIn dokumentow muzycznych, 500.000 filméw. Sa to zbiory
z catego $wiata, w ponad 460 jezykach. 7% zbioréw to dokumenty w jezykach
stowianskich, w tym najwickszy w USA zbior polskich ksigzek. W 1990 r.
rozpoczeto akcje dygitalizacji zbiorow, korzystajac z wielomilionowych dotacji
rzadowych i prywatnych, dzigki czemu w 2000 roku dostepnych online byto 5
mlin zbioréw, a pod koniec 2014 roku juz 52,3 min.

British Library — www.bl.uk - jest Bibliotekg Narodowg Wielkiej
Brytanii. Powstala w 1753 roku jako Biblioteka Brytyjskiego Muzeum. Po
oddzieleniu funkcji muzealnych od bibliotecznych w 1973 roku przeniesiono
zbiory biblioteczne do nowego gmachu. W jej zbiorach znajduja sie¢
ksiggozbiory krolewskie. Jest ona jedna z sze$ciu bibliotek brytyjskich
otrzymujacych egzemplarz obowigzkowy publikacji. Posiada okoto 150 min
pozycji w roznych jezykach i w réznych formatach, zaréwno w druku jak i w
formie cyfrowej. Zawiera ksigzki, rekopisy, czasopisma, gazety, nagrania
muzyczne i dzwigkowe, wideo, patenty, bazy danych, mapy, znaczki , grafiki,
rysunki. Okoto 66% zbioréw biblioteki zdygitalizowano.

Deutschen Digitalen Bibliothek (DDB) - www.deutsche-digitale-
bibliothek.de/ - Niemiecka Biblioteka Cyfrowa powstata w 2012 r. Oferuje ona
dostep do ponad 20 milionéow obiektow Poza ksigzkami dostgpne sg tu
archiwalia, obrazy, rzezby, nuty, dokumenty dzwickowe, filmy z niemieckich
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instytucji kultury. Zbiory te majg stuzy¢ nauce i edukacji, a takze wesprzeé¢
gospodarke. Biblioteka zawiera sporo materiatow dotyczacych Polski,
szczegblnie z okresu rozbiorowego.

Gallica — www.gallica.bnf.fr - jest to portal cyfrowy Biblioteki
Narodowe] Francji. Pod koniec 2016 r. udostgpnial 1,7 min pozycji wsrdéd
ktorych sa ksiazki, czasopisma, fotografie, mapy, obiekty i in. Natomiast za
wykorzystanie materiatéw dostgpnych w portalu pobierane sg do$¢ wysokie
optaty. Portal wzbogacony jest o blog.

7. Zasady udostepniania zbiorow

W tradycyjnych bibliotekach publicznych korzystanie ze wszystkich
zbioréw jest w zasadzie nieograniczone i bezptatne. Czg$¢ z nich mozna
wypozycza¢ do domu, z czgsci mozna korzysta¢ tylko na miejscu. Natomiast
wykorzystanie tresci zbiorow bibliotecznych okresla niezaleznie strona
wydawnicza kazdej publikacji.

Podobnie rzecz si¢ ma ze zbiorami cyfrowymi. Udostepnione w portalu
materialy opatrzone sg odpowiednim oznaczeniem praw autorskich przez uzycie
symbolu ©. Copyright (litera C w okregu) uzywany jest dla oznaczenie praw
autorskich w panstwach, ktore ratyfikowaly konwencje bernenska, ktorej
obowigzujacy aktualnie ksztatt pochodzi z 1971 r. i dotyczy ochrony dziet
literackich i artystycznych (Howorka 2012).

8. Prawo autorskie

Prawo autorskie stanowi czg$¢ prawa wlasnosci intelektualnej i oznacza —
W wezszym znaczeniu — zbidr przepisow wydanych z mysla o ochronie
interesow tworcow oraz stosunkow prawnych zwigzanych z tworzeniem
utworow, korzystaniem z nich i ich ochrong. W szerszym znaczeniu pojgcie to
obejmuje takze regulacje odnoszace sie do tzw. praw pokrewnych, a wiec praw
przyznanych m.in. artystom wykonawcom, producentom fonogramoéw,
nadawcom radiowym i telewizyjnym (Barta, Markiewicz 2010).

Prawo autorskie dzielimy na dwie podstawowe kategorie: prawa osobiste
i prawa majatkowe. Autorskie prawo osobiste okresla podstawowe zasady
wykorzystywania utworOw a przy tym sg to prawa wieczne 1 niezbywalne.
Powstaja one na rzecz tworcy, rownoczesnie z autorskimi prawami
majatkowymi, tzn. chronig one dobra osobiste bez zadnych ograniczen
czasowych, takze po smierci tworcy (Markiewicz 2015).

Autorskie prawo majatkowe to przyznanie posiadaczowi monopolu na
korzystanie z utworéw. Monopol ten ma jednak ograniczony zakres i czas.
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Ochrona autorskich praw majatkowych trwa 70 lat od daty $mierci tworcy, a w
przypadku prac zbiorowych - ostatniego wspotautora (Markiewicz 2015).

W sytuacji, kiedy nie udaje si¢ ustali¢ autora publikacji czy dziela, prace
takie traktuje si¢ jako tzw. utwory osierocone.

9. Autorski utwar osierocony

Tym terminem okre§la si¢ dzieta, ktore sa nadal objete prawami
autorskimi, ale nie mozna ustali¢ kto nimi dysponuje (Ustawa, 2015). Autorskie
prawa majatkowe sa dziedziczone co jest dodatkowym wyzwaniem, aby
prawidtowo ustali¢ spadkobiercow. Unia Europejska przyjeta niedawno
dyrektywe, ktéra umozliwia bibliotekom czy archiwom udostepnianie
autorskich utworéw osieroconych. Serwis Flickr w ramach projektu Flickr
Commons zache¢ca instytucje kultury do publikacji utworéw osieroconych z
informacja, Zze ograniczenia wynikajace z praw autorskich sg nieznane (Nno
known copyright restrictions). W projekcie tym bierze udziat m.in. Biblioteka
Kongresu (Utwory osierocone, 2016).

Natomiast utwory, do ktérych wygasty prawa autorskie zaliczane sg do
tzw. domeny publicznej.

10. Domena publiczna

Status domeny publicznej uzyskujg utwory do ktérych wygasly prawa
autorskie, badz zyjacy autorzy wyrazili takg wolg. Domena publiczna to dobro
wspolne catego spoteczenstwa. Dzieta objgte domeng publiczng pozwalajg na
sprawne i tatwe ich wykorzystanie dla nauki, edukacji i kultury. Dziela w
domenie publicznej moga by¢ wykorzystywane bez ograniczen, moga by¢
podstawa do interpretacji, tworzenia nowych dziet kultury Domena publiczna
daje wszystkim nieograniczone prawo do dziet, poniewaz prawa majatkowe do
tworczosci wygasty lub tworczo$¢ ta nigdy nie byla lub nie jest przedmiotem
prawa autorskiego. Dzigki domenie publicznej wiele utworéow w bibliotekach
cyfrowych moze by¢ udostepnionych w Internecie (Dzier domeny, 2016).
Migdzy innymi w domenie publicznej dostgpne sa lektury szkolne w portalu
Szkolna Biblioteka Internetowa Wolne Lektury, prowadzonym przez Fundacje
Nowoczesna Polska.
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11. Umowa licencyjna

Przy tworzeniu wystaw wirtualnych, kiedy chcemy skorzysta¢ ze zbioréw
prywatnych, powinni§my, poza przestrzeganiem praw autorskich w sposob
omoéwiony powyzej, powinni§my postara¢ si¢ o odpowiednie licencje od
wlascicieli materialow, ktore chcemy zdygitalizowa¢ i wykorzystaé na
wystawie. W tym celu zawieramy umowy licencyjne.

Umowa licencyjna oznacza udzielenie zgody na wykorzystanie utworu,
ale prawa majatkowe nadal pozostaja przy licencjodawcy. Licencjodawca
w ramach umowy licencyjnej zezwala licencjobiorcy na korzystanie z utworu.
Strony umowy, a czgsto sam licencjodawca jednostronnie okresla, kto moze
Z tych praw korzysta¢ ina jakich zasadach. Nigdy jednak nie moze udzieli¢
komus$ wigcej praw niz sam posiada.

Umowa licencyjna niewylaczna moze mie¢ dowolng forme, takze ustng.
Oczywiscie, forma ustna nie zawsze jest dobrym rozwigzaniem, poniewaz
zawarcie izakres takiej umowy jest trudny do udowodnienia
i wyegzekwowania w przypadku sporu pomiedzy stronami. Natomiast
w codziennych sytuacjach, pozbawionych duzego ryzyka, jest ona catkowicie
wystarczajaca. Dla celow projektu przygotowalismy umowy licencyjne, ktore
zawierane sg z wlascicielami kolekcji, ktorzy zechca udostepni¢ swoje zbiory
do dygitalizaciji.

Istnieja rowniez wolne licencje. Wolna licencja zezwala na
nieograniczone, nieodptatne i niewylaczne korzystanie z dziet w oryginale i w
opracowaniu. Wolne licencje to publiczne umowy licencyjne migdzy tworca
i korzystajacym z utworu, ktore gwarantuja korzystajacym petne prawo do
korzystania z utworu w dowolny sposéb

12. Licencja Creative Commons

Creative Commons to amerykanska organizacja pozarzadowa, ktora
stworzyta wlasny system licencji i zajmuje si¢ jego rozwijaniem.

Licencje Creative Commons, stosowane w bibliotekach cyfrowych oraz
innych tresciach prezentowanych w Internecie, w tym w popularnej Wikipedii,
to gotowe rozwigzanie prawne, z ktérego mozna skorzysta¢ od razu bez
koniecznosci przygotowania wilasnej tresci licencji. Tworca oznaczajacy swoje
utwory licencja Creative Commons udziela kazdemu zainteresowanemu
zezwolenia na korzystanie ztego utworu w zakresie okreslonym w licencji.
Uzytkownik korzystajacy z takiej licencji zobowiazany jest do wprowadzenia
oczekiwanych przez tworcg informacji dotyczacych wykorzystywanego utworu.

Istnieje wiele réznych licencji Creative Commons, z ktorych tylko dwie
odmiany sa wolne: CC BY oraz CC BY-SA. Pozostale sa licencjami dos¢
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powaznie ograniczajacymi prawa uzytkownika. Creative Commons dopiero od
niedawna zaczelo podkre§laé réznice pomiedzy licencjami wolnej kultury
a pozostalymi.

Niektore licencje Creative Commons sg bardzo restrykcyjne — na
przyktad licencja BY-NC-ND nie pozwala na tworzenie utworéw zaleznych
i nie pozwala na komercyjne wykorzystanie. Jej zakres jest niewiele szerszy od
tego, co mamy zagwarantowane dozwolonym uzytkiem, cho¢ wyraznie
potwierdza mozliwos$¢ dzielenia si¢ niekomercyjnego.

Wszystkie licencje systemu Creative Commons zawierajg zezwolenie na
korzystanie zutworu (przedmiotu prawa pokrewnego), bez ograniczen
czasowych i terytorialnych, niecodptatnie, wraz z bardzo szerokim wytgczeniem
odpowiedzialnosci licencjodawcy (Wasilewski 2008). Organizacja Creative
Commons umozliwia uzycie szesciu gtéwnych licencji:

= Creative Commons Uznanie autorstwa (CC BY);
= Creative Commons Uznanie autorstwa-Na tych samych warunkach (CC

BY-SA);

= Creative Commons Uznanie autorstwa-Uzycie niekomercyjne (CC BY-
NC);

= Creative Commons Uznanie autorstwa-Bez utworéw zaleznych (CC
BY-ND);

» Creative Commons Uznanie autorstwa-Uzycie niekomercyjne-Na tych
samych warunkach (CC BY-NC-SA);
» Creative Commons Uznanie autorstwa-Uzycie niekomercyjne-Bez
utwordéw zaleznych (CC BY-NC-ND).
Doktadne oméwienie wszystkich licencji dostgpne jest na stronie Creative
Commons Polska pod adresem http://creativecommons.pl/wybierz-licencje/
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MOVIO - OPROGRAMOWANIE DO
TWORZENIAWYSTAW WIRTUALNYCH

1. Idea tworzenia wystaw

Celem tworzenia wystaw jest na ogot cheé przedstawienia publicznosci
wybranych dziet w celach komercyjnych lub poznawczych czy artystycznych.
Komercyjne galerie prezentujg dzieta wybranych tworcow z zamiarem ich
sprzedazy. Dla nas najbardziej interesujace sa wystawy realizowane przez
instytucje  kultury, glownie muzea, biblioteki. Dzigki wystawom,
przygotowanym przez wykwalifikowanych kuratoréw, przedstawiajacych w
naukowy sposdb okreslony temat, oparty na zasobach wilasnej instytucji, a w
wielu przypadkach wzbogaconych o cenne eksponaty wypozyczone na czas
wystawy z innych instytucji, mamy okazj¢ do kompleksowego poznania tematu.

Wystawy ustalaja reputacje artystow, ktorych dzieta si¢ tam znajda. Za
pierwsza taka opiniotwdrcza wystawe uznaje si¢ zorganizowang w 1667 r. przez
Académie des Beaux-Arts w Paryzu. Od 1725 r. po przeniesieniu akcji
wystawienniczych do Luwru, zaczely one funkcjonowaé jako tzw. Salon
Paryski (Art exhibition). Natomiast od roku 1798 wystawy paryskie zaczgto
przeksztatca¢ w przedsigwziecia miedzynarodowe, z czasem okre$lane nazwa
Expo. Pierwsza, tzw. Wielka Wystawa zorganizowana zostata w 1851 r. w
Londynie. W tym celu zaprojektowano specjalny budynek Crystal Palace. Dla
celow podzniejszych wystaw $§wiatowych, ktorych organizacje podejmowaty
rézne kraje, zbudowano m.in. wiez¢ Eiffla w 1889 r. w Paryzu, model atomu
Atomnium w 1958 r. w Brukseli. (Wystawiennictwo, 1997).

Dobrg tradycja jest organizacja wystaw dyplomowych studentow
wydziatow sztuk picknych. Marzeniem kazdego artysty jest wernisaz wiasnej
indywidualnej wystawy. Wigkszos¢ wystaw realizowanych przez instytucje
kultury poswigcona jest jednak wybranym tematom.
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Zbiory muzealne, archiwalne oraz niektore, zabytkowe zbiory
biblioteczne przechowywane sg w warunkach gwarantujacych ich
bezpieczenstwo. Zachowane sa wiec zalecenia dotyczace temperatury,
wilgotnosci, odpowiedniego o$wietlenia. Zbiory sg przegladane, poddawane
konserwacji i dezynfekcji w przypadku zaatakowania przez szkodniki.
Wybrane na wystawy eksponaty, tez powinny mie¢ zagwarantowane
odpowiednie warunki, a w przypadku cennych zbioréw takze zapewniona
ochrong przed wandalizmem, czy kradziezg. Ztodzieje dziet sztuki coraz $mielej
sobie poczynaja i jak si¢ szacuje, przynosi im to zysk w postaci 1,5 — 6
miliardow dolar6w rocznie, co stawia ten proceder na trzecim miejscu, tuz po
handlu narkotykami i bronig. (Houpt, 2007).

Od czasu rozwoju nowych medidow toczy si¢ dyskusja miedzy
zwolennikami i przeciwnikami prezentacji zbioréw instytucji kultury online.
Pierwsze przetamaty t¢ nieche¢ biblioteki. W §lad za nimi poszty archiwa, ktore
bardzo niechg¢tnie udostepnialy swoje unikatowe zbiory. Muzea najdiuzej
opieraly si¢ nowym technologiom w obawie, ze dotychczasowi bywalcy
zrezygnuja z wizyt realnych, za ktore wszak trzeba ptaci¢, co zmniejszy
drastycznie dochody muzeéw. Poniewaz w praktyce okazato sig¢, ze jednak
prezentacja zbiorow w Internecie dziala raczej na korzy$¢ instytucji
wystawienniczych, jest najlepsza forma marketingu, ta poczatkowa niecheé
zostata przetamana i coraz powszechniejsze sg akcje dygitalizacji zbiorow w
muzeach, pokazywanie wybranych dziet sztuki na stronach www.

2. Wystawy wirtualne

Nieomal od poczatku dwudziestego pierwszego wieku, a w niektorych
przypadkach nawet dekade wczeéniej, po etapie tworzenia cyfrowych
katalogow, biblioteki coraz intensywniej zacze¢ly zajmowaé si¢ tworzeniem
stron internetowych swoich instytucji, dygitalizacja zbioréw i ich promocjg. W
Polsce, opierajac si¢ na zagranicznych wzorach sugerowano, ze jedng z form
promocji zbiorow cyfrowych moga by¢ wystawy cyfrowe (Murzynowska,
Potega, 2006). Wystawy cyfrowe nie byty jednak w tym czasie obecne nawet w
stosowanej terminologii. Nieco weczesniej probe definicji wystawy
wirtualnej wprowadzita Agnieszka Wandel (2005), okreslajac wystawe
wirtualng jako ,,prezentacj¢ w Internecie zdigitalizowanych dokumentow
(gtownie ikonograficznych) i towarzyszacych im tekstow objasniajacych,
tworzong przez instytucje w oparciu o wilasne zbiory”. Pomijajac dyskusje
terminologiczne, mozna stwierdzi¢, ze w ciagu kilku lat biblioteki i inne
instytucje kultury zainteresowaly si¢ wystawiennictwem cyfrowym. Na ogot
byly to jednak mate wystawki tworzone przy uzyciu hipertekstowego jezyka
znacznikéw, czyli html.
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W muzeach pojawily si¢ wirtualne spacery, zwane tez wycieczkami.
Wystawy byly dostrzegane w s$rodowisku i omawiane, ale glownie pod
wzgledem tresci. Niewiele jednak mozna si¢ bylo dowiedzie¢ na temat
stosowanego oprogramowania, poza krétkimi informacjami w stopkach, gdzie
poza roéznymi wersjami html, wymieniane byly m.in. nastgpujgce narzg¢dzia
dokument w pdf, galerie w 2D i 3D. Czasami mianem wystawy wirtualnej
obdarzano kolekcje fotografii zebrang w portalu biblioteki cyfrowej (Rossa,
2015) badz pokaz w Power Point lub Prezi.

3. Oprogramowanie do tworzenia wystaw wirtualnych

Uwaza si¢, ze najwczesniejszg wystawa dostgpng online, odzwierciedlajaca
wystawe realng, przygotowato w 1995 r. Museum of the History of Science z
Oxfordu. (Online). Pod koniec dwudziestego wieku wzrastalo zainteresowanie
instytucji kultury tworzeniem wystaw wirtualnych. W tym celu podejmowane
byly coraz czgstsze proby zwigzane z przygotowaniem oprogramowania do tego
celu. M.in. jedng z podjetych prob byt system LeMO, w ktorym wykorzystane
byty VRML, HTML, streaming audio/video. System przygotowany zostal pod
koniec 1998 r przez DFN-Verein (stowarzyszenie d/s promocji niemieckiej sieci
naukowej) przy finansowym wsparciu Deutsche Telekom Berkom
(www.dhm.de/lemo). Tego rodzaju inicjatywy sie powtarzaty. Do najbardziej
zaawansowanych mozna zaliczy¢ ponizsze, wybrane oprogramowania.

Omeka

Oprogramowanie do tworzenia wystaw wirtualnych Omeka zostato
przygotowane dzigki wsparciu finansowemu Fundacji Mellona w Roy
Rosenzweig Center for History and New Media, bedace jednostka
organizacyjng w Georg Mason University w Fairfax (USA). Jego wstepna
wersja uruchomiona w lutym 2008 r. szybko zdobyta popularnos¢ wsrod
instytucji kultury. W styczniu 2016 r. pojawila si¢ stabilna wersja Omeka. Jest
to oprogramowanie otwarte, ktore wykorzystane zostato m.in. w Polsce przez
Poznanskie Centrum Superkomputerowo-Sieciowe w projekcie LoCloud (Paul,
2015). System Omeka mozna zaimportowaé ze strony http://omeka.org/.
Interesujgcym faktem moze by¢, iz na stronie gtownej, jako przyktad wystawy
widnieje Making the history of 1989 (http://chnm.gmu.edu/1989/), gdzie
wskazana jest historia ,,Solidarno$ci”.
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Word Press

Word Press jest semantyczng platformg do publikacji tresci, przygotowang
przez WordPress Foundation, opublikowang w maju 2003 r. Wprawdzie stuzy
gtownie do prowadzenia blogdw i tworzenia witryn internetowych, ale bywa
takze wykorzystywany do tworzenia wystaw wirtualnych. Zapewnia on galerie,
0§ czasu. Do uzywania WordPressa wymagany jest serwer WWW z obsluga
PHP i serwer MySQL! Jest to oprogramowanie darmowe. Mozna z niego
korzysta¢ takze w wersji polskiej ze strony https://pl.wordpress.org/. W potowie
grudnia 2016 uruchomiona zostata trzydziesta pierwsza wersja - WordPress 4.7,
w ktorej, jak w wielu poprzednich poprawiano m.in. kwestie bezpieczenstwa
oprogramowania. Interesujacym faktem moze by¢, ze kazda nowa wersja
otrzymuje jako nazwe wiasng nazwisko wybranego muzyka.(Word Press)

Google Art Project

Google Art Project jest wprawdzie bardziej galerig obrazoéw niz systemem
wystaw wirtualnych, ale nie sposdb o nim nie wspomnie¢ w konteks$cie wystaw
wirtualnych. Google Art Project powstat w lutym 2011 r. w celu udostepnienia
online muzealnych dziet sztuki w wysokiej rozdzielczo$ci. System pozwala
odwiedzajacym tworzy¢ galerie, w ktorych obrazy moga by¢ ogladane obok
siebie i gdzie rowniez znajduja si¢ linki do odpowiednich zbioréw muzealnych.
(Google Art). Zapoczatkowany przez 17 muzeow, pod koniec 2016 r. tworzony
jest przez ponad 1000 muzebw, jak zaznaczono na stronie projektu.
Uzytkownicy mogg wyszukiwaé obrazy wedlug dat powstania, koloréw,
artystow, krajow, miejsc, muzedw. Z Polski wlaczonych zostato ponad 47 tys.
obiektow z 22 instytucji co stawia nas na jednym z pierwszych miejsc.

4. MOVIO

Movio, jest jedng z pigciu aplikacji przygotowanych w ramach
europejskiego projektu AthenaPlus, w ktérym uczestniczyto Miedzynarodowe
Centrum Zarzadzania Informacja. Jest to oprogramowanie do tworzenia wystaw
wirtualnych, przeznaczone gléwnie dla instytucji kultury. Jest ono dostepne
bezptatnie, jako wolne oprogramowanie. Instrukcje wykorzystania tego
oprogramowania dostepne s pod adresem
https://wiki.athenaplus.eu/wiki/MOVIO.

Prace nad MOVIO trwaly od 2011 r. Poczatkowo oprogramowanie
przygotowane przez firm¢ GruppoMeta na zlecenie ICCU (lIstituto Centrale per
il Catalogo Unico -  odpowiednik potaczenia polskiego Narodowego
Uniwersalnego Katalogu - NUKAT i Instytutu Bibliograficznego Biblioteki
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Narodowej), przy wsparciu Fundacji Telcom Italia, przeznaczone byto dla
wloskich instytucji kultury. Po uzyskaniu pozytywnych opinii rozwijane byto
na potrzeby i zgodnie z sugestiami miedzynarodowych instytucji kultury w
ramach projektu AthenaPlus.

MOVIO jest innowacyjnym narzedziem z udostgpnianymi funkcjami
semantycznymi opartymi na kreatorze ontologii. Jest to narzedzie dla oséob
tworczych, ktdrych ambicjg jest zorganizowanie wystawy, w ktorej uzytkownik
bedzie mial mozliwo$¢ przegladania jej w sposdb ulatwiajacy $ledzenie
powigzan migdzy poszczegdlnymi zdarzeniami, tworcami, wkltadem réznych
0sob w tworzenie jednego dzieta (np. wybranego obiektu, w ktérego powstanie
mogli by¢ zaangazowani fundatorzy, konstruktorzy, architekci, malarze,
rzezbiarze i inne osoby). MOVIO pozwala na tworzenie wirtualnych wystaw
posiadajacych narracj¢ oraz logiczng S$ciezke ulatwiajac czytelnikom proces
zdobywania wiedzy.

MOVIO wspotdziata tez z Europeang. Oprogramowanie i jego funkcje
omowione s3 na dostgpnej w Internecie  wiki  projektu  pod
adresem: http://wiki.athenaplus.eu/index.php/MOVIO,

W 2014 r. w Toruniu zorganizowane zostaly warsztaty poswigcone
oprogramowaniu  MOVIO, w  ktorych uczestniczyli  zainteresowani
przedstawiciele instytucji kultury, ktorzy uczyli si¢ tworzy¢é wilasne wystawy.
Jeden z uczestnikéw, przygotowujacy rozprawe doktorskg ,,Open Source’owe
systemy zarzadzania tre$cig jako platforma realizacji elektronicznych ustug
bibliotecznych” dokonat zestawienia funkcjonalnosci Movio i Omeka, uznajac
Movio za rozwigzanie atrakcyjniejsze. (Piotrowski, 2014). Ostatnia wersja
MOVIO pochodzi z 2016 r.

5. Funkcjonalno$s¢ MOVIO

Oprogramowanie MOVIO zapewnia szereg funkcjonalnosci takich jak:

= roéwnowazna wersja dla smartfonéw (wsparcie dla systemow
Android i 10S),

= wielojezycznosé,

= optymalizacja dla mediow spoteczno$ciowych,

= tworzenie ontologii i umozliwienie wprowadzania relacji miedzy
kategoriami obiektow,

= sytuowanie obiektow na mapie przy wykorzystaniu GoogleMaps,

= pokaz slajdéw,

= prezentacje wydarzen na osi czasu,

= parrator historii, czyli opowiadanie historii na ten sam temat

* mechanizm Image Hotspot pozwalajacy na wyrdznianie
poszczegblnych elementéw obrazéw oraz
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= podigczanie do nich informacji, w tym audiowizualnych z
zewngtrznych zrodet danych.

6. Przyklady wystaw w MOVIO

Ze wzgledu na wsparcie finansowe wtoskiego Telcomu, pierwsza z
przygotowanych w MOVIO wystaw poswigecona byta rozwoju telefonii we
Wioszech. Dostgpna jest ona w jezyku wloskim pod adresem:
http://www.litaliachiamo.it/1/litalia-chiamo

W ramach projektu AthenaPlus przygotowanych zostalo kilkadziesiat
wystaw, utworzonych i wcigz tworzonych przez partneréow projektu z instytucji
kultury kilkunastu krajow Europy, ktore zainteresowalty si¢ tym
oprogramowaniem i sluzyly jako testerzy. Tematyka podjeta przez partnerow
dotyczyta réznych zakreséw, poczawszy od relatywnie prostego tematu
zegarkow kolekcjonowanych przez Muzeum Sztuki i Rzemiosta w Zagrzebiu,
przez histori¢ architektury Wilna, czy samego Uniwersytetu Wilenskiego,
wybor czotowych wegierskich pisarzy z poczatku dwudziestego wieku.
Najciekawszym eksperymentem byta chyba wystawa nt. Krolowej Krystyny,
przygotowana przez dwie, wspotpracujace ze soba szwedzkie instytucje the
Royal Armoury in Stockholm i Nationalmuseum, ktore sprawdzaty w ten
sposob mozliwos¢ réwnolegle] pracy kilku partnerow nad jedna wspdlng
wystawa (Minelli,2015). Polskie wystawy przygotowane w ramach projektu
dostepne sa na serwerze Miedzynarodowego Centrum Zarzadzania Informacja
pod adresem: www.exartis.pl

Oprogramowanie MOVIO zostato tez wykorzystane w projekcie Poprzez
przeszios¢ w przyszto§¢, wybranym do realizacji przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej w konkursie poswigconym wspieraniu uczniéw wybitnie zdolnych.
Przed przystapieniem do pracy nad wltasnymi wystawami, uczniowie poznali
kilka przyktadowych wystaw poswieconych réznym tematom, opartych na
archiwalnych zdjeciach i dokumentach, uzupetlionych o wspotczesne
fotografie. Wsrod nich byty:

- Secesja w architekturze Polski- http://exartis.pl/secesja/

- Torunska architektura lat 1920-1939 - http://exartis.pl/modernizm/

- Historia mody na przetomie wiekéw - 1839-1939 -
http://exartis.pl/moda/

Na podstawie tych wystaw mozna byto zorientowac si¢ jak wygladaja
rozne dostepne szablony. Jak mozna tworzy¢ atrakcyjng stron¢ glowna, formy
galerii zdje¢. Unaocznione byly mozliwosci prezentacji obiektow na mapie,
prezentacja wydarzen na osi czasu i zastosowanie ontologii.
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7. Przydatnos¢ MOVIO w edukacji

Projekt zakladal przygotowanie trzech wystaw nawigzujacych do historii
miast, z ktoérych pochodzili uczestnicy projektu. Ze wzgledu na krotki czas
realizacji zadania, wybrane tematy ograniczone zostaty do wybranych zakresow
chronologicznych i tematycznych.

Szczegotowe omowienie wystaw zawarte jest w rozdziale im poswieconym,
od s.75.

Uczniowie ocenili mozliwo$¢ wykorzystania oprogramowania do tworzenia
wystaw wirtualnych MOVIO, jako bardzo atrakcyjne wsparcie dla rozwoju ich
zainteresowan i przedstawienia wynikow prac badawczych nad tematem. Taka
opini¢ zaprezentowali w tekscie przygotowanym do publikacji w lutowym
wydaniu Gazety Mtodych, lokalnego dodatku do Gazety Wyborczej, Torun.
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